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SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI

C O M U N E Piazza Indipendenza, 74 — 33053 Latisana (UD)

Tel. 0431/525111 - Fax 0431/520910

LATl SANA email: affari.generali@comune.latisana.ud.it

Latisana, 23 ottobre 2025

Protocollo: n. 0045509

“PREMIO GIOVANI CITTA’ DI LATISANA” - BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI UN CON-
TRIBUTO Al GIOVANI MERITEVOLI CHE SI SONO DISTINTI PER LA PARTECIPAZIONE
ALLA VITA DELLA SCUOLA E PER L'IMPEGNO IN AMBITO SOCIALE, CULTURALE E SPOR-
TIVO — ANNO 2025.

Si informa la cittadinanza che il Comune di Latisana, in attuazione del Regolamento per I'assegnazione del
“Premio Giovani Citta di Latisana”, ha destinato, per il corrente anno 2025, la somma di € 7.000,00 — di cui €
3.000,00 derivanti da fondi comunali ed € 4.000,00 finanziati dalla Banca di Credito Cooperativo Prealpi San
Biagio - a favore dei giovani meritevoli che si sono distinti per la partecipazione alla vita della scuola e per
I'impegno in ambito sportivo, sociale e culturale.

In riferimento al suddetto fondo, tenuto conto delle indicazioni formulate dalla Giunta comunale con delibe-
razione n. 194 del 21/10/2025 e richiamata la determinazione n. 1306 del 23/10/2025 si dispone quanto segue:

1. OBIETTIVI

Con il "Premio Giovani Citta di Latisana” il Comune intende riconoscere pubblicamente i casi di eccellenza
presenti nel proprio territorio, premiando coloro che hanno dimostrato di frequentare il normale corso di studi
con profitto o che abbiano completato il ciclo di istruzione con profitto e partecipano alla vita della scuola e/o
si dedicano con entusiasmo e passione alla vita sociale, culturale e sportiva della propria comunita.

Il Premio Giovani mira a dare particolare risalto ai valori della solidarieta, responsabilita, impegno e gratuita.

| beneficiari del Premio, i criteri di valutazione e relativi indicatori sono descritti nell’apposita sezione del pre-
sente Bando.

Il punteggio massimo sara pari a 100 punti.

| giovani potranno presentare la documentazione coinvolgendo la scuola o le realta associative presso cui ope-
rano.

Non posso presentare domanda coloro che hanno gia beneficiato del Premio nelle precedenti edizioni per lo
stesso Gruppo.

2. BENEFICIARI DEL PREMIO

Per candidarsi al Premio Giovani, i giovani devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

- essere iscritti alla classe 3° della Scuola secondaria di primo grado oppure essere iscritti ad uno degli
Istituti secondari di secondo grado oppure aver concluso il ciclo di istruzione secondaria superiore
nell’anno scolastico 2024/25;
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- essere residenti nel Comune di Latisana al momento della candidatura;
- essersi distinti, anche alternativamente, per:

. buon profitto scolastico (media non inferiore a 7/10) o esito finale dell’Esame di Stato non
inferiore a 70/100 e condotta irreprensibile (nove o dieci), documentati nella scheda di valutazione
finale dell’anno scolastico concluso (2024/25);

. partecipazione alla vita della scuola, adesione ad alcuni progetti di istituto (per es. redazione
del giornale studentesco, consiglio comunale dei ragazzi, ecc.); organismi studenteschi; riconosci-
menti o premi ottenuti in competizioni, concorsi e progetti didattici;

. altri interessi o servizi svolti (frequenza di altre scuole o corsi, come per es. il conservatorio
ecc.);
° attivita di volontariato svolto nell’ambito del territorio comunale latisanese, oppure regio-

nale, nazionale o estero.
Saranno prese in considerazione attivita di volontariato collegate a necessita sanitarie, alla po-
verta economica, ad azioni di sensibilizzazione sui temi ambientali, a progetti educativi per mi-
nori ecc. se prestate in modo personale, spontaneo, gratuito, caratterizzate da una certa con-
tinuita o intensita, svolta senza I'ottenimento di alcuna retribuzione (salvo eventuali rimborsi),
effettuate presso associazioni, parrocchie, comunita, centri culturali, Protezione civile, ospe-
dali, ...ecc.
Non saranno considerati validi nella valutazione dell’esperienza i periodi di servizio civile o ser-
vizio civile solidale, servizio volontario europeo, tirocini, alternanza scuola-lavoro (PCTO) o altre
esperienze di volontariato soggette a qualche forma di remunerazione o svolte per assolvere a
un obbligo scolastico o universitario, salvo che le ore prestate non eccedano le ore richieste da
contratto/progetto formativo.
Non saranno considerate le esperienze derivanti da un’affiliazione partitica.

° riconoscimenti o premi ottenuti in gare e competizioni sportivi nel corso dell’anno scola-
stico/sportivo 2024/25;
° meriti relativi ad altri aspetti della carriera sportiva: convocazioni a raduni collegiali, ritiri

con la nazionale, episodi di fair play e correttezza sportiva, comportamenti coerenti con i principi e
valori dello sport, quali il rispetto di sé, del proprio corpo e degli altri, il rifiuto del doping e dell’as-
sunzione di ogni sostanza illecita o che provochi alterazioni sul proprio fisico finalizzata al persegui-
mento di risultati sportivi.
Saranno prese in considerazione soltanto le attestazioni rilasciate e le esperienze documentate per il periodo
di riferimento che va dal 1° settembre 2024 al 31 agosto 2025.

3. CRITERI DI VALUTAZIONE

| premi saranno assegnati sulla base del maggior punteggio ottenuto da ciascun Giovane, sommando i punti
attribuiti per i seguenti macro-criteri: profitto scolastico e partecipazione alla vita della scuola; volontariato/im-
pegno in ambito sociale e culturale; impegno in ambito sportivo.

PROFITTO SCOLASTICO E PARTECIPAZIONE ALLA VITA DELLA SCUOLA

Punteggio massimo = 40 punti
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Criteri Punteggio
a) Profitto scolastico Max 30 punti
b) Partecipazione attiva alla vita della scuola Max 10 punti

Il criterio a) sara desunto dalla scheda di valutazione dell’anno scolastico di riferimento (2024/25) anche per
coloro che hanno terminato il ciclo di studi (per i quali vale il punteggio finale conseguito all’esito dell’Esame
di Stato).

Non saranno ammessi coloro che hanno avuto una media di voti inferiore a 7 o un esito finale dell’Esame di
Stato inferiore a 70 e un voto in condotta inferiore a 9.

INDICATORI
Criteri Indicatori Punteggio
a) Profitto scolastico Media dei voti Max 30 punti

da 9,5 a 10 e lode: 30 punti
da 9 a 9,49: 26 punti

da 8,5—9: 22 punti

da 8 a 8,49: 18 punti

da 7,5 a7,99: 14 punti

da 7,01 a 7,49: 10 punti

7: 6 punti

Esito finale Esame di Stato
da 95 a 100 e lode: 30 punti
da 90 a 94: 26 punti

da 856 — 89: 22 punti

da 80 a 84: 18 punti

da 75 a 79: 14 punti

da 70 a 74: 10 punti

b) Partecipazione attiva alla vita della scuola: |Indicare per I'anno di riferimento (2024/25): [Max 10 punti
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b1) adesione ad alcune iniziative o esperienze
limitate nel tempo, quali ad es. Scuole aperte,
redazione di un articolo di giornalino, ecc.

b2) adesione ad alcuni progetti di lunga durata,
quali per es. direzione giornalino, partecipa-
zione al Consiglio comunale dei ragazzi, ecc.;

b3) partecipazione a competizioni, concorsi e
progetti didattici;

b4) assunzione di ruoli di rappresentante di
classe, d’istituto;

b5) altre attivita

b1) ogni iniziativa o esperienza a cui lo stu-
dente ha partecipato all’interno della scuola:
2 punti per ogni iniziativa;

b2) ogni progetto/gruppo di lunga durata a
cui lo studente ha aderito: fino a 2 punto per|
ogni attivita di durata almeno quadrime-
strale;

b3) partecipazione a concorsi, olimpiadi,
gare:

1 punto per ciascuna iniziativa alla quale si
possono aggiungere da 0,5 a 2 punti in caso
di ottenimento di buoni piazzamenti o premi)

b4) se rappresentante di classe: 1 punto
se rappresentante d’Istituto: 1 punto
b5) altre attivita

iscrizione ad altre scuole o corsi di istruzione
(conservatorio, corsi musicali extrascolastici,
ecc.): 2 punti

attivita teatrali, ricreative, culturali, parteci-
pazione al Consiglio comunale dei ragazzi,
ecc.: 2 punti

Il punteggio sara assegnato sulla base della
frequenza e dell’intensita dell'impegno.

VOLONTARIATO/IMPEG

NO IN AMBITO SOCIALE E CULTURALE

Punteggio massimo=30 punti

Criteri Punteggio specifico
a) Intensita e durata dell'impegno Max 15 punti

b) Livello di autonomia nello svolgimento delle mansioni di volontario Max 8 punti

c) Impatto sulla citta: beneficio per la collettivita Max 5 punti

d) Meriti specifici per impegni assunti in altri ambiti o altri interessi perso-

nali coltivati, anche in riferimento all’eta

Max 2 punti
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INDICATORI
Criteri Indicatori Punteggio
a) Intensita e durata dell'impegno  |Intensita: frequenza con cui mediamente si svolge I'attiMax 15 punti

vita volontaria
una o piu volte a settimana: 5 punti;
una volta ogni due settimane: 3 punti;

una volta ogni tanto (anche non con regolarita nei vari pe-|
riodi dell’anno, ma mediamente meno di un intervento
ogni 15 gg): 1 punto

Durata dell'impegno profuso: il giovane/gruppo si dedica
all’attivita volontaria da:

non piu di 2 mesi: 2 punti
3-5 mesi: 4 punti

6-8 mesi: 6 punti

9-12 mesi: 8 punti

piu di un anno: 10 punti

b) Livello di autonomia nello svolgi-
mento delle mansioni di volontario

Attivita strutturate e proposte da tutor dell’associazione
di riferimento (attivita di segreteria, supporto organizza-|
tivo, ecc.): punti 3

Attivita proposte dall’associazione di riferimento, con re-
lazione diretta con popolazione destinataria dell’inter-
vento (assistenza, animazione, colloqui) e investimento
emotivo personale: punti 6

Attivita organizzate e individuate in autonomia a partire
dalla lettura del bisogno, senza la mediazione di un‘orga-|
nizzazione di riferimento: punti 8

Max 8 punti

c) Impatto sulla citta di tale impegno:
beneficio per la collettivita

)Azioni di volontariato con beneficio
collegato in modo diretto (5 punti)

collegato in modo indiretto (3 punti)

Max 5 punti
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anche in riferimento all’eta

d) Meriti specifici per impegni assuntiRelazionare su quanto ritenuto opportuno per apprezzare
in altri ambiti o interessi personalijil valore del volontario/gruppo di volontari: altri impegni

assunti dal giovane in ambiti diversi o interessi personali
coltivati

Max 2 punti

IMPEGNO IN AMBITO SPORTIVO

Punteggio massimo=30 punti

Criteri Punteggio specifico

a) intensita e durata dell'impegno sportivo Max 8 punti

a) risultati ottenuti nella pratica sportiva Max 15 punti

b) Altri meriti relativi a fair play e correttezza sportiva Max 7 punti

INDICATORI

Criteri Indicatori Punteggio
a) Intensita e durata dell'impegno|intensita: frequenza con cui mediamente si svolge I'atti-Max 8 punti

sportivo

vita sportiva
quattro o piu volte a settimana: 4 punti;
tre volte a settimana: 3 punti;

da uno a due volte a settimana: 2 punti

Durata dell'impegno profuso: il giovane/gruppo si dedica
all’attivita sportiva da:

3-5 mesi: 1 punto
6-8 mesi: 2 punti
9-12 mesi: 3 punti

piu di un anno: 4 punti




UDIC835003 - A7C74FE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011402 - 28/10/2025 -V.4 - E

tiva

a) risultati ottenuti nella pratica spor-Nelle competizioni federali:

- Podio in competizioni sportive regionali (da 3 a 5 punti);

- Tra il 4 e il 10" posto in competizioni sportive nazionali
(da 6 a 8 punti);

- Podio in competizioni sportive nazionali (da 9 a 11
punti);

- Partecipazioni in competizioni sportive internazionali
(da 12 a 14 punti)

- Podio in competizioni sportive internazionali (15 punti).

La commissione valutera il numero e il livello di premi ot-
tenuti

Max 15 punti

rettezza sportiva

b) Altri meriti relativi a fair play e cor-Relazionare su quanto ritenuto opportuno per valutare il

valore del giovane atleta.

La commissione terra conto per es. di convocazioni a
raduni collegiali, ritiri con la nazionale, particolari episodi
di fair play, solidarieta, generosita o forza d’animo

Max 7 punti

4. VALORE DEL PREMIO

Il Premio Giovani da destinare agli studenti meritevoli per I'anno 2025 sara ripartito come di seguito:

e € 2.330,00 in totale, per il 1° Gruppo, che comprende gli studenti delle classi terze della scuola
secondaria di primo grado, prime e seconde degli Istituti secondari di secondo grado;

e €2.330,00in totale, per il 2° Gruppo, che comprende gli studenti delle classi terza, quarta e quinta
degli Istituti secondari di secondo grado;

e €2.330,00 in totale, per il 3°Gruppo che comprende i “diplomati”, cioé coloro che hanno comple-
tato il ciclo di istruzione secondaria superiore e superato I'Esame di Stato nell’anno scolastico

2024/25.

La distribuzione del premio seguira gli

i schemi sotto riportati:

Tabella 1 — Gruppo 1 (studenti di classi terza della scuola secondaria di primo grado, prima e seconda degli

Istituti secondari di secondo grado)

PREMIO

Importo massimo del premio

1° premio

€ 750,00
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2° premio € 650,00
3° premio € 530,00
4° premio € 400,00

Tabella 2 — Gruppo 2 (studenti di classi terza, quarta e quinta degli Istituti secondari di secondo grado)

PREMIO Importo massimo del premio
1° premio € 750,00
2° premio € 650,00
3° premio € 530,00
4° premio € 400,00

Tabella 3 — Gruppo 3 (“diplomati”, cioé coloro che hanno completato il ciclo di istruzione secondaria supe-
riore e superato I’Esame di Stato nell’a.s. 2024/25)

PREMIO Importo massimo del premio
1° premio € 750,00
2° premio € 650,00
3° premio € 530,00
4° premio € 400,00

L'importo indicato si intende al lordo della ritenuta a titolo d’imposta del 25%.
La premiazione avverra nel corso di un apposito incontro aperto al pubblico.
La giornata e gli orari in cui si terra la cerimonia di premiazione saranno indicati in seguito.

5. SCADENZA BANDO E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE

La domanda dovra essere compilata a cura dell’esercitante la responsabilita genitoriale (in caso di minorenni)
o0 a cura del/la candidato/a maggiorenne, scaricando I'apposito modulo sul sito del Comune www.comune.la-
tisana.ud.it e dovra essere presentata entro e non oltre le ore 13:00 del 12/11/2025 (termine 21 giorni dalla
pubblicazione del bando — fara fede la data di protocollo) con una delle seguenti modalita:

- all’indirizzo pec: comune.latisana@certgov.fvg.it da indirizzo di posta ordinaria o certificata, con invio di file
esclusivamente in formato .pdf (ogni altro formato sara tassativamente ritenuto non valido).

- per posta raccomandata con avviso di ricevimento (fara fede la data di protocollo, non si terra conto di do-
mande pervenute in ritardo per cause imputabili a disguidi postali) all'indirizzo Comune di Latisana - Piazza
Indipendenza, 74 - 33053 Latisana (UD)
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- a mano presso l'ufficio Protocollo (per eventuale appuntamento telefonare al numero 0431.525115-525116)
dal lunedi al venerdi dalle 10.00 alle 13.00 ed il giovedi dalle 15.00 alle 17.00.

Nell’oggetto va indicato: “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DEL PREMIO GIO-
VANI CITTA’ DI LATISANA ANNO 2025 (scrivere il NOME e COGNOME dello STUDENTE)”

Le domande prive degli allegati di cui al successivo art. 6 oppure prive di sottoscrizione oppure ancora non
pervenute nei termini non verranno ammesse alla valutazione della Commissione.

Altre irregolarita potranno essere rettificate o integrate entro il termine di dieci giorni dalla richiesta prove-
niente dall’ufficio competente dell’istruttoria e con le medesime modalita di presentazione indicate nel pre-
sente bando.

6. DOCUMENTI OBBLIGATORI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Al modulo di domanda, compilato e sottoscritto in forma di autocertificazione e corredato dalla copia del do-
cumento di identita, devono essere obbligatoriamente allegati:

1. copia della scheda individuale di valutazione/attestazione dell’Istituto relativa all’anno scolastico
2024/25; per i diplomati la copia dovra riportare il punteggio finale conseguito all’esito dell’Esame di
Stato;

2. curriculum personale del candidato dal quale emergano le diverse attivita svolte utili alla determina-
zione del punteggio (va usato il facsimile predisposto);

3. copie di attestazioni sulle attivita svolte o esperienze acquisite di volontariato, di impegno sociale e
culturale, di impegno sportivo e di partecipazione alla vita della scuola per il periodo di riferimento (1°
settembre 2024 — 31 agosto 2025);

4. dettaglio modalita di pagamento con intestazione all’esercente la responsabilita genitoriale (in caso di
minorenni) o al/la candidato/a (in caso di maggiore eta ed intestazione di conto corrente);

5. per cittadini extracomunitari, copia di valido permesso di soggiorno o carta di soggiorno;

6. Allegato A “Consenso alla pubblicazione di nominativi e foto sul sito istituzionale”.

7. CRITERI E MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

Il Comune procede all’istruttoria delle domande verificando la completezza e la sussistenza dei requisiti richie-
sti e assegnando il premio relativo a ciascun Gruppo, sulla base graduatoria di cui alle tabelle 1 — 2 - 3 dell’art.
4,

Il contributo spettante verra versato secondo le modalita indicate dal dichiarante.

8. COMMISSIONE GIUDICATRICE

Sara istituita un’apposita commissione, che prendera in esame i candidati (suddivisi nei gruppi 1 — 2 - 3) per
effettuare la relativa valutazione.
Essa sara cosi composta:

- un referente della Scuola Secondaria di Il Grado ISIS E. Mattei di Latisana nominato dal Dirigente
Scolastico ed un referente della Scuola Secondaria di | Grado C. Deganutti di Latisana nominato
parimenti dal Dirigente Scolastico;

- un referente della Consulta dello Sport

- un referente della Consulta del Sociale;

- unreferente del Centro Aggregazione Giovani di Latisana;
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- un funzionario comunale, in qualita di segretario verbalizzante.

La commissione prendera in esame la documentazione pervenuta dai candidati. L’assegnazione del punteggio
avverra secondo i criteri precisati nel presente Bando e successivamente saranno formate tre graduatorie per
ciascun Gruppo, tenuto conto del punteggio ottenuto da ciascun candidato.

L'assegnazione dei premi avverra ad insindacabile giudizio della commissione, la quale comunque rendera pub-
bliche le motivazioni delle sue scelte.

9. DISPOSIZIONI E CONTROLLI

Il Comune potra procedere a idonei controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese in sede
di domanda.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 DPR 445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decadra dai benefici eventualmente percepiti, sara soggetto alla responsabilita penale di cui
all’art. 76 del T.U. D.P.R. 445/2000 e si procedera alla revoca del beneficio stesso.

10. INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In applicazione degli articoli da 12 a 15 e 22 del Regolamento dell’Unione Europea 2016/679, del D.Lgs.
196/2003 e del D.Lgs. 101/2018 si informano gli interessati relativamente ai dati personali trattati.

Titolare del trattamento dati e Responsabile della protezione: Comune di Latisana — posta elettronica certifi-
cata: comune.latisana@certgov.fvg.it — telefono 0431/525111; dati, provenienti da qualsiasi fonte, sono trat-
tati per il soddisfacimento dei compiti istituzionali del Comune di Latisana anche su richiesta dell’interessato/a
e/o di terzi e nell’ambito delle previsioni normative che disciplinano I'attivita comunale. | destinatari dei dati
personali sono il Comune di Latisana e gli altri soggetti, di norma operanti sul territorio nazionale, identificati
dalle previsioni normative che disciplinano I'attivita per la quale i dati sono trattati. | dati personali sono con-
servati in ogni formato e per il periodo consentito dalle norme che disciplinano I’attivita per la quale i dati sono
trattati. L'interessato/a ha diritto a richiedere al titolare del trattamento I'accesso ai propri dati, la rettifica,
cancellazione, limitazione, opposizione al trattamento e portabilita nei limiti delle previsioni normative e a
proporre reclamo a un’autorita di controllo. La comunicazione dei dati personali & obbligo legale/requisito
necessario in assenza del quale & preclusa I'attivazione e/o prosecuzione del relativo procedimento.

11. INFORMAZIONI

Ufficio Politiche Giovanili— Piazza Indipendenza, 74 — Latisana (UD)
Email: affari.generali@comune.latisana.ud.it
Telefono 0431.525206 e 0431.525209 martedi e giovedi dalle 10.00 alle 13.00.

Il Responsabile del procedimento

dott.ssa Michela Busato
sottoscrizione digitale
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