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Il Direttore Generale

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.P.R. 29 dicembre 1973 n. 1092, recante il Testo unico delle norme sul trattamento di
quiescenza dei dipendenti civili e militari dello Stato;
Visto il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante il Testo unico delle disposizioni legislative vigenti in

materia di istruzione;

Vista la Legge 08 agosto 1995, n. 335, recante riordino del sistema pensionistico;

Visto il D.P.R. 28 aprile 1998 n. 351, come integrato dall’art. 1 del D.P.R. 11 gennaio 2001, n. 101,
recante norme per la semplificazione dei procedimenti in materia di cessazione dal servizio e di
trattamento di quiescenza del personale della scuola;

Visto il D.L.vo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto I"articolo 24, comma 4, come modificato dall’art. 1 comma 162 della legge 30 dicembre 2024 n.
207, e comma 6 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito dalla legge 22 dicembre
2011, n. 214;

Visto I'art. 1, commi da 161 a 184, della legge della legge 30 dicembre 2024 n. 207 (legge di Bilancio
2025);

Visto il D.M. 182 del 25 settembre 2025 relativo alle cessazioni dal servizio del personale scolastico
dal 1° settembre 2026;

Vista la C.M. prot. AOODGPER 205851 del 25 settembre 2025 con la quale sono state fornite le
indicazioni operative per |'attuazione del Decreto ministeriale 182 sopra citato;

Visto il decreto di incarico prot. AOODRFVG 11727 del 30 luglio 2024, corredato del relativo contratto
individuale di lavoro di pari data sottoscritto dalla Dirigente scolastica dott.ssa Crimaldi
Giovanna, nata ad Acerra (NA) il 13.03.1959, codice fiscale CRMGNN59C53A024A, vistato al n.
Numero 1544 in data 09.08.2024 dalla Ragioneria Territoriale dello Stato di Trieste;

Considerato che la Dirigente scolastica dott.ssa Crimaldi Giovanna, alla data del 31 agosto 2026, con
un’anzianita anagrafica di 67 anni, 5 mesi e 18 giorni ed un’anzianita contributiva pari a 40
anni, 10 mesi e 16 giorni, ha raggiunto i requisiti di legge previsti per il diritto alla pensione di
vecchiaia;

DECRETA

E disposto il collocamento a riposo d’ufficio della dott.ssa CRIMALDI Giovanna, | G
* Dirigente Scolastica presso I'Istituto Comprensivo “C.
Deganutti” di Latisana (UD), cod. mecc. UDIC835003 a decorrere dal 1° settembre 2026, per il
raggiungimento dei requisiti di legge per il diritto alla pensione di vecchiaia e cioé per aver gia compiuto
67 anni alla data del 31 agosto 2026 e per avere un‘anzianita contributiva utile ai fini del trattamento di
pensione pari a 40 anni, 10 mesi e 16 giorni.

Dalla stessa data l'interessata € ammessa a far valere i propri diritti.
Il presente decreto sara inviato alla Ragioneria dello Stato di Trieste.

La notifica del presente decreto vale come comunicazione del preavviso di risoluzione del rapporto di
lavoro ai sensi dell’art. 2118 del Codice Civile.
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Daniela Beltrame
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Al Dirigente scolastico dott.ssa Crimaldi Giovanna
dell'IC di LATISANA (UD)
Al Dirigente dell’Ufficio Ambito Territoriale di UDINE
Alla Ragioneria Territoriale dello Stato di TRIESTE
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