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ISTITUTO COMPRENSIVO DI LATISANA
INFANZIA — PRIMARIA - SECONDARIA 1° GRADO
“CECILIA DEGANUTTI”

% Sede: Viale Stazione, 35 — 33053 Latisana (UD) Tel. 0431 520311/511061 — Fax 0431 50155
C.M. UDIC835003 - C.F. 92017110302 e-mail: udic835003@istruzione.it
Scuole dell 'Infanzia “Il pianeta del piccolo principe” di Pertegada, “Padre Scrosoppi” di Gorgo

Scuole Primarie “E. De Amicis" di Latisana, “P. Zorutti” di Via Tisanella, “I. Nievo" di Latisanotta,” G. Pascoli” di Pertegada,
“P. Zorutti" di Ronchis e Scuola Secondaria di 1°Grado “C. Peloso Gaspari" di Latisana

CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO ART. 55 DEL CCNL SCUOLA 2007 RIDUZIONE DELL’ORARIO DI
LAVORO A 35 ORE SETTIMANALI

Art. 1- Riduzione dell’orario di lavoro a 35 ore settimanali
1. Lorario di lavoro nell’'anno scolastico 2025/26 é ridotto a 35 ore settimanali per il personale collaboratore
scolastico appartenente alle seguenti scuole con apertura superiore alle 10 ore giornaliere per piu di tre
giorni a settimana:
- n. 2 collaboratori scolastici nella scuola dell'infanzia di Gorgo (apertura 07.30 chiusura 18.00);
- n. 1 collaboratori scolastici nella scuola dell’infanzia di Pertegada (apertura 07.30 chiusura 18.00);
- n. 5 collaboratori scolastici nella Scuola Primaria E. De Amicis di Latisana (dal lunedi al venerdi apertura
07.30 chiusura 18.00 — con primo lunedi del mese con chiusura alle 18.15);
- n. 5 collaboratori scolastici nella Scuola Secondaria di Primo grado (dal lunedi al venerdi apertura 07.30
chiusura 18.30).
2. Lorario di 35 ore settimanali verra svolto dal giorno in cui ha inizio I'orario completo delle lezioni
(antimeridiano e pomeridiano) fino al giorno in cui ha termine I'orario completo delle lezioni e non si applica
nei periodi di sospensione delle attivita didattiche.

Art 2- Personale escluso dalla riduzione dell’orario a 35 ore settimanali
Non usufruisce della riduzione il personale

- che non turna;

- con rapporto a tempo parziale;

- in aspettativa senza assegni;

Art. 3 - Modalita di fruizione

1. Sono previste le seguenti modalita di fruizione su indicazione del dipendente in accordo con il Dsga:
A) 12 minuti al giorno o in alterativa un’ora a settimana

B) La modalita individuata viene indicata nel piano di lavoro individuale del personale.

Letto, approvato e sottoscritto
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