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IPOTESI
Contratto Integrativo d’istituto in materia di riparti‘z:)ioni del fondo d’istituto e dei compensi accessori al
personale Docente e Ata - Anno Scolastico 2025/26.
L'anno 2026 il mese di GENNAIOQ il giorno 22 alle ore 10:00 presso la Scuola Primaria di Latisana sita in Viale
Stazione 35, in sede di contrattazione integrativa decentrata a livello d’istituto ai sensi dell’art.6 del CCNL
Scuola del 29/11/2007, dell’art. 7 del CCNL Scuola del 19/04/2018, CCNL del 18/01/2024, del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto ISTRUZIONE E RICERCA Triennio 2022-2024 fra la delegazione
di parte pubblica costituita dal Dirigente Scolastico e la delegazione di parte sindacale, si conviene e si
concorda il presente Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto relativo all’utilizzo del fondo dell’istituzione
scolastica e dei compensi accessori per I’anno scolastico 2025/26

Sono presenti:
Per la parte pubblica il Dirigente Scolastico Giovanna Crimaldi coadiuvato dal Direttore S.G.A. Elisa
Pagliara.

Per la parte sindacale i componenti della R.S.U.: Laura GOBBATO, Domenico AFFATATI e Sonia ROSSI e i
rappresentanti delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL Scuola del 18/01/2024

= Il rappresentante UIL SCUOLA RUA presente Si__  NOX %
= Il rappresentante CISL FSUR presente Si X NO__ -
= Il rappresentante GILDAUnams presente Si__ NOx

= Il rappresentante SNALS CONFSAL presente Si X NO E
= Il rappresentante ANIEF presente Si X NO

VISTO il CCNL 29 novembre 2007; %

V/IA/

VISTO il CCNL 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca Periodo
2019-2021 del giorno 18 Gennaio 2024;

VISTA l'ipotesi di Contrattazione Collettiva Integrativa Nazionale del Comparto Istruzione e Ricerca —
sezione istituzioni scolastiche ed educative del giorno 29 settembre 2025;

VISTA la Nota MIM prot. 11075 del 30/09/2025 in merito all’assegnazione delle risorse per gli istituti
contrattuali a valere sull’anno scol.2025/26;

VISTA la Nota MIM prot.30705 del 18/11/2025; (% )

Ao

VISTA la Nota MIM prot.49258 del 06/12/2025;
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola CECILIA DEGANUTTI - LATISANA elaborato dal
collegio dei docenti nella seduta del 20/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 10524
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del 09/10/2024 ed & stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 20/12/2024 con delibera n. 4
Triennio di riferimento: 2025-2028

RITENUTO che nell'istituto possano e debbano essere conseguiti risultati di qualita, efficacia ed efficienza
nell’erogazione del servizio attraverso un’organizzazione del lavoro del personale docente ed ATA fondata
sulla partecipazione e valorizzazione delle competenze professionali, definite nei piani delle attivita
predisposti dal Dirigente Scolastico e dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi in coerenza con
quanto stabilito nel Piano dell’Offerta Formativa;

RITENUTO che il sistema delle relazioni sindacali, improntato alla correttezza ed alla trasparenza dei
comportamenti, nel rispetto delle distinzioni dei ruoli e delle rispettive responsabilita, persegue I'obiettivo
di contemperare I'interesse dei dipendenti al miglioramento delle condizioni di lavoro e della crescita
professionale con I'esigenza di incrementare I'efficacia e I'efficienza del servizio, tra la delegazione di parte
pubblica e la delegazione sindacale si concorda quanto segue:

Parte Generale

Art. 1 - Campo di applicazione
Le norme contenute nel presente contratto si applicano a tutto il personale docente ed ATA in servizio
nell’istituto, sia con contratto di lavoro a tempo indeterminato che determinato.

Art. 2 — Decorrenza, durata ed oggetto

Il presente contratto decorre dalla data di sottoscrizione e conserva validita fino al 31 agosto 2026 e ha per
oggetto i criteri e le modalita relativi all’utilizzo delle risorse del fondo e dei compensi accessori per I'anno
scolastico 2025/26

Art. 3 — Quantificazione delle risorse

Le assegnazioni del MOF per I'anno scolastico 2025/26 finalizzate a retribuire gli istituti contrattuali in >
attuazione del CCNL vigente tra il Miur e le 00.SS. Comparto scuola sono quelli comunicati con la Nota &
MIUR prot. 11075 del 30/09/2025 e la Nota MIM prot.30705 del 18/11/2025; alle stesse vengono sommate

le economie realizzate al 31/08/2025, come segue:

§

D

>
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. Economie Totale Lordo
Tipologia compenso lordo dip.
dipendente
lordo dip.
Fondo Istituzione €46.833,30 €3.836,80 €50.670,10 economie docenti 24/25: €3230,80
economie ata 24/25: € 606,00
Funzioni strumentali € 4.567,69 €0,00 €4.567,69
Incarichi aggiuntivi personale ATA €3.572,62 € 10,50 €3.583,12
Attivita comp. Ed. fis. €771,82 €25,31 €797,13
Valorizzazione personale scolastico € 11.958,46 €4,00 €11.962,46
totale €67.703,89 €3.876,61 €71.580,50
. . RREASIE Totale Lordo
Tipologia compenso lordo dip. .
. dipendente
lordo dip.
Ore eccedenti €3.511,83 €781,99 €4.293,82
Ulteriori assegnazioni DSGA e sostituto nota 49258 del
€890, €890,93
06/12/2025 punti ¢,d,j 0
Exanonile Totale Lordo
tortale assegnazione mof 2025/26 lordo dip. -
. dipendente
lordo dip.
€72.106,65 €4.658,60 76765,25

Art. 4 — Utilizzo Fondo dell’Istituzione scolastica

Le risorse del fondo dell’istituzione scolastica, di cui all’art. 14 lettera c, sono suddivise tra le componenti
professionali presenti nell’istituzione scolastica sulla base delle esigenze amministrative, organizzative dei
servizi e didattiche che derivano dalle attivita curricolari ed extracurricolari previste dal POF, nonché dal

Piano annuale delle attivita del personale docente, dal Piano annuale di attivita del personale ATA. )

All'importo iniziale di € 46.546,22(lordo dipendente)

si detrae

- I'indennita di Dir. al D.S.G.A di € 5.103,00 L.D.;

- la somma per il suo sostituto di € 560,00 L.D.;

- I'indennita del primo vicario di € 2.500 L.D. S,
_
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SCHEMA DEL FONDO D'ISTITUTO A.S.2025/26 E DELLE ECONOMIE AL
31.08.2025
LORDO DIPENDENTE

FIS 2025/26 46833,30

ECONOMIE 2024/25 3836,8

TOTALE FIS a.s.2025/26+economie €50.670,10

IND. DIREZ. D.S.G.A -A 5.103,00

indennita Sostituto DSGA 560,00

primo vicario 2.500,00

fis contrattazione 42.507,10

DI CUI

70% PER DOCENTI € 30.300,01

30% PER ATA €12.207,09
Art.5 — Utilizzo risorse docenti — € 30.300,01 L.D. (vd all.2)
DISPONIBILITA' €30.300,01
Supporto attivita organizzatve

Compenso forfettario
ATTIVITA’ A n. docenti L.D. tot. L.D.
FUNZIONE
Referente progetto sicurezza 2 € 200,00|Compenso forfettario €400,00
Referente progetto sicurezza € 250,00|Compenso forfettario €1.500,00
Tot. €1.900,00
Coordinatori di plesso Sc. Secondaria 2 € 315,00|Compenso forfettario €630,00
Coordinatori di plesso Sc. Primaria 5 €400,00|Compenso forfettario €2.000,00
Coordinatori di plesso Sc. Primaria Latisana Tp e Tn 4 € 200,00|Compenso forfettario €800,00
2° Collaboratore Del Dir. 1 €2.000,00{Compenso forfettario € 2.000,00
Animatore digitale 1 €750,00|Compenso forfettario €750,00
Referente indirizzo musicale Sc. Secondaria 1 € 450,00{Compenso forfettario €450,00
Referente informatica di plesso 5 € 200,00|Compenso forfettario €1.000,00
Tot. €7.630,00
Tutor Docente periodo di prova 4 € 150,00{Compenso forfettario € 600,00
Tutor di Tirocinanti 1 € 150,00{Compenso forfettario €150,00
Tot. €750,00
TOT. L.D. €10.280,00
percentuale utilizzo 33,93%
7D —=
/|
Pagina n.

/V/mﬂw % %



LO - 0000721 - 22/01/2026 - 11.10 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO “CECILIA DEGANUTTI” DI LATISANA
INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA 1° GRADO

Viale Stazione, 35 — 33053 Latisana (UD)
Tel. 0431 520311/511061 - C.M. UDIC835003 - C.F. 92017110302
Codice Univoco Fatture Elettroniche: UFK1Y8
e-mail: udic835003@istruzione.it pec: udic835003@pec.istruzione.it

sito web: https://iclatisana.edu.it

Supporto alla Didattica
Compenso orario L.D.
docenza:35,50€

ATTIVITA’ B n. docenti non docenza:19,25€ |numero ore tot. L.D.

REFERENTE VIAGGI DI ISTRUZIONE USCITE DIDATTICHE GITE 200,00 €
PACCHETTO SCUOLA APERTA SCUOLA SECONDARIA 19,25 € 30 577,50€
PACCHETTO SCUOLA APERTA PRIMARIA 19,25 € 50 962,50 €
PACCHETTO SCUOLA APERTA INFANZIA 19,25 € 30 577,50€
ORE CONTINUITA' SCUOLA SECONDARIA 7 38,50€ 4 1.078,00€
ORE CONTINUITA' SCUOLA PRIMARIA 19,25 € 50 962,50 €
ORE CONTINUITA' SCUOLA INFANZIA 19,25 € 20 385,00 €
CONTINUITA' MEDIE REFERENTE 1 Compenso forfettario 150,00 €
CONTINUITA' PRIMARIA REFRENTE 1 Compenso forfettario 150,00 €
VISITE VIAGGI D'ISTRUZIONE* Compenso forfettario 2.000,00€
ORE PER ISTRUZIONE DOMICILIARE 38,50€ 11 423,50€
Tot. €7.466,50
TOT. L.D. 7.466,50 €
percentuale utilizzo 24,64%

Per tutte le attivita della tabella b dove non esplicitato il numero dei partecipanti possono partecipare tutti

i docenti.
Supporto all'organizzazione della didattica

Compenso orario L.D.

docenza:35,50€

ATTIVITA’ C n. docenti non docenza:19,25€ |numero ore tot. L.D.
REFERENTE GESTIONE REGISTRO ELETTRONICO 1 900,00 €|Compenso forfettario 900,00 €
ORIENTAMENTO SECONDARIA 1 80,00 €]Compenso forfettario 80,00 €
ORIENTAMENTO PRIMARIA E INFANZIA 2 40,00 €|Compenso forfettario 80,00 €
BIBLIOTECA SCUOLA SECONDARIA 1 250,00 €{Compenso forfettario 250,00 €
REFERENTE SCACCHI SECONDARIA 1 250,00 €[Compenso forfettario 250,00 €
REFERENTE SCACCHI PRIMARIA 1 250,00 €|Compenso forfettario 250,00 €
COORDINATORI CLASSE SC. SECONDARIA 12 € 200,00{Compenso forfettario €2.400,00
COMMISSIONE MENSA 6 €19,25 4 €462,00
TOT. L.D. £€4.672,00
TOT. L.D. 4.672,00€
percentuale utilizzo 15,42%

\
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Progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa non curricolare

Compenso orario L.D.

docenza:35,50€

ATTIVITA’ D n. docenti non docenza:19,25€ |numero ore tot. L.D.
TRINITY REFERENTE 1 100,00{Compenso forfettario 100,00 €
TRINITY ORE INSEGNAMENTO 4 38,50 20 3.080,00 €
TEATRO LINGUA INGLESE 1 19,25 8 154,00 €
REFRENTE FRIULANO 1 150,00 1 150,00 €|
REFERENTE EDUCAZIONE CIVICA 1 120,00 1 120,00 €
YOGA BIMBI 1 38,5 20 770,00 €
CONTINUITA' NIDO-INFANZIA 2 38,5 8 616,00 €
NOI PICCOLI GIORNALISTI LATISANOTTA 2 150 1 300,00 €
PODCAST LATISANOTTA 4 19,25 4 308,00 €
CRESECRE LEGGENDO RONCHIS 1 150,00 1 150,00 €
LEGGIAMO A SCUOLA 0-18 1 150,00 1 150,00 €
ORGANIZZAZIONE GIOCHI FINE ANNO SC. PRIM.FESTA DELLO
SPORT 1 190 1 190,00 €|
MOM FVG b 19,25 5 673,75 €
EDUCAZINE TEATRALE 1 19,25 6 115,50 €
calendario artistico-LATISANA TEMPO PIENO 1 100,00 1 100,00 €
PROGETTO INTERNAZIONALIZZAZIONE 2 150,00{Compenso forfettario 300,00 €|
REFERENTE 0-6 Infanzia Gorgo 1 300,00{Compenso forfettario 300,00 €
COMITATO DI VALUTAZIONE 3 100,00|Compenso forfettario 300,00 €
TOT. L.D. 7.877,25 €|
TOT. L.D. 7.877,25 €|
percentuale utilizzo 26,00%

"Per accompagnatori di uscite di pili giorni=34,00 € per pernottamento;

Per la FORMAZIONE DOCENTI ART.36 C.7- ART.44V C. 4 CCNL2019/21 per un compenso forfettario che non

sia superiore al compenso delle ore funzionali.

totale utilizzato €30.295,75
residuo non utilizzato €4,26
percentuale totale utilizzo 99,99%

L'impegno didattico orario di insegnamento e di non insegnamento sara retribuito nella misura indicata
nella tabella 2 allegata al CCNL VIGENTE 2019/21. (all.2)

Art.6 — Funzioni strumentali al Piano dell’offerta formativa.

La disponibilita di € 4.567,69 L.D. viene suddivisa fra le nr.6 funzioni strumentali individuate dal Collegio dei

Docenti:
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ALLEGATO 3

FUNZIONI STRUMENTALI

LORDO DIPENDENTE
AREA 1|PTOF E PROGETTUALITA' 452,62 €
AREA 2|INVALSI 452,62 €
3|INCLUSIONE E SOSTEGNO INFANZIA 872,62 €|
3|INCLUSIONE E SOSTEGNO PRIMARIA 872,62 €
3|INCLUSIONE E SOSTEGNO SCUOLA SECONDARIA 872,62 €|
AREA 4|RAPPORTI CON IL TERRITORIO 1.044,59 €
TOTALE 4.567,69 €
Art. 7 - Ore eccedenti
QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE
Economie
Tipologia compenso lordo dip. Totale Lordo dipendente

lordo dip.

Ore eccedenti €3.511,83 €781,99 €4.293,82 %&

La disponibilita verra utilizzata per il pagamento delle ore eccedenti per la sostituzione dei docenti assenti
come da CCNL vigente in tutti gli ordini in base alle necessita sopraggiunte in corso d’anno.

Art.8 - Attivita complementare di educazione fisica A
Economie
Tipologia compenso lordo dip. Totale Lordo dipendente
lordo dip. 3
Attivita comp. Ed. fis. €771,82 €25,31 797,13 =
=
N\
I fondi saranno utilizzati per le attivita della curvatura sportiva della Scuola Secondaria di Primo grado. <Z—

Art.9 - Criteri per I'assegnazione degli incarichi al personale docente.

Nel rispetto delle competenze e dell’autonomia del D.S. e del Collegio Docenti, gli incarichi e le funzioni per

attivita deliberate dal Collegio sono attribuiti ai docenti sulla base di spontanee candidature degli

interessati. In presenza di pil candidature, in ottemperanza della delibera del Collegio Docenti, il D.S.

attribuisce I'incarico tenendo conto dei seguenti elementi, nel seguente ordine di priorita:
= Competenze dimostrabili derivanti da titoli o pubblicazioni;

Pagina n. 7 Z({{D



73 £

UDIC835003 - A7C74FE - REGISTRO fi"‘i S@l LO - 0000721 - 22/01/2026 - 11.10 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO “CECILIA DEGANUTTI” DI LATISANA
INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA 1° GRADO

Viale Stazione, 35 — 33053 Latisana (UD)
Tel. 0431 520311/511061 - C.M. UDIC835003 - C.F. 92017110302
Codice Univoco Fatture Elettroniche: UFK1Y8
e-mail: udic835003@istruzione.it pec: udic835003@pec.istruzione. it
sito web: https://iclatisana.edu.it

- Precedenti esperienze nello stesso ambito, esperienze professionali maturate all'interno o
all’esterno dell’ Amministrazione scolastica;

= Minor numero di incarichi contemporaneamente ricoperti nell’Istituto.
Per garantire a tutti i docenti la possibilita di esprimere disponibilita per gli incarichi, anche nell’ottica di
un’equa distribuzione dei compensi derivanti dal Fondo dell’Istituzione, la Dirigenza assicura la massima
pubblicita nell’occasione dell’assegnazione di un incarico o funzione. Tale pubblicita viene assicurata
tramite comunicazione recante I'indicazione dell’incarico da svolgere, dei limiti cronologici di tale impegno,
delle incombenze da esso derivanti, dei compensi spettanti, dei termini di pagamento e affissione all’albo.

PERSONALE ATA

Art. 10 - Criteri e priorita di utilizzo del fondo di istituto.
L'assegnazione al personale Ata ammontaa € 12.207,09 L.D.

E viene suddivisa fra i due profili professionali presenti nell’istituto come segue: (all.4)

Personale Assistente Amministrativo — Impegno complessivo 6 unita per € 4.175,00 L.D.

(all.4)

Le prestazioni aggiuntive possono essere svolte non necessariamente oltre I'orario di lavoro, in quanto
talune circostanze richiedono maggiore impegno professionale o maggiore intensificazione all'interno del
normale orario di lavoro; si concorda quanto segue in termini di intensificazione per il personale
amministrativo:

L'individuazione del personale da utilizzare nelle attivita aggiuntive dovra tener conto:

*
v" Della disponibilita dichiarata;
v Del possesso di specifiche competenze. &,
A
TABELLA DISTRIBUZIONE FONDO D'ISTITUTO PERSONALE ATA
12.207,09 €
TABELLA DISTRIBUZIONE FONDO
TABELLA FONDOD' EATA 1 EATA
[Dhaggiori carichi di (k
lavoro anche ffi a | ficazione \
connessi ad colleghi non in attivita connesse 3
Iimpegni a cadenza [Possesso delle all’utilizzo nuove
i >
pluriennale e tipologie di acquisto \
(es.senteze,pensio Dortarealtarmine tramite Mepa / \\§
ni,gestione procedimenti Consip/VIAGGI DI intensificazione per &
FIGURE SENSIBILI Iscrizioni) amministrativi ISTRUZIONE d nento piattaforme TOTALE )
AREA CONTABILITA' Assistente amministrativo 225,00 €] 250,00 € 100,00 € 200,00 €] 775,00 €
UFF. ALUNNI Assistente amminlistrativo 225,00 €] 350,00 €] 0,00 €] 200,00 €] 775,00 €
PERSONALE-passweb Assistente amministrativo 225,00 €] 350,00 €] 0,00 €| 200,00 €] 775,00 €
PERSONALE CONTRATTI E INCARICHI Assi amministrativo 225,00 € 350,00 €] 0,00 €] 200,00 €] 775,00 €
USCITE DIDATTICHE COMUNE Assi amministrativo 225,00 €] 250,00 €| 100,00 € 200,00 €] 775,00 €]
FORMAZIONE E SICUREZZA Assi rativo 18| 200,00 €] 100,00 €] 300,00 €}
TOTALE 1.325,00 € 1.550,00 € 200,00 €] 1.100,00 €} 4.175,00 €]

Totale Fis AA: € 4.175,00 L.D.
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Personale Collaboratore scolastico — Impegno complessivo 18 unita 8.032,09 L.D.
(all.4)
Preso atto della specificita di esigenze presenti in ogni plesso si individuano le seguenti attivita:

COLLABORATORI SCOLASTICI

Curaigiene
personale dei Attivitd supporto
bambini ptof tot Sostituzione colleghi assenti
COLL.SCOL. PR. LATISANA 155,00 € 200,00 € 355,00€
COLL.SCOL. PR. LATISANA 155,00 € 200,00 € 355,00€
COLL.SCOL. PR. LATISANA 155,00€ 200,00 € 355,00 €
COLL.SCOL. PR. LATISANA 155,00 € 200,00 € 355,00 €
COLL.SCOL. PR.LATISANA 155,00 € 200,00 € 355,00€
COLL.SCOL. PR. LATISANA 155,00 € 200,00 € 355,00 €
COLL.SCOL. SC. SEC. 0,00€ 200,00 € 200,00 € Intensificazione €20,00 per
COLL.SCOL. SC. SEC. 0,00 € 200,00€ 200,00 €| sostituzione collega assente nello
COLL.SCOL. SC. SEC. 0,00 € 200,00 € 200,00 € stesso plesso, €22,00 per*
COLL.SCOL. SC. SEC. 0,00 € 200,00€ 200,00 €| sostituzione collega assente in altro
COLL.SCOL. SC. SEC. 0,00 € 200,00 € 200,00 €| plesso fino a concorrere alla quota
COLL.SCOL. SC. PR. RONCHIS 155,00 € 200,00 € 355,00€| massimaannua di€2700,00, in
COLL.SCOL. SC. PR. LATISANOTTA 155,00 € 200,00 € 355,00 €| proporzione all'effetiva sostituzione
COLL.SCOL. SC. PR. PERTEGADA 155,00 € 200,00 € 355,00 €| dei colleghi assenti qualora non sia
COLL.SCOL. INF. GORGO 210,00 € 100,00 € 310,00 €| stato nominato alcun supplente
COLL.SCOL. INF. GORGO 210,00 € 100,00 € 310,00 €
COLL.SCOL. INF. Pertegada 210,00 € 100,00 € 310,00 €
INFANZIA PERTEGADA p.t 18h 137,09€ 70,00 € 207,09 €
TOTALE 2.162,09 € 3.170,00 € 5.332,09 € 2.700,00 €
totale CS 8.032,09 €

Totale Fis CS: € 8032,09 L.D.

L'individuazione del personale da utilizzare nelle attivita aggiuntive dovra tener conto:

=>Della disponibilita dichiarata

"

=>»Del possesso di specifiche competenze.

TOTALE PERSONALE ATA L.D. € 12.207,09

Art. 11 — Incarichi specifici per il personale Ata — Disponibilita Euro 3.583,12 L.D. (all.4) (3
Gli incarichi specifici da assegnare vengono divisi per n. 5 unita di personale amministrativo € 1.524,52 \%

L.D. (VEDI ALLEGATO 4)
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TABELLA DISTRIBUZIONE INCARICHI  INCARICHI

AREA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

n.1 REFERENTE SUPPORTO PROGETTI ISTITUTO 288,80 €

n.1 REFERENTE GESTIONE ALUNNI STRANIERI 288,80 €

n.1 REFERENTE PERSONALE PENSIONI 329,06 €

n.1 REFERENTE PASSWEB E POSIZIONE ASSICURATIVA 329,06 €

n.1 REFERENTE VISITE E VIAGGI D'ISTRUZIONE 288,80 €
tot 1.524,52 €

Nella scuola al momento non sono presenti assistenti amministrativi titolari della posizione economica ai
sensi dell’art.50 del CCNL2007 (ex art.7).

L'attribuzione degli incarichi viene disposta sulla base della disponibilita dichiarata e delle specifiche
competenze.

PERSONALE COLLABORATORE SCOLASTICO — € 2.058,60 L.D. per n.11 unita di collaboratori scolastici (VEDI
ALLEGATO 4) per assistenza alunni diversamente abili:

COLLABORATORI SCOLASTICI ASS. DIV. ABILI
ASSISTENZA ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI
PRIMARIA LATISANA 195,00 €
PRIMARIA LATISANA 195,00 €
PRIMARIA LATISANA 195,00 €
PRIMARIA LATISANA 195,00 €
PRIMARIA LATISANA 195,00 €
PRIMARIA LATISANOTTA 195,00 €
PRIMARIA PERET GADA 195,00 €
INFANZIA GORGO 195,00 €
INFANZIA GORGO 195,00 €
INFANZIA PERTEGADA 195,00 € C%’
INFANZIA PERTEGADA 18h 108,60 € v
tot 2.058,60 €
[TOTALE ATA AA+CS | 3.583,12 €| %
S

—

| fondi assegnati di cui all’art. 54 co.4 CCNL 2019/21, comunicazione nota MIM 11075 del 30/09/2025 in %—-—
merito all’assegnazione delle risorse per gli istituti contrattuali a valere sull’anno scol.2025/26 e Nota MIM ~
prot.49258 del 06/12/2025 vengano distribuiti come segue:

ASSISTENZA DI BASE AGLI ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI FORNENDO AUSILIO ALL'INTERNO DELLA
STRUTTURA.

Nel caso di attribuzione di posizione economica a seguito di superamento del concorso al momento in
essere, gli importi relativi agli incarichi specifici verranno ridistribuiti in maniera proporzionale tra il resto
del personale privo di posizione in base ai profili di appartenenza.
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Art.12 - Valorizzazione del personale scolastico (ALL.5)

Economie
Tipologia compenso lordo dip. Totale Lordo dipendente
lordo dip.
Valorizzazione personale scolastico €11.958,46 €4,00 11962,46

Tali risorse ai sensi della legge 27 dicembre 2019 n. 30 c. 249 sono utilizzate dalla contrattazione integrativa
per retribuire e valorizzare le attivita e gli impegni svolti dal personale scolastico secondo quanto previsto

dall’ert. 88 CCNL 29/11/2007.

VALORIZZAZIONE 25/26 economie totale

11.958,46 € 4,00 € 11.962,46 €
DOCENTI 8.370,92 € - € 8.370,92 €
ATA 3.587,54 € 4,00€ 3.591,54 €
TOT 11.958,46 € 4,00€ 11.962,46 €

Le risorse di € 11.962,46 sono divise nella proporzione del 30% pari a € 3.591,54 L.D. al personale ATA e del
70% pari a € 8.370,92 L.D. al personale docente, da cui la seguente tabella:

€3.591,54
€8.370,92

PERSONALE ATA 30%
PERSONALE DOCENTE 70%
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Personale ATA
€3.591,54|L.D. FORFETTARIO L.D. |TOTALE L.D.
iori impegni previsti per attivazione
N. Assistenti Amministrativi 5 230,00 € 1 | Raiel TMPEEN PTEvST e
pnrre PN e progettualita di istituto
iori impegni previsti per attivazione
N. Assistenti Amministrativi 18h 1 141,54 € 141,54 ¢ |MBEIOM IMPEgNi previstl pe
pnrre PN e progettualita di istituto
. . L maggiori impegni previsti per attivazione
2 100,00 €
e 1 BORPO-% ’ pnrr e PN e progettualita di istituto
iori i i ttualita di
N. Collaboratori Scolastici: 1 200,00 € 2.200,00 € |"2EBION Impegni per progettualiita di
istituto e spostamento nei diversi plessi
Totale
3.591,54 €

Per il personale collaboratore Scolastico il compenso relativo alla valorizzazione verra assegnato solo per
il personale dei plessi della Scuola Primaria di Latisana e della Scuola Secondaria di primo grado sedi di

realizzazione dei progetti.

Totale € 11.962,46 L.D.

Personale DOCENTE
€8.370,92
) FORFETTARIO L.D.
n. docenti PER INCARICO TOTALE L.D.
10 80,00€ 800,00€
PROMUOVERE LA SALUTE -
MUOVINSIEME
DIRETTORE MUSICAL A.S. 2025/26 1 140,00 € 140,00 €
PRODUTTORE MUSICALA.S.2025/26 1 140,00 € 140,00 €
REFERENTE GESTIONE PIATTAFORMA
1 300,00€
GOOGLE WORKSPACE !
‘ 300,00€
Sito web PUBBLICAZIONE 1 200,00€ 200,00€
Sito web AGGIORNAMENTO 1 200,00 € 200,00 €
Referente bullismo e cyberbullismo 1 150,92 € 150,92 €
REFRENTE INDIRIZZO SPORTIVO 1 200,00€ 200,00€
MUSICAL MEDIE ALLESTIMENTO
2 120,00€ Sam0E
Coordinatori classi Primaria* 30 200,00 € 6.000,00 €
TOTALE 8.370,92€ 9

P
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Art. 13 - Ulteriori assegnazioni Dsga nota MIM prot. 49258 del 06/12/2025

- euro 410,00 lordo dipendente, a copertura degli arretrati relativi all'indennita di direzione- parte
variabile dei funzionari ad elevata qualificazione con incarico di DSGA per il periodo 1° gennaio — 31 agosto
2024 riconosciuta al personale che ha svolto 'incarico di DSGA nell’a.s. 2023/24;

- euro 70,52 lordo dipendente sono a copertura degli arretrati relativi alla indennita di direzione-
parte fissa per gli assistenti amministrativi che hanno sostituito il personale con incarico di DSGA nel
periodo 1° gennaio 2022 - 31 agosto 2024 riconosciuta al personale che ha sostituito il DSGA nel periodo
sopra indicato;

- euro 410,41 lordo dipendente quale incremento una-tantum dell’'indennita di direzione - parte
variabile del DSGA per I'a.s. 2025/26 riconosciuta al personale con incarico di DSGA nel corrente anno
scolastico.

Art. 14 — Termini e modalita di pagamento

| compensi a carico del fondo saranno liquidati, di norma, in un’unica soluzione entro il 31/8/2025. |
compensi forfettari previsti dal presente contratto sono ridotti in proporzione alle eventuali assenze del
personale incaricato, quando queste superino i 30 giorni continuativi e rapportate all’anno scolastico, se
I'attivita non & stata completata ed in tale caso I'importo verra assegnato al personale supplente del
titolare.

| compensi a carico del fondo saranno liquidati dalla Direzione dei Servizi vari tramite il “Cedolino Unico”.
Per attivare il procedimento di liquidazione I'interessato dovra presentare |'autocertificazione dell’attivita
svolta con le modalita indicate nella specifica circolare interna.

Le ore non effettuate non saranno retribuite; le ore eccezionalmente effettuate in eccedenza rispetto
all'incarico ricevuto possono essere retribuite solo se preventivamente autorizzate e se compensano ore in
difetto nell’ambito dello stesso gruppo di lavoro/progetto. In tal caso il docente che effettua meno ore
deve rilasciare una dichiarazione a favore del docente disponibile ad effettuarle.

Art. 15 - Clausola di salvaguardia.
Le parti concordano che eventuali variazioni nelle risorse che si rendessero disponibili successivamente alla
stipula del contratto saranno oggetto di ulteriore contrattazione.

Art. 16 -Informazione, monitoraggio e verifica dello stato di attuazione del contratto
Il Dirigente Scolastico fornira alle RSU:
e L'informazione preventiva circa le attivita aggiuntive da retribuire con il fondo dell’istituzione
scolastica;
o L'informativa finale sulle attivita svolte.

In presenza di nuove esigenze e/o di problemi applicativi e interpretativi del presente contratto e su

richiesta di una delle parti firmatarie, le stesse s’incontrano entro 10 gg. dalla richiesta per esaminare i
problemi sorti.
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Letto, approvato e sottoscritto

Latisana, 22/01/2026

wa.@ica
SARER Xy

- IL DIRIGENTE SCOLASTICO

La RSU
Laura GOBBATO

Sonia ROSSI S Rowa

Q v oA Domenico AFFATATI” C\\g\p DN OA <o \é((v\ Ao
Le 00.5S,
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