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CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO IN MERITO A:
Riflessi sulla qualita del lavoro e sulla professionalita delle innovazioni
tecnologiche e dei processi di informatizzazione

CCNL del 19/4/ 2018, art.22, c.4, lett.c9)

L’anno 2021 il mese di dicembre il giorno 3, presso la Scuola Secondaria di Lestizza, in sede di
contrattazione integrativa a livello di istituzione scolastica, tra la delegazione di parte pubblica,
rappresentata dal Dirigente Scolastico prof.ssa Tiziana Bortoluzzi, la RSU di istituto: Gabriele
Manfré, Alessanda Testa, Martina Tomat e i rappresentanti provinciali delle OO.SS. firmatarie del
CCNL: CISL/SCUOLA, FLC/CGIL, UIL/SCUOLA, GILDA UNAMS, SNALS

Viene stipulato il Contratto Integrativo di istituto relativo a:

Riflessi sulla qualita del lavoro e sulla professionalita delle innovazioni tecnologiche e dei
processi di informatizzazione

Art. 1 - Campo di applicazione, decorrenza, validita e durata.

1. Il presente contratto integrativo di Istituto € sottoscritto sulla base di quanto previsto dal CCNL del
19 aprile 2018, art.22,c.4, lett.c9

2. Gli effetti del presente contratto decorrono dalla data di sottoscrizione e conservano validita per
gli anni scolastici 2021/2022 — 2022/2023- 2023/2024. Resta comunque salva la possibilita di
modifiche e/o integrazioni a seguito di innovazioni legislative e/o contrattuali o su richiesta di una
delle parti.

Art. 2 — Attivita che rientrano nella categoria dei nuovi processi di innovazione per il
personale docente e A.T.A

1. Le attivita che rientrano nella categoria dei nuovi processi di innovazione per il
personale docente e ATA: possono ricondursi a:

- operazioni di digitalizzazione delle procedure amministrative ordinarie:

- gestione aspetti della didattica attraverso registri e piattaforme on line:

- adempimenti relativi a obblighi si legge ( privacy, vaccini...)

- realizzazione di progetti comunitari

- sviluppo del piano PNDS

altri progetti inclusi nel PTOF che richiedono il ricorso a strumenti o tecnologie innovative, in
linea con le indicazioni ministeriali

2. Le innovazioni tecnologiche e i processi di informatizzazione che caratterizzano la
prestazione di lavoro del personale docente e ATA dovranno essere accompagnati da
specifica formazione del personale interessato; essa dovra garantire un efficace svolgimento
delle attivita e dei compiti assegnati

Il presente contratto é efficace dalla data di sottoscrizione ed é valido fino al 31 agosto
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Letto, approvato e sottoscritto
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