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Trieste, (vedasi timbratura in alto)

Provenzani Emanuela Maria Grazia. Individuazione quale destinatario di contratto a tempo indeterminato

VISTO

a.s. 2024/25

IL DIRETTORE GENERALE

il D.Igs 16 aprile 1994 n. 297 e s.m., di approvazione del testo unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

CONSIDERATO che il D.Igs 6 marzo 1998 n. 59, relativo all’attribuzione della qualifica dirigenziale ai Capi

VISTO

VISTO

PRESO

VISTO

d’istituto delle istituzioni scolastiche statali autonome, a norma dell’art. 21, c. 16, della Legge 15
marzo 1997 n. 59, ha disposto l'inserimento nel D.lgs n. 29/1993 degli artt. 25 bis e ter e dell'art.
28 bis, poi trasfusi negli artt. 25 e 29 del D.Igs n. 165/2001;

il D.Igs n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m., recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze dell’Amministrazione pubblica e in particolare gli artt. 19, 25 e 29;

il D.Igs 30 luglio 1999 n. 300 e in particolare l'art. 75 che, a decorrere dall’adozione del primo
Regolamento attuativo (D.P.R 6 novembre 2000 n. 347), ha istituito gli Uffici Scolastici Regionali,
quali articolazioni periferiche del Ministero dell’Istruzione;

ATTO della nuova denominazione di Ministero dell'Istruzione e del Merito (MIM) assunta dal
Ministero dellIstruzione a seguito del Decreto-legge n. 173 dell’l1 novembre 2022;

il D.P.C.M. 27 ottobre 2023, n. 208, recante il vigente Regolamento di organizzazione del MIM
che, pur avendo abrogato il D.P.C.M. 30 settembre 2020, n. 166, all’art. 8, c. 7, lett. f), ha
confermato che «/'Ufficio scolastico regionale per il Friuli Venezia Giulia, di cui é titolare un
dirigente di livello generale, si articola in sei uffici dirigenziali non generali, di cui uno per la
trattazione degli affari riguardanti l'istruzione in lingua slovena ai sensi dell'articolo 13 della legge
23 febbraio 2001, n. 38, e in sette posizioni dirigenziali non generali per I'espletamento delle
funzioni tecnico ispettive»;

CONSIDERATO che l'art. 8, c. 2, del predetto D.P.C.M. n. 208/2023, nell’elencare i compiti istituzionali

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

degli Uffici Scolastici Regionali, ha confermato che rientrano nell’esclusiva competenza dei

Dirigenti di livello generale degli Uffici Scolastici Regionali I'adozione degli atti di incarico dei

Dirigenti di livello dirigenziale non generale assegnati al rispettivo Ufficio e la stipula degli annessi

contratti individuali di lavoro;

il D.Igs 14 marzo 2013, n. 33 e s.m., riguardante il riordino degli obblighi di pubblicita, trasparenza

e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

il D.lgs 8 aprile 2013, n. 39 e s.m., concernente le disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita degli incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 hovembre 2012, n. 190;

i Contratti Collettivi relativi al personale con qualifica di Dirigente scolastico: C.C.N.L. sottoscritto
in data 11 aprile 2006, C.C.N.L. sottoscritto in data 15 luglio 2010, C.C.N.L. sottoscritto in data 8
luglio 2019 e C.C.N.L. sottoscritto in data 7 agosto 2024;

il D.D.G. n. 1259 del 23.11.2017, pubblicato sulla G.U. 4~ serie speciale n. 90 del 24 novembre
2017, con il quale & stato indetto il corso-concorso nazionale, per titoli ed esami, finalizzato al
reclutamento di dirigenti scolastici presso le istituzioni scolastiche statali;

il Decreto-legge 29 dicembre 2022 n. 198, convertito con modificazioni dalla legge 24 febbraio
2023, n. 14, con particolare riferimento all’art. 5 commi da 11-quinquies a 11-novies, che ha
consentito a determinate categorie di ricorrenti, che abbiano pendente un contenzioso avverso la
predetta procedura concorsuale, la possibilita di partecipare, a specifiche condizioni, ad un corso
intensivo di formazione e, per coloro che sostengono la prova finale del medesimo corso, ha previsto
I'inserimento in coda alla graduatoria di merito del concorso di cui al DDG n. 1259/2017, la cui
validita & stata prorogata fino all’a.s.2025/2026;

il D.M. 8 giugno 2023, n. 107, che ha disciplinato le modalita di partecipazione al corso intensivo
di formazione e alla relativa prova finale, ai sensi dell’articolo 5, commi da 11- quinquies a 11-
novies, del suddetto Decreto-legge n. 198/2022, convertito con modificazioni dalla legge n.
14/2023;

I'articolo 12, comma 1 bis, del Decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni
nella legge 29 luglio 2024, n. 106 che, dopo il comma 11-septies dell'articolo 5 del Decreto-legge
n. 198/2022, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 14/2023, ha inserito il comma 11-septies.1,
a norma del quale “Esclusivamente per l'anno scolastico 2024/2025, e fermo restando quanto
previsto dall'articolo 19-quater del Decreto-legge 27 gennaio 2022, n. 4, convertito, con
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modificazioni, dalla legge 28 marzo 2022, n. 25", qualora il concorso ordinario indetto con Decreto
Direttoriale n. 2788 del 18 dicembre 2023 non si concluda in tempo utile per le immissioni in ruolo,
"alle stesse si provvede attingendo alla graduatoria di cui al comma 11-quinquies del presente
articolo, in deroga alle percentuali di posti assegnabili di cui al comma 11-septies del medesimo
articolo”;

VISTI il Decreto Dipartimentale n. 2187 del 9 agosto 2024, e la successiva rettifica apportata con Decreto
Dipartimentale n. 2206 del 19 agosto 2024, con i quali & stata approvata la graduatoria generale
nazionale della procedura di reclutamento riservata di Dirigenti Scolastici di cui al D.M. n. 107/2023,
che costituisce una coda della graduatoria del concorso di cui al DDG n. 1259/2017;

VISTO [I'Avviso prot. AOODGPER 124319 del 9 agosto 2024 con il quale il MIM ha reso noto ai candidati
utilmente collocati nella suddetta graduatoria nazionale |'apertura della fase delle assegnazioni ai
ruoli regionali ai fini delle assunzioni in ruolo;

VISTO il Decreto ministeriale prot. AOOGABMI n. 177 del 13 agosto 2024, con il quale il MIM ha ripartito
fra gli Uffici Scolastici Regionali il contingente assunzionale di 519 posti, autorizzato dal MEF, di cui
n. 12 posti assegnati alle scuole con lingua di insegnamento italiana del Friuli Venezia Giulia;

VISTO, in particolare, |'art. 4, comma 2, del D.M. n. 177/2024, che ha destinato per I'a.s. 2024/2025
I'intero contingente di 519 posti vacanti e disponibili alla graduatoria della procedura di
reclutamento riservata di cui al D.M. n. 107 del 2023, come previsto dall‘art. 5, comma 11-septies.1
del decreto-legge n. 198/2022, introdotto dall’articolo 12, comma 1-bis del decreto-legge n.
71/2024, convertito con modificazioni dalla legge n.106/2024;

VISTA la nota del MIM, prot. AOODGPER 127624 del 21.08.2024, con la quale ¢ stato trasmesso l'allegato
elenco nominativo dei vincitori della procedura di reclutamento riservata di cui al D.M. n. 107/2023
con indicazione delle rispettive assegnazioni alle sedi regionali, con espressa indicazione agli
UU.SS.RR. di non procedere al conferimento degli incarichi ed alla stipula dei contratti, in
considerazione del fatto che, con decreti del Presidente della sez. III bis del TAR del Lazio n.
3778/2024 e n. 3786/2024, pubblicati rispettivamente in data 14.08.2024 e 17.08.2024, & stata
sospesa l'efficacia della graduatoria finale della predetta procedura di reclutamento;

RILEVATO che dal suddetto elenco si evincono i nominativi dei n. 12 neo dirigenti scolastici assegnati al
Friuli Venezia Giulia;

VISTA la nota prot. AOODGPER 130296 del 28.08.2024, con la quale il MIM, alla luce dei provvedimenti
del TAR del Lazio sopra citati, invitava gli UU.SS.RR. a procedere all’affidamento in reggenza delle
sedi destinate ai vincitori della procedura di reclutamento riservata di cui al DM n. 107/2023, allo
scopo di garantire il regolare avvio dell’anno scolastico;

CONSIDERATO che con nota prot. AOODGPER 169737 del 18.10.2024 il MIM: a) ha comunicato che con
ordinanze rese dal TAR per il Lazio alle udienze del 5 settembre 2024 e dell’8 ottobre 2024,
confermate dal Consiglio di Stato con ordinanze n. 3849/2024 e n. 3850/2024, il Giudice ha
caducato gli effetti sospensivi disposti con i prefati Decreti del TAR del Lazio; b) ha fornito
indicazioni agli UU.SS.RR per procedere alla revoca delle reggenze precedentemente disposte e alle
immissioni in ruolo dei vincitori sulle medesime sedi; c) ha precisato che i vincitori dovranno essere
invitati a sottoscrivere i contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato con decorrenza
giuridica il 1° settembre 2024 con l'inserimento della clausola risolutiva espressa per la quale, in
caso di esito negativo del giudizio di merito per mancato accoglimento delle ragioni
dell’Amministrazione, venendo meno i presupposti, i medesimi contratti si risolvono di diritto;

VISTO [I'Avviso di questo USR FVG, prot. AOODRFVG 17072 del 23.10.2024, rettificato con I’Avviso di
questo USR FVG prot. AOODRFVG 17160 del 24.10.2024, entrambi pubblicati sul sito istituzionale,
con i quali sono state rese note ai vincitori della procedura di reclutamento riservata di cui al D.M.
n. 107/2023 assegnati al Friuli Venezia Giulia le sedi disponibili per le immissioni in ruolo, nonché i
criteri e le modalita per la sottoscrizione dei contratti e per il conferimento degli incarichi
dirigenziali;

CONSIDERATO che, come risulta dai suddetti Avvisi, i candidati sono stati convocati in presenza per la
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro in data 7 novembre 2024, ore 11,00 presso la sede
di questa Direzione generale, con obbligo di assumere servizio presso la sede assegnata in data 8
novembre 2024;

CONSIDERATO che lo scrivente Ufficio ha provveduto a disporre le cessazioni anticipate al 7 novembre
2024 di 12 reggenze in corrispondenza delle sedi da assegnare a nomina in ruolo;

VISTA la convocazione individuale prot. AOODRFVG 17242 del 25.10.2024, contenente l'informativa sul
trattamento dei dati personali e I'allegato modello per la preferenza della sede;
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ACCERTATO che la dott.ssa PROVENZANI Emanuela Maria Grazia cod. fiscale PRYMLM78B54C351H -
nata il 14.02.1978 a Catania (CT) ¢ inclusa nella suddetta graduatoria generale di merito al posto
n. 3817;

RILEVATO che l'interessata, sulla base delle preferenze espresse in ordine di prioritd e per effetto della
posizione occupata nella graduatoria in argomento, ha titolo ad essere individuato quale
destinatario di proposta di contratto individuale di lavoro per I'assunzione a tempo indeterminato
in qualita di dirigente scolastico assegnato al ruolo regionale del Friuli Venezia Giulia per la seguente
sede: Istituto Comprensivo “LESTIZZA-TALMASSONS-MORTEGLIANO-CASTIONS” di Lestizza
(UD) = cod. mecc. UDIC86100G;

DECRETA

1. Per le ragioni indicate in premessa, la dott.ssa PROVENZANI Emanuela Maria Grazia cod. fiscale
PRVMLM78B54C351H - nata il 14.02.1978 a Catania (CT), € individuata quale destinataria di proposta
di contratto individuale di lavoro per |’assunzione a tempo indeterminato in prova con decorrenza
giuridica dal 01.09.2024 e decorrenza economica dalla data di effettiva presa di servizio in qualita di
Dirigente Scolastico del ruolo dell’'Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia, con sede di
titolarita presso la seguente istituzione scolastica Istituto Comprensivo “LESTIZZA-TALMASSONS-
MORTEGLIANO-CASTIONS” di Lestizza (UD) - cod. mecc. UDIC86100G, dove dovra assumere
servizio in data 8 novembre 2024. Nella medesima data dovra trasmettere la dichiarazione di
assunzione di servizio all'indirizzo email direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it e alla RTS
competente.

2. La mancata assunzione di servizio senza giustificato motivo in data 8 novembre 2024 o la mancata
presentazione dei documenti richiesti dall’art. 16 del DDG n. 1259 del 23.11.2017 entro trenta giorni
dall’assunzione di servizio comporta il depennamento dalla graduatoria e la conseguente risoluzione
del contratto individuale di lavoro per I'assunzione a tempo indeterminato.

3. I Dirigenti assunti a seguito della procedura concorsuale di cui al DDG n. 1259 del 23.11.2017 sono
tenuti alla permanenza in servizio nella regione di iniziale assegnazione per un triennio, ossia per un
periodo pari alla durata minima dell'incarico dirigenziale previsto dalla normativa vigente.

4. Il presente atto di individuazione deve intendersi formulato con riserva di annullamento d‘ufficio in via
di autotutela nel caso di un eventuale contenzioso che determini la perdita del diritto all’‘assunzione.

5. Lefficacia della presente individuazione & subordinata all’esito favorevole per I'Amministrazione dei
contenziosi di cui ai provvedimenti giurisdizionali citati in premessa, tuttora pendenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Daniela Beltrame

Firmato digitalmente da
BELITFRAME DANIELA

C=
O =MINISTERO
DELCTSTRUZIONE

All'Interessato, che firma per avvenuta notifica:

All’'Ufficio Ambito Territoriale di Udine
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