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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.I. N. 129 del 28/8/2018
VISTO il  PTOF per l'a.s. 2022/2025 approvato dagli Organi Collegiali dell'Istituto;
VISTO il Contratto Integrativo d'Istituto relativo alle modalità di gestione del fondo dell'Istituzione scolastica siglato in data 26/05/2023;
VISTO il CCNL per il comparto Scuola vigente;
VISTO il Piano delle attività del Personale ATA, approvato dal Dirigente Scolastico con nota prot. n.9298 del 14/12/2022;
VISTI gli incarichi conferiti dal Dirigente Scolastico relativamente alle attività previste;

VISTA la regolarità delle prestazioni/collaborazioni a supporto dell'autonomia;

DETERMINA
il pagamento delle competenze  al personale dipendente come previste dal CII quantificati come da allegata tabella per gli importi complessivi di seguito indicati:

LIQUIDAZIONE FIS PERSONALE A.T.A. -  A.S. 2022-2023 24,20% 8,50% 1,61%
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AGNELLO ANDREINA AA T.D. € 1.066,00 € 222,88 € 1.288,88

GOMBA ANNA AA T.I. € 222,88 € 222,88

ZIA MIRELLA AA T.I. € 1.100,00 € 222,88 € 1.322,88

MANFRE' GABRIELE C.S. T.I. € 169,00 € 100,11 € 30,00 € 299,11

MARCHETTI BARBARA C.S. T.I. € 169,00 € 30,00 € 199,00

ECORETTI IRENE C.S. T.D. € 123,00 € 30,00 € 200,00 € 353,00

TREVISAN ROBERTA C.S. T.I. € 169,00 € 30,00 € 237,00 € 436,00

TONIZZO RENATA C.S. T.I. € 169,00 € 30,00 € 199,00

PILLINO MARTINA C.S. T.I. € 123,00 € 30,00 € 153,00

INDOLFI ANNA C.S. T.D. € 123,00 € 30,00 € 200,00 € 353,00

ANGHELONE ANNUNZIATA C.S. T.I. € 192,00 € 30,00 € 200,00 € 150,00 € 572,00

CANNAVO' ROSARIA C.S. T.D. € 192,00 € 30,00 € 200,00 € 150,00 € 572,00

BIGARAN LUCIANA C.S. T.I. € 192,00 € 30,00 € 200,00 € 150,00 € 572,00

FRANCESCHINIS DINA C.S. T.I. € 192,00 € 30,00 € 200,00 € 150,00 € 572,00

€ 7.114,75

€ 2.166,00 € 1.813,00 € 100,11 € 330,00 € 237,00 € 800,00 € 500,00 € 1.668,65 € 7.614,76 0,00 € 0,00 € 0,00
Le attività di cui al presente prospetto sono state effettivamente svolte come da dichiarazione degli interessati
Gli importi indicati al lordo dipendente verranno liquidati tramite cedolino Unico-Noipa.
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