ISTITUTO COMPRENSIVO LESTIZZA - TALMASSONS — MORTEGLIANO - CASTIONS
Scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di primo grado dei Comuni di
Lestizza, Talmassons, Mortegliano e Castions di Strada

CONTRATTO D’ISTITUTO SULL’APPLICAZIONE DELL’ART. 55 DEL CCNL 29/11/2007
(RIDUZIONE DELL’ORARIO A 35 ORE)

L’anno 2025, il giorno 26 del mese di novembre alle ore 10.30 presso I'Ufficio di Presidenza dell’lstituto
Comprensivo di Lestizza Talmassons Mortegliano Castions, viene sottoscritta la presente ipotesi di accordo,
finalizzata alla stipula del Contratto Collettivo Integrativo di Istituto.

L'ipotesi di accordo viene sottoscritta tra:

- la delegazione di parte pubblica costituita dal Dirigente Scolastico dott.ssa Emanuela Maria Grazia
Provenzani
- la delegazione di parte sindacale costituita dalla RSU nelle persone®:

MAREGA MAURA

PILLINO MARTINA

TOMAT MARTINA

- dalle 00.5S:  FLC/CGIL Cucsa (anioama
CISL/SCUOLA R e
SNALS/CONFSAL b\amNA ..................
GILDA/UNAMS .coorooeeererrisere s esisesssse s ees e e srneeseesssnnsens
ANIEF —\OM“AsQ ............. LA oo B

Si stipula il seguente Contratto Integrativo di istituto.
Art.1

a) a norma dell’art. 55 CCNL 29/11/07, atteso che l'orario di servizio del personale presso
I'lstituto Comprensivo di Lestizza Talmassons Mortegliano Castions & caratterizzato da particolari
gravosita con apertura della scuola per oltre dieci ore giornaliere su cinque giorni della settimana, &
applicata a partire dal 09/09/2025, la prevista riduzione d’orario a 35 ore settimanali;

L In ossequio all'art. 10 dell' A.C.N.Q del 12.04.2022 nel caso di dimensionamento e fino alla naturale scadenza del proprio
mandato, la RSU delle scuole oggetto di dimensionamento sara formata, anche in deroga alle disposizioni relative al numero di

componenti, da tutti gli eletti delle scuole coinvolte nel dimensionamento che continueranno a svolgere le funzioni di RSU
nell'istituzione scolastica.

Contatti: Via delle Scuole, n. 5 — 33050 LESTIZZA (UD) Tel. 0432 762687 — Fax 0432 760993
Sede provvisoria Villa Bellavitis via Nicolo Fabris, 4 tel. provvisorio 0432 1797666 )
e-mail PEO: UDIC86100G@istruzione.it PEC: UDIC86100G@pec.istruzione.it y
sito web https://iclestizza-talmassons-mortegliano-castions.edu.it/ \_/
Codice dell'lstituto UDI0861OOG Codlce fiscale 94161150308 >L
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b) il personale destinatario della riduzione d’orario a 35 ore settimanali & quello adibito a regimi
di orario articolati su piu turni e coinvolto in sistemi d’orario comportanti significative oscillazioni
degli orari individuali.
c) Sono individuati destinatari della riduzione d’orario a 35 ore settimanali n. 8 unita profilo
professionale collaboratore scolastico a tempo indeterminato e determinato in servizio presso le
seguenti scuole:
scuola infanzia di Galleriano n. 2 unita;
scuola infanzia di Mortegliano n. 3 unita;
scuola secondaria di Lestizza n. 2 unita;
scuola secondaria di Talmassons n. 1 unita.

Il personale cosi individuato prestera 35 ore settimanali di servizio.
d) E’ escluso dalla riduzione dell’orario di lavoro a 35 ore settimanali il personale con rapporto
di lavoro a tempo parziale (art. 58 comma 8 del CCNL 29/11/2007) ed il personale amministrativo.

Art. 2

L’orario di servizio a 35 ore decorre dal giorno 09/09/2025, con effetto retroattivo. Le ore prestate
in eccedenza nel periodo di vacanza contrattuale saranno recuperate secondo quanto stabilito
dall’art. 50 comma 4 e dell’art. 53 comma 4 del C.C.N.L.

Art.3
INTERPRETAZIONE AUTENTICA

In caso di controversie circa l'interpretazione di una norma del presente contratto le parti che lo
hanno sottoscritto, entro 10 giorni dalla richiesta scritta e motivata di una di esse, s’incontrano per
definire consensualmente il significato della clausola controversa.

L’accordo raggiunto sostituisce la clausola controversa sin dall’inizio della vigenza del contratto.

La parte pubblica, dopo la sottoscrizione, lo porta a conoscenza di tutti i lavoratori.

Letto, approvato e sottoscritto

Contatti: Via delle Scuole, n. 5 — 33050 LESTIZZA (UD) Tel. 0432 762687 — Fax 0432 760993 0D
Sede provvisoria Villa Bellavitis via Nicold Fabris, 4 tel. provvisorio 0432 1797666 e
e-mail PEO: UDIC86100G@istruzione.it PEC: UDIC86100G@pec.istruzione.it A
sito web https://iclestizza-talmassons-mortegliano-castions.edu.it/
Codice dell'lstituto UDICS61OOG Codice fiscale 94161150308
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Emanuela Maria Gr PROVENZANI

k_/'/ N\
RSU
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SINDACATI SCUOLA TERRITORIALI
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Contatti: Via delle Scuole, n. 5 — 33050 LESTIZZA (UD) Tel. 0432 762687 — Fax 0432 760993

Sede prowvvisoria Villa Bellavitis via Nicolo Fabris, 4 tel. provvisorio 0432 1797666
e-mail PEO: UDIC86100G@istruzione.it PEC: UDIC86100G@pec.istruzione.it
sito web https://iclestizza-talmassons-mortegliano-castions.edu.it/

Codice dell'lstituto UDIC86100G - Codice fiscale 94161150308
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