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CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO - INTEGRAZIONE- PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE
RELATIVE A FONDI EXTRA F.I.S. A. S. 2022/2023

L’anno 2023 il mese di ottobre il giorno trentuno alle ore 11,30, presso I’Ufficio del Dirigente
Scolastico dell’lstituto Comprensivo di Mortegliano — Castions di Strada;

- Visto il CCNL del 29.11.2007 quadriennio giuridico 2006/2009 art. 6 comma 2, lett. ) e m) e

successive modifiche e integrazioni;

- Visto il CCNL scuola 2016/2018 del 19 aprile 2018;

- Visto il D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dal D. Lgs. n. 150/2009;

la delegazione di parte pubblica, la R.S.U. e i rappresentanti provinciali delle 00.SS. firmatarie del
CCNL 2006/2009 viene sottoscritto il presente Contratto integrativo d'istituto per la ripartizione

tra

delle risorse relative a fondi extra FIS — Integrazione - dell’anno scolastico 2022/2023.

Art. 1 - Composizione e ripartizione dei fondi extra FIS a. s. 2022/2023

Le ulteriori risorse destinate al finanziamento delle attivita extra FIS per I'anno 2022/2023 cosi come

assegnate/accertate, consistono in:

Importo Assegnato al

Fonte e Descrizione ) ) Importo
. . Nota di assegnazione Personale Progetto
Finanziamento Assegnato/Accertato
Lordo Stato
MIUR — Piano Scuola 4.0 - In data  17/03/2023
Azione 1 - Next generation | I'Unita di missione per il
class - Ambienti di PNRR ha firmato
apprendimento innovativi I'accordo di concessione, € 108.048,64 € 10.804,86
dopo aver verificato la
conformita del progetto
presentato.
Fondi Propri — Stato/Privati | Programma Annuale E.F.
© P /Privatl || Progeamen o € 12.000,00 €2.747,50

2023 — Progetto P15

/;?; 2D



Art. 2 - Criteri ripartizione dei fondi

| compensi per il personale sono attribuiti a seguito di delibere del Collegio Docenti e Consiglio di

Istituto.

Art. 3 - Assegnazione degli incarichi e liquidazione dei compensi
La D.S. affida i singoli incarichi con atto scritto in cui vengono indicati:

- il tipo di attivita e gli impegni conseguenti;
- il compenso, forfetario o orario, specificando in tal caso il numero di ore retribuite;

- le modalita di certificazione delle attivita;

- i termini di pagamento.

La liquidazione dei relativi compensi avverra a consuntivo; il referente dovra presentare la
relazione finale entro le date prefissate per i vari progetti e dichiarare giorni/ore/attivita
effettivamente rese OLTRE I'orario di servizio. La liquidazione avverra di norma entro 1 mese dalla

presentazione della relazione succitata.

Non potranno essere liquidati importi superiori a quelli previsti dall'incarico.

Art. 4 - Limiti e durata

Il presente accordo ha efficacia per I'a.s. 2022/2023.

Letto, approvato e sottoscritto.
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Allegaton. 1
Progetti PTOF - FINANZIAMENTI MIUR-ENTI VARI-PRIVATI

MIUR — Fondi
Europei Piano
SCl.JOla 4.0 - n. 1
Azione1-Next | project | 3.500,00
eneration
B manager 437500 | 1DSGA | 55500 | 55500 | 4.930,00
class - n.1
Ambienti di Collaudat 875,00
apprendiment ore
o innovativi
Fondi  Propri 5x18,50=
Stato/Privati 1 DSGA 92,50
n. 14 131 2.292,50 5Cs. 29 x 12,50= 455,00 2.747,50
Intensificazion 362,50
e
TOTALE LORDO DIPENDENTE in Euro 6.667,5 1.010,00 7.677,5







