
            Allegato B 

 

Avviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU  
 

CODICE PROGETTO: M4C1|3.1-2023-1143-P-38077  

TITOLO DEL PROGETTO: "Saper fare, poter fare, voler fare"  
CUP: D74D23003880006 
 

OGGETTO: Domanda di partecipazione Avviso di selezione di personale docente interno all’Istituto per il 
conferimento di n. 15 incarichi aventi ad oggetto le seguenti attività: 
 

- n. 6 Esperti formatori in percorsi di potenziamento della Lingua Inglese (Intervento A – Alunni) 

- n. 6 Tutor in percorsi di potenziamento della Lingua Inglese (Intervento A – Alunni) 

- n. 2 Esperti formatori in due distinti percorsi formativi annuali di Lingua Inglese finalizzati alla eventuale 
certificazione linguistica di livello B1 e B2 (Intervento B – Docenti) 

- n. 1 Esperto formatore in percorso di potenziamento della Metodologia CLIL in Lingua Inglese (Intervento 
B – Docenti) 

 

Il/la sottoscritto/a ___________ ____________________________________  

nato/a a _______________________________________________ il ______/ ___/ _____ 

e residente a  ____________________________________________  (Prov. _______), in via 
_______________________________________________n._____________ CAP ____________________ 

Codice Fiscale _____________________________________________________ 

Telefono _____________________________ e indirizzo email __________________________________________; 
 

DICHIARA 

ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili che gli danno diritto ai seguenti punteggi, per un  totale di punti 

____________ . 

 

Criteri Punteggio (Max 100 punti) Punteggio dichiarato Punteggio riconosciuto 
dalla Commissione 

Anzianità di servizio (in ruolo) 
Max 10 punti 

Da 1 a 5: 2 punti 

Da 5 a 10: 4 punti 

Da 10 in poi: 10 punti 

  

Titolo di Studio (Laurea per la 
figura di Esperto) 
Max 15 punti 

Da 66 a 98: 5 punti 

Da 99 a 110: 10 punti  

110/110 e lode: 15 punti 

  

Diploma (sufficiente per la 
sola figura del Tutor) e 
valutabile solo in assenza di 
laurea 
Max 2 punti 

2 punti   



Titoli culturali attinenti agli 
ambiti disciplinari di cui 
all’oggetto dell’Avviso 
Max 10 punti 

▪ Dottorato di Ricerca: 
3 punti 

▪ Master di I o II Livello: 
3 punti 

▪ Corso di 
perfezionamento: 2 
punti 

▪ Collaborazioni con 
Enti/Università: 1 
punti 

▪ Corsi di Formazione: 
1 punto (minimo 2) 

  

Esperienza di docenza 
(docenza in Lingua Inglese) 
Max 5 punti 

Maggiore di 5 anni: 5 punti 

Da 3 a 5 anni: 3 Punti 

Meno di 3 anni: 1 Punto 

  

Esperienza specifica (attinente 
ai percorsi formativi) 
Max 10 punti 

▪ Esperto/Tutor 
in progetti 
PON FSE (2  
punti per 
ogni 
esperienza); 

▪ Docenza in 
altri progetti 
scolastici min. 
10  ore (2 
punti per ogni 
esperienza) 

  

Certificazioni linguistiche 
(Lingua Inglese)  
Max 8 Punti 

▪ B1: 2 Punti 

▪ B2: 4 Punti 

▪ C1: 6 Punti 

▪ C2: 8 Punti 

  

Certificazioni Informatiche 
Max 5 punti 

1 Punto per ogni certificazione 
(max 5) 

  

Proposta Progettuale (Solo 
per Esperti formatori) con 
valutazione a cura della 
Commissione 
Max 35 punti 

▪ chiarezza e qualità 
progettuale (max 
punti 10) 

▪ coerenza della 

proposta progettuale 

(max 

punti 10) 

▪ Originalità e 
innovatività (max 
punti 10) 

▪ riproducibilità delle 
attività formative 
pianificate nonché 
all’interno della prassi 
lavorativa quotidiana 
(max punti 5) 

  

 

Data __________________________ Firma   __________________________________________ 


