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Protocollo come da segnatura

UDINE, 08- 02 - 2024

Oggetto: Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva relativa all'Avviso di Selezione
Interna per la costituzione del GRUPPO DI LAVORO per Porientamento e il tutoraggio per le
STEM e il multilingnismo - PERSONALE INTERNO - Prot. 0000614 VII del 23/01/2024

Piano Nazionale di ripresa e resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023) -

CUP C24D23001500006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche™;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concemente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationltalia” approvato dal Consiglio dei
Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all’Ttalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il D.M. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I’Allegato al D.M. 65 del 12/04/2023 che assegna all’Istituto la somma di € 89.870,82
VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota prot. 4588
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del 24/10/2023;

VISTA la nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, contente le Istruzioni Operative per le Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTA la delibera det Consiglio d’Istituto n. 1 del 12/12/2023 per 1’adesione al Progetto;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 15 del 19/12/2023 per ’adesione al Progetto;

VISTO il D.I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.
Lgs.19 aprile 2017, n. 56;

VISTO [D’importo disponibile per la retribuzione dell’attivita tecnica del gruppo di lavoro per
I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo fino massimo del 10% dell’importo
assegnato;

VISTO I’importo disponibile per la retribuzione dell’attivita tecnica del gruppo di lavoro per il
multilinguismo fino a un massimo del 10% dell’importo assegnato;

CONSIDERATO che le attivita inerenti il progetto si svolgeranno nell’A.S. 2023/24, proseguiranno
nell’A. S. 2024/25 e dovranno concludersi entro il 15/05/2025;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. n. 0001110 VIL.6 del 06/02/2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. 0001109 IV.5 del 06/02/2024 ;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, figure per il gruppo di
lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le stem e il multilinguismo, nell’ambito del progetto in oggetto,

autorizzato e finanziato,

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. n. 0000614 VII del 23/01/2024 che fissa i criteri, le modalita di
presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle domande di candidature, fissato per il 31-01-2024
alle ore 14.00 & scaduto;

VISTO il verbale conclusivo della commissione per la valutazione delle candidature;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
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DECRETA

LA PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ISTITUTO DELLA GRADUATORIA
DEFINITIVA DI SELEZIONE INTERNA PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI
LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL

MULTILINGUISMO
GRADUATORIA Candidato TOTALE
1 Patti Davide 38

Gruppo di lavoro per
I’orientamento e il tutoraggio 2 Pezzarini Laura 22
per le STEM (intervento A)

3 Pez Massimo 18
Gruppo di lavoro per 1 Pezzarini Laura 22
1’ orientamento e il tutoraggio
er il multilinguismo
: - 2 Gaspardo Brigitta 3,5

(intervento B)

Non ¢ previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute domande in numero sufficiente a
ricoprire il ruolo.

11 Dirigente Scolastico

Dott.ssa Sabrina Monai

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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