
 

 

 

Al Collegio dei Docenti   
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INDIRIZZI E PRIORITÀ 

 

DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

AL COLLEGIO DEI DOCENTI 

 

Anno scolastico 2023/2024 

   

   

 

 

 

 

Firmato digitalmente da SABRINA MONAI

UDIC84100A - A7D5D7C - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010751 - 04/11/2023 - I.1 - U



 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI  

   

• Il D.P.R. n.297/94;    

 

• la Legge 59/1997 che introduce l’autonomia scolastica e il profilo della 

dirigenza;   

• il D.P.R. n. 275/99 che disciplina l’autonomia scolastica;    

• l’art. 3 del D.P.R. 275/99, come novellato dall’art. 1, c. 14 della L. 107/2015;    

• i D.P.R. 87/88/89 del 15 marzo 2010 recanti i Regolamenti di riordino dei 

licei, degli istituti tecnici e degli istituti professionali emanati dal Presidente 

della Repubblica;    

• il CCNL Comparto Scuola vigente;    

• l’art. 25 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 commi 1.2.3;    

• la Legge n. 107/2015;   

• il DM 797/2016;   

• DD.LL.vi 59, 60, 62 e 66 del 2017;   

• il D.Lgs 96/2019 Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs 66/17   

• la CM prot. 1830/2017;   

• la raccomandazione del Consiglio d’Europa relativa alle competenze chiave 

per l'apprendimento permanente del 22 maggio 2018;   

• la NOTA MIUR 0010701 del 22-05-2019;   

• il Decreto- Legge 06 agosto 2021 N.111    

• il Decreto -Legge N.122 del 10 settembre 2021   

• la NOTA MIUR 13483 del 24-05-2022;   

• la NOTA MIUR 23940 del 19-09-2022.    
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PRESO ATTO 

 che l’art.1 della Legge n. 107 del 13 luglio 2015, ai commi 12-17, prevede che:   

1. le istituzioni scolastiche predispongono il Piano triennale dell’offerta formativa;   

2. il Piano è approvato dal Consiglio d’Istituto;   

3. il Piano viene sottoposto alla verifica dell’USR per accertarne la compatibilità con i limiti di 

organico assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIUR;   

4. una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verrà pubblicato nel 

portale unico dei dati della scuola;     

TENUTO CONTO 

• delle risultanze del processo di autovalutazione dell’Istituto esplicitate nel RAV (Rapporto di 

Autovalutazione) e delle conseguenti priorità e traguardi in esso individuati;    

• delle proposte e dei pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realtà istituzionali, 

culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli organismi e dalle 

associazioni dei genitori e degli studenti;   

• del Decreto del M.I. n.170 del 24/06/2022– PNRR Futura – La Scuola per l’Italia di domani   

EMANA 

   

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, così come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 

13.7.2015, n. 107, il seguente Atto d’indirizzo per l’anno scolastico 2023/2024. 
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È fondamentale che collaboriamo attivamente per garantire il successo degli studenti 

e il raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

1. Qualità dell'Insegnamento:  

- Sostenere l'eccellenza nell'insegnamento attraverso la formazione continua, lo scambio di 

buone pratiche tra i docenti e una collaborazione costante tra i diversi ordini di scuola. 

2. Benessere degli Studenti:  

- Assicurare un ambiente scolastico sicuro, inclusivo e rispettoso con particolare attenzione 

al bullismo in rete. 

3. Valutazione e Monitoraggio:  

- Implementare sistemi di valutazione efficaci per valutare le competenze degli studenti e 

regolare le strategie didattiche di conseguenza.  

- Fornire feedback costruttivo e tempestivo agli studenti per aiutarli nell’autovalutazione. 

4. Coinvolgimento dei Genitori:  

- Favorire una comunicazione aperta e regolare con i genitori per coinvolgerli nella crescita 

educativa dei loro figli basata sul rispetto del ruolo e della competenza del corpo docenti. 

5. Progetti:  

- Sostenere e sviluppare progetti che arricchiscano l'esperienza educativa degli studenti, 

come eventi artistici, culturali, sportivi o sociali.  

 

Incoraggio ciascuno di voi a contribuire attivamente a questi obiettivi, portando avanti idee e 

proposte costruttive.  

In particolare per il raggiungimento degli obiettivi di cui sopra ritengo importante 

 Completare la costruzione del curricolo d’istituto verticale e caratterizzante 

l’identità dell’istituto attraverso il lavoro dei dipartimenti disciplinari e la 

realizzazione di percorsi didattici e valutativi condivisi;   

 Strutturare percorsi di orientamento per la scuola Secondaria di Primo Grado   

 Aggiornare e strutturale un regolamento per la scuola Secondaria di primo Grado 

 Costruire progetti di continuità tra i diversi ordini di scuola. 
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Il presente Atto costituisce, per norma, atto tipico della gestione dell'istituzione scolastica in 

regime di autonomia ed è:   

• acquisito agli atti della scuola;   

• pubblicato sul sito web;      

Il presente Atto di indirizzo, contenente i principi generali e gli indirizzi necessari per 

la stesura del Piano Triennale dell’Offerta Formativa, potrà essere oggetto di 

revisione, modifica o integrazione.   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

SABRINA MONAI 

 

i  
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