
 

 

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO I - UDINE 
Via Val di Resia, 13 - 33100 UDINE 

Tel. 0432 1276111 
Email: UDIC84100A@istruzione.it  Pec: UDIC84100A@pec.istruzione.it Sito: 1icudine.edu.it 

Codice MIUR UDIC84100A – CF 94127270307 

A GASPARDO BRIGITTA 

 

OGGETTO: Lettera di incarico come componente del gruppo del GRUPPO DI LAVORO per 

l’orientamento e il tutoraggio per il multilinguismo. 

 

Piano Nazionale di ripresa e resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-34459 

 

CUP C24D23001500006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 

all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 

2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole"; 

 

VISTO  il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO   il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationItalia” approvato dal  

Consiglio dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 

13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21 del 14 luglio 2021; 

 

VISTO   il D.M. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche  

in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei 

servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

VISTO  che dall’allegato 1 del D.M. n.65 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo Istituto 

un finanziamento di € 89.870,82 (suddivisa in quota Linea di intervento A € 69.166,01  
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Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti e in quota Linea di intervento B 

€ 20.704,81 Percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti);  

 

VISTE  le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota 

prot. 4588 del 24/10/2023; 

 

VISTA  la nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, contente le Istruzioni Operative per le 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

 

VISTO l’importo disponibile per la retribuzione dell’attività tecnica del gruppo di lavoro per 

l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo fino massimo del 10% 

dell’importo assegnato; 

 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 03/01/2024 n. prot. 

0000056 VI.1; 

 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 12/12/2023 per l’adesione al Progetto; 

 

VISTA   la delibera del Collegio dei Docenti n. 15 del 19/12/2023 per l’adesione al Progetto; 

 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 0001106 del 06/02/2024) relativo al 

progetto in oggetto; 

 

VISTO  che le attività inerenti il progetto si svolgeranno nell’A.S. 2023/24, proseguiranno 

nell’ A. S. 2024/25 e dovranno concludersi entro il 15/05/2025; 

 

VISTA            la necessità di reclutare personale esperto per il progetto in oggetto; 

 

VISTO l’avviso di selezione per il reclutamento di personale INTERNO all’Istituzione 

Scolastica (Prot. n 0000614 del 23/01/2024.), per la costituzione del gruppo di 

lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo; 

 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria di merito definitiva (prot. n. 1292 IV.5- 

12/02/2024); 

 

VISTO il decreto prot. n. 1292 IV.5 del 12/02/2024relativo agli incarichi del personale 

interno all’Istituzione scolastica 

 
 

DISPONE 

 

L’Incarico di componente del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per il 

multilinguismo (intervento B) per l’attuazione dei percorsi relativi ai Fondi PNRR Piano Nazionale 

di ripresa e resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e 

nuovi linguaggi- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

al/alla docente: 

 
Prof.ssa Brigitta Gaspardo 

C.F. GSPBGT72P61L483E 

che presta servizio presso il Primo Comprensivo di Udine 
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1. L’Incarico prevede l’espletamento di: 

 

- Rilevazione dei fabbisogni dei destinatari  

- Programmazione ed accompagnamento delle azioni formative  

- Documentazione delle attività anche attraverso la piattaforma dedicate  

- Programmare e gestire le attività di formazione multilinguistica 
 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse 

del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di 

progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 

progetto indicato in premessa.  
 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.  

 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario 

di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 

2022, al paragrafo «Spese ammissibili».  

 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 

2022, n. 105. 6. La durata dell’incarico è a decorrere dal 7 giugno 2023 e fino al 31 dicembre 

2024. 

6. La durata dell’incarico è a decorrere dal 26 febbraio 2024 e fino al 15 maggio 2025. 

 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto 

e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in 

sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la 

realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari a un massimo di Euro 952,00 

importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate. 

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento 

delle attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore 

effettivamente e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte 

dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

Si allegano alla presente lettera di incarico: 

i. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

Udine, 20/02/2024  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

L’INCARICATO 

per accettazione
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Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Brigitta Gaspardo

Firma di Brigitta Gaspardo

Firma

#GSPBGT72P61L483E_Firma di Brigitta Gaspardo_TL#

#GSPBGT72P61L483E_Firma di Brigitta Gaspardo_BR#

Sabrina Monai

Firma di Sabrina Monai

Firma

#MNOSRN72D56H657P_Firma di Sabrina Monai_TL#

#MNOSRN72D56H657P_Firma di Sabrina Monai_BR#
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