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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CONZATTI FEDERICA 

Indirizzo   

Telefono   

   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Giugno 2020 – ora 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Associazione di promozione sociale 

• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività laboratoriali con bambini dai 6 agli 11 anni in ambito orticolo. 

Coordinazione e svolgimento attività di affezione con asini per bambini dai 6 agli 11 anni. 

 

Luglio 2017 – ora 

Equilandia Aiastrieste Onlus 

A.S.D. 

Operatrice 

Si svolgono attività equestri con ragazzi disabili e/o con disagi mentali.  

Attività equestri integrate dai 4 anni in su. 

Si svolgono attività di coordinazione e svolgimento di Camp estivi integrati dai 3 ai 14 anni. 

 

Giugno 2012 – giugno 2013 

Movi di San Daniele del Friuli 

Associazione di volontariato 

Attività di assistenza a ragazzi disabili e/o con disagi mentali. 

Attività d’affiancamento a bambini della scuola primaria e secondaria di primo grado con 

difficoltà comportamentali e/o cognitive durante lo svolgimento dei compiti scolastici. 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 – ora 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Laurea Magistrale in Psicologia dello Sviluppo e Psicologia di Comunità 
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Psicologia dello sviluppo tipico e atipico e dei processi che regolano le relazioni interpersonali e 

tra i gruppi- Conoscenze e competenze relative ai processi cognitivi e ai fattori emotivo-

motivazionali legati all’apprendimento, alle difficoltà scolastiche e allo sviluppo della personalità, 

ai cambiamenti cognitivi ed affettivi associati all’invecchiamento. 

Conoscenze e competenze in relazione alla cognizione sociale e alla psicologia dei gruppi, agli 

atteggiamenti e alla riduzione del pregiudizio, alla comunicazione persuasiva e alle decisioni di 

gruppo, alle relazioni tra contesti psico-sociali e salute e alla progettazione e valutazione di 

interventi preventivi. 

• Qualifica conseguita  In corso 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea Magistrale 

 

 

Novembre 2020 – ora 

Corso formazione per Operatori alle Attività Equestri Uisp 

Formazione teorica/pratica dell’insegnamento dell’equitazione, attività motoria propedeutica 

all’equitazione, nozioni di veterinaria, apprendimento del cavallo, lavoro alla corda, stretching del 

cavallo. 

Tecnico Operatore delle Attività Equestri (in corso) 

 

 

Settembre 2014 – settembre 2017 

Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche. 

Formazione di base nelle discipline psicologiche utilizzabile per l’accesso a posizioni riservate a 

figure professionali con competenze di natura tecnico-operativa nell’ambito della psicologia. 

Laurea triennale. 
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Buone competenze in campo equestre acquisite in oltre 15 anni di frequentazione di 

vari Circoli Ippici, sia nell’ambito del salto ostacoli che del dressage, ma soprattutto 

della conduzione del cavallo. Competenze recentemente ampliate mediante corsi 

tecnici appositi presso la Uisp e la Scuola Etica di Equitazione. Buone competenze di 

gestione e interazione con gli asini e di attività di affezione con gli stessi.Buone 

competenze di interazione e gestione di ragazzi con disabilità acquisite durante il 

Servizio civile, i vari tirocinii svolti e gli anni di lavoro presso la struttura di Equilandia.  

 

 

 

MADRELINGUA   

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE                            

• Capacità di lettura  BUONA                                   

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI, OTTIME CAPACITÀ NELL’AMBITO DEL LAVORO DI SQUADRA E DELLA 

COOPERAZIONE SVILUPPATE GRAZIE AL COSTANTE LAVORO PRESSO L’A.S.D EQUILANDIA E 

ULTERIORMENTE SVILUPPATE GRAZIE AI CORSI DI LAUREA FREQUENTATI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ DI COORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE DI SPAZI E TEMPI DESTINATI ALLO 

SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE COMPETENZE D’UFFICIO 

 

   

 
  

 

PATENTE O PATENTI   

 

   

 

 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


