Via F. Petrarca, 19 — 33100 — Udine
TEL 0432-1276212

mail: udic842006@istruzione.it
udic842006@pec.istruzione.it

Codice meccanografico — UDIC842006
Codice fiscale 94127280306

Codice univoco fatturazione UFK51D

Prot. e data (vedi segnatura)

Al personale Docente interno dellIstituto interessato
Al personale Docente delle scuole di ogni ordine e grado
Al personale Esperto Esterno interessato

mediante affissione all’Albo Pretorio e pubblicazione nel sito
internet: https://2icudine.edu.it

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per la selezione di esperti per la realizzazione di Attivita di educazione

VISTE

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

musicale/inglese infanzia Agazzi a.s. 2022/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

le proposte progettuali avanzate dai Docenti per I'a.s. 2022/2023, che definiscono il Piano
per 'offerta formativa relativo all'anno scolastico 2022/2023;

il P.T.O.F. elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente
Scolastico;

I'aggiornamento del PTOF approvato dal C.D.I. con delibera n. 2 del 21 dicembre 2022;
la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 1 del 08/02/2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 concernente il regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche ai
sensi dell’art. 1, co. 143, della Legge 13/07/2015, n. 107;

I'art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con
DPR 8/03/1999, n. 275;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; in particolare |art.
7, comma 6 e seguenti, riguardo la possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze
cui non puo far fronte con personale di servizio;

la Circolare n. 2 dell'l1 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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VISTO il decreto del 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche” con particolare
riferimento all’art. 44, comma 4, ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; art. 45, comma 2 lett.
h) ai sensi del quale al Consiglio di Istituto spettano le deliberazioni relative alla
determinazione dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico,
dell’attivita negoziale inerente i contratti di prestazione d’opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO il quaderno Ml n. 3/2020 recante “Istruzioni per 'affidamento di incarichi individuali”;

CONSIDERATO che & necessario individuare un esperto cui conferire un contratto di prestazione
d’opera per I'attuazione del progetto Musicale previsto dall’Offerta Formativa
dell’Istituto;

CONSIDERATO che I'incarico di cui sopra comporta lo svolgimento di prestazioni professionali di

natura specialistica temporanea;
EMANA

il seguente avviso pubblico di selezione per l'individuazione di un Esperto interno o esterno per
I’espletamento dell’attivita relativa al progetto “Music Together” a.s. 2022-23 di seguito indicate:

PRESENTAZIONE PROGETTI — attivita di educazione musicale

plesso destinatari progetto Tot.ore periodo Cm_npgtenze
richieste
€ 963,77 Docente/Esperto: in
i ossesso di comprovata
Infanzia Tutti/e gli Music gqfs;c(taacrllie per II P esperienzg
Agazzi alunni/e Together intervento Quadrimestre nellinsegnamento
omnicomprensivi musicale scuola infanzia

Le attivita si intendono in compresenza con l'insegnante di classe e avranno inizio indicativamente

nel mese di febbraio/marzo e si concluderanno presumibilmente nel mese di giugno 2022.

Si precisa che per 'andamento dell’emergenza pandemica da SARS-CoV-2, le attivita previste

potrebbero non svolgersi.

OBIETTIVI DEL PROGETTO

- Sviluppare la capacita di ascolto;

- Utilizzare la voce in modo consapevole e creativo nel parlato, nel recitato e nel cantato;

- Eseguire con il corpo e piccoli strumenti brevi sequenze ritmiche;

- Leggere e interpretare sequenze ritmiche scritte con simboli, forme e colori (adottati di comune
accordo).

- Memorizzare e interpretare in coro semplici canti curandone l'espressivita e |'accuratezza
esecutiva.

Firmato digitalmente da Macaluso Michelangelo




REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE
Per I'ammissione alla selezione € richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena
I'inammissibilita della candidatura.
- Godere dei diritti civili e politici;
- Cittadinanza italiana o possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del D.M. 22 maggio 2014, n.
353, come modificato dalla nota MIUR 223/2015, art. 3;
- Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
- Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; - Non
trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita con il pubblico impiego; - Non avere cause di
conflitto di interesse.

1. PERSONALE INTERESSATO:

Possono presentare domanda tutti i docenti con contratto a tempo indeterminato o determinato in
servizio nelle scuole della provincia di Udine fino al 30/06 o al 31/08. Possono partecipare esperti esterni
in possesso di titoli ed esperienze pregresse comprovati. E’ esclusa in questa fase la partecipazione alla
gara di gruppi di professionisti, societa di servizi o altri soggetti giuridici. All'atto dell'individuazione
dell’esperto tra i candidati partecipanti al presente avviso di selezione, verra data precedenza ai docenti
interni alla scuola, in via subordinata a quelli interni al’Amministrazione Scolastica e in ultima istanza
agli esperti esterni.

2. MODALITA DI PARTECIPAZIONE — REQUISITI MINIMI E CURRICULUM
Titoli di accesso: A — titolo esperto madrelingua inglese;

Requisiti minimi e curriculum

Sono richiesti i seguenti requisiti da elencare nel curriculum:

1. titolo attestante competenza metodo Music Together;

2. precedenti esperienze lavorative maturate con bambini in eta prescolare 3-6 anni, inerenti I'attivita
da condurre;

e ] docenti dovranno produrre oltre ai documenti richiesti anche l'autorizzazione del Dirigente
scolastico delllstituto in cui prestano servizio.

e Gli esperti esterni dovranno essere in possesso di partita iva o codice fiscale per il pagamento é
necessaria la fattura elettronica.

La gara sara valida anche in presenza di concorrente unico, se ritenuto idoneo.

3. PERIODO DI SVOLGIMENTO: IT quadrimestre 2023 in orario da concordare con i docenti di
ciascuna scuola.

4. TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
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Gli interessati dovranno far pervenire, perentoriamente entro le ore 09.00 (nove) del 25 gennaio 2023,
via mail all'udic842006@istruzione.it avente come oggetto: AVVISO PUBBLICO per la selezione di
esperti per la realizzazione di Attivita di educazione musicale/inglese infanzia Agazzi a.s.
2022/2023. Considerata l'urgenza di garantire il servizio agli studenti della scuola. Non saranno in
alcun caso presi in considerazione gli invii pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza.
L'individuazione avverra in favore del soggetto che avra raggiunto il maggior punteggio. Si procedera
all'individuazione anche in presenza di una sola offerta, purché valida e giudicata congrua.

La presentazione della domanda implica I'accettazione incondizionata delle norme contenute nel
presente avviso di selezione.

La busta dovra contenere a pena di esclusione i seguenti documenti:

1. Domanda di partecipazione con indicazione dei dati anagrafici del richiedente e dichiarazione
sostitutiva di certificazione (allegato A).

2. Copia di un documento di identita personale;

3. Curriculum vitae (CV allegato);

4. Scheda esperto esterno (allegato B);

5. ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le seguenti domande:

1 pervenute oltre i termini e/o inoltrate con modalita diverse rispetto a quelle indicate.
2 sprovviste della firma originale dell'esperto

3 sprovviste del curriculum vitae

4 sprovviste degli allegati previsti dal presente bando

5 presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando

6. COMPENSO CORRISPETTIVO PREVISTO

A. Progetto Music Together — compenso forfettario di € 963,77 = per un totale di 24 ore
forfettarie di intervento omnicomprensivo.

Il compenso indicato € lordo omnicomprensivo di tutte le ritenute di legge, oneri accessori
compresi e IVA se dovuta.
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7. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La scelta del contraente avverra individuando la migliore proposta attraverso i seguenti criteri
di valutazione fino a un massimo di 100 punti:

TITOLI E COMPETENZE Punteggi

max 37 punti come
specificato nella
domanda

Accertamento dei titoli di
accesso richiesti

. o . 3 per ogni anno
Docenza universitaria p->P 9 !

max. 9 punti
Docenza nella scuola di p. 4 per ogni anno,
ogni ordine e grado max. 16 punti
p. 1 per ogni
pubblicazioni pubblicazione, max. 2
punti

specializzazioni, corsi di
perfezionamento post
lauream, master, ecc.
coerenti con la tipologia
di intervento

p. 4 per ogni titolo,
max. 12 punti

corsi di aggiornamento in
materia inerente il
progetto

p. 1 per ciascun corso,
max 2 punti

pregresse esperienze in

progetti nelle istituzioni p- 2 per progetto, max.

scolastiche 14 punti
pregresse esperienze in p. 1 per progetto, max.
progetti in diversi Enti 8 punti

A parita di punteggio il Dirigente Scolastico si riserva di scegliere, tra le proposte pervenute, quella che
meglio rispondera alle esigenze richieste considerando anche precedenti esperienze positive di
collaborazione con |'Istituto Scolastico maturate nello stesso ambito disciplinare previsto dall’avviso di
selezione. Se ritenuto necessario il Dirigente sottoporra a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione
complessiva avvalendosi di un‘apposita commissione. La gara sara valida anche in presenza di una sola
offerta, se ritenuta idonea.

8. ESPLETAMENTO PROCEDURE DI AGGIUDICAZIONE DELL’ INCARICO

Le domande dei partecipanti saranno esaminate da una commissione appositamente nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico o dal collaboratore vicario.

9. PERFEZIONAMENTO INCARICO / STIPULA CONTRATTO

Firmato digitalmente da Macaluso Michelangelo



L'attribuzione dell'incarico per il candidato individuato, ai sensi del presente avviso di selezione, sara
invitato a presentarsi presso I'Ufficio preposto, per la stipula del contratto individuale di prestazione
d'opera (se esterno) oppure per l'incarico di collaborazione plurima (se dipendente di un’altra
amministrazione scolastica), al momento dell'attribuzione dell'incarico sara cura dell'interessato/a
presentare |'autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza. Resta inteso che il compenso verra
corrisposto al termine dell’attivita, inoltre dovra essere presentata una specifica relazione su quanto
svolto e sui risultati conseguiti, assieme al calendario delle attivita svolte. Il compenso sara soggetto
alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa e sara rapportato alle ore
effettivamente prestate.

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L'Istituzione scolastica fa presente, che ai sensi della Legge 196/2003 i dati personali acquisiti dalla
scuola, saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della hormativa e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza finalizzati ad adempimenti richiesti dall’'esecuzione di obblighi di legge.

11. CLAUSOLA DI TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

Si evidenzia che ai sensi dell’art. 3, co. 7 di cui alla legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche,
tutti i movimenti finanziari relativi ai lavori, ai servizi e alle forniture pubbliche devono essere registrati
su conti correnti dedicati e l'interessato dovra dare comunicazione all’Amministrazione degli estremi
identificativi del conto, le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso.
12. PUBBLICAZIONE BANDO

II presente avviso di selezione & pubblicato all’Albo di questa Istituzione Scolastica e contestualmente
trasmesso via e-mail a tutte le scuole della provincia di Udine.

Allegati (scaricabili in word dal sito web dell'istituto):
e Allegato A - Domanda di partecipazione
e Allegato B — Scheda esperto esterno
¢ Allegato C — Scheda titoli esperienze
e CV in formato europeo (senza dati personali per la pubblicazione)
II Dirigente Scolastico

dott. Michelangelo Macaluso
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