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ISTITUTO COMPRENSIVO |V - UDINE

Istituzione Scolastica dotata di personalita giuridica - Decreto del Provveditore agli Studi di Udine
/\ Istituto prot. n. 347/A23b del 21.06.2000
@ Comprensivo Via Pradamano, 21 — 33100 UDINE | Tel. 0432 1276411
Udine IV =mail: UDIC843002@istruzione.it | PEC: udic843002@pec.istruzione.it
Web: https://4icudine.edu.it/
C.F. 94127310301 | Cod. MPI: UDIC843002

Protocollo: vedi segnatura digitale

All'Ufficio Scolastico Territoriale di Udine
AI’ALBO ON LINE
Al sito istituzionale — sezione Interpelli

DENOMINAZIONE SCUOLA: ISTITUTO COMPRENSIVO IV — UDINE

INDIRIZZO SCUOLA: VIA PRADAMANO, 21 — 33100 UDINE

CODICE MECCANOGRAFICO: UDIC843002

MODALITA DI CANDIDATURA: formulario elettronico Nuvola indicato nel presente avviso

OGGETTO: Interpello ai sensi dell’art. 14, comma 22, dell’O.M. n. 27/2026 per il conferimento di 1
supplenza su posto di sostegno — scuola primaria — a.s. 2026/27.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I'Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026, recante la disciplina delle graduatorie
provinciali e di istituto e del conferimento delle supplenze per gli anni scolastici 2026/2027 e
2027/2028, e in particolare gli artt. 14 e 15;

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 11814 del 6 maggio 2026, recante “Anno
scolastico 2026/2027 — Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale
docente, educativo ed A.T.A.”, e in particolare il punto 3.2 relativo alla procedura di interpello;

PRESO ATTO per le supplenze fino al termine delle attivita didattiche ricomprese nel presente awviso,
dell’esaurimento o dell’incapienza delle graduatorie provinciali utilizzabili, come risultante dalle
comunicazioni dell’Ufficio scolastico territorialmente competente;

CONSTATATO mediante la procedura informatica disponibile a sistema SIDI, I'esaurimento della graduatoria di
istituto ovvero I'assenza di aspiranti convocabili o disponibili per le supplenze oggetto del
presente awviso;

CONSTATATO I'esito negativo della consultazione delle graduatorie delle altre istituzioni scolastiche della
provincia, effettuata secondo il criterio di viciniorita fino all’intera provincia, ai sensi dell’art. 14,
comma 18, dell’O.M. n. 27/2026;

CONSIDERATA la necessita di assicurare la tempestiva copertura dei posti di seguito indicati e la continuita del
servizio scolastico;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di dichiarazioni
sostitutive e documentazione amministrativa,;

VISTI il Regolamento (UE) 2016/679 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato
dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, in materia di protezione dei dati personali;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare I'art. 25, in materia di gestione delle

risorse e del personale da parte del dirigente scolastico;

EMETTE
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il presente avviso di interpello per l'individuazione e il reclutamento di personale docente disponibile al
conferimento delle seguenti supplenze nella scuola primaria:

1 CATTEDRA

CLASSE DI CONCORSO: PRIMARIA POSTO SOSTEGNO
PERIODO: DAL 18.09.2026 FINO AL TERMINE DELLE ATTIVITA’
ORE SETTIMANALI: 23H (21h di didattica + 2h di programmazione)

1. MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Gli aspiranti interessati dovranno presentare la propria candidatura entro e non oltre le ore 15.00 del giorno
17/09/2026, esclusivamente mediante la compilazione del formulario elettronico predisposto dall’Istituto al
seguente indirizzo:

https://nuvola.madisoft.it/mad/udic843002/interpelli

Nel formulario I'aspirante dovra rendere, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, tutte le dichiarazioni necessarie alla
verifica dei requisiti generali, dei titoli di accesso, degli eventuali titoli di specializzazione, dei servizi dichiarati
e dell’assenza di cause ostative alla partecipazione. Non ¢ richiesta I'allegazione di documenti gia
autocertificabili, salvo quelli espressamente richiesti dal formulario o non acquisibili d’ufficio.

2. TITOLI DI ACCESSO E CRITERI DI PRIORITA

La supplenza sara conferita agli aspiranti che abbiano presentato validamente la propria candidatura entro |l
termine indicato nel presente awviso, secondo il seguente ordine di priorita definito con decreto 14350 del
09/09/2026:

1. possesso dell’abilitazione all’insegnamento per la tipologia di posto richiesta; per i posti di
sostegno, possesso della specializzazione per le attivita di sostegno didattico nella scuola
primaria;

2. possesso dei titoli necessari per I'iscrizione nella seconda fascia delle Graduatorie provinciali per
le supplenze (GPS) relativa alla tipologia di posto richiesta;

3. in ulteriore subordine, possesso di titolo di studio universitario affine a quello previsto al precedente
punto 2 — laurea magistrale o titolo equiparato/equipollente;

4. in ulteriore subordine, possesso di titolo di studio universitario affine a quello previsto al precedente
punto 2 — laurea triennale;

5. in ulteriore subordine, possesso di altro titolo universitario — laurea magistrale o titolo
equiparato/equipollente;

6. in ulteriore subordine, possesso di altro titolo universitario — laurea triennale.

Per titolo di studio affine si intende un titolo universitario il cui percorso formativo presenti attinenza con
I'area disciplinare o con la tipologia di insegnamento cui si riferisce la supplenza.

Nell’ambito della medesima categoria di priorita, le candidature saranno ordinate tenendo conto,
nell’'ordine, dei seguenti criteri:

a) servizio di insegnamento prestato;
b) servizio prestato sulla medesima classe di concorso o tipologia di posto oggetto dell’interpello;

c) servizio prestato presso I'Istituto Comprensivo Udine IV.
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| requisiti, i titoli e i servizi dichiarati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione della candidatura e sono soggetti a verifica da parte dell'Istituzione scolastica ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000.

3. CAUSE DI ESCLUSIONE E VERIFICA DEI REQUISITI

Non possono partecipare alla procedura i soggetti privi dei requisiti generali di accesso all'impiego o rientranti
nelle cause di esclusione previste dall’O.M. n. 27/2026, nonché, fatte salve le specifiche eccezioni previste
dalla normativa vigente, coloro che siano gia in possesso di un contratto a tempo determinato o siano gia stati
individuati quali destinatari di una supplenza nelle more della presa di servizio. Restano ferme le ulteriori
preclusioni indicate al punto 3.2 della nota MIM prot. n. 11814/2026.

Prima dell’individuazione I'lstituto verifichera, per quanto di competenza, il possesso dei requisiti dichiarati e
'assenza di cause ostative. Le dichiarazioni mendaci sono soggette alle conseguenze previste dal D.P.R. n.
445/2000 e dalla normativa vigente.

4. INDIVIDUAZIONE, ACCETTAZIONE E PRESA DI SERVIZIO

L’individuazione sara effettuata applicando i criteri sopra indicati ai candidati che abbiano manifestato
disponibilita per il singolo posto. L’esito dell'individuazione sara comunicato all’indirizzo di posta elettronica
dichiarato dall'aspirante; 'eventuale contatto telefonico avra funzione meramente integrativa. Il candidato
individuato dovra far pervenire un’eventuale rinuncia tramite posta elettronica all’indirizzo
udic843002@istruzione.it entro il tempo indicato nell’'individuazione . La presa di servizio dovra avvenire entro
24 ore dall’accettazione e comunque nel rispetto della data di inizio indicata per la supplenza, salvo i casi
previsti dalla normativa vigente.

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli previsti dall’O.M. n. 27/2026. In
caso di mancato perfezionamento del rapporto, mancata presa di servizio o abbandono trovano applicazione,
secondo la fattispecie e in quanto compatibili, le disposizioni sanzionatorie di cui all’art. 15 della medesima
Ordinanza.

5. SOPRAVVENIENZE E FACOLTA DELL’AMMINISTRAZIONE

Il presente avviso non comporta alcun diritto alla nomina. L’Istituto potra sospendere, revocare o non
concludere la procedura, in tutto o in parte, qualora venga meno la disponibilita del posto o sopravvenga la
possibilita di copertura mediante un canale di reclutamento prioritario previsto dalla normativa vigente.

6. PUBBLICITA E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il presente avviso € pubblicato sul sito istituzionale dell’lstituto e trasmesso all’'Ufficio scolastico
territorialmente competente, che provvede agli adempimenti di competenza. Degli esiti dell'individuazione
sara data pubblicazione all’Albo dell’Istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina in materia di protezione
dei dati personali.

| dati personali sono trattati esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura e all'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Igs. n. 196/2003 e
successive modificazioni. L’informativa completa sul trattamento dei dati personali € resa nel formulario di
candidatura ed € consultabile sul sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giorgio GIACOMETTI
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