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ISTITUTO COMPRENSIVO 1V - UDINE

Istituzione Scolastica dotata di personalita giuridica

Decreto del Provveditore agli Studi di Udine prot. n. 347/A23b del 21.06.2000
Via Pradamano, 21- 33100 UDINE Tel. 0432 1276411
email:udic843002@istruzione.it Pec:udic843002@pec.istruzione.it

sito https://4icudine.edu.it

Codice MPI UDIC843002 - CF 94127310301

Al sito web dell’Istituto Comprensivo 1V

Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento di esperto SPORTELLO D’ASCOLTO - supporto
psicologico per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 al personale scolastico,
agli alunni e alle famiglie dell’Istituto Comprensivo IV.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 13/07/2015
n. 107;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il D.Lgs. N. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e
sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non pud fare fronte con personale
in servizio;

VISTA la nota prot. n. 23072 del 30/09/2020 del MIUR di assegnazione delle risorse per assistenza
psicologica e medica per un importo di € 1.600,00;

VISTO il programma annuale e.f. 2020;

VISTO I’art. 40 Legge 449/1997 che prevede la stipula di contratti prestazione d’opera con esperti di
particolare attivita;

VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate cui conferire 1’incarico di consulente

psicologico nel contesto emergenziale per fornire assistenza e supporto al personale scolastico,
agli alunni e alle famiglie dell’Istituto Comprensivo IV;
ACCERTATO il finanziamento assegnato dal MIUR per I’avvio di uno sportello d’ascolto;

INDICE

il presente avviso di selezione pubblica mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto Scolastico per il
conferimento di incarico professionale di esperto in psicologia scolastica, mediante stipula di contratto di
prestazione d’opera professionale-intellettuale, da conferire ad uno psicologo o ad associazione professionale che
assicuri competenza, affidabilitd e garanzia, considerata la peculiarita dell’incarico, secondo le seguenti

indicazioni:

Tipologia esperto Esperto in psicologia scolastica (in possesso di
laurea in psicologia )

Durata incarico Le attivita da svolgere avranno inizio da novembre
2020 e termineranno entro il 31 dicembre 2020 (per
un impegno di almeno 40 ore)

Compenso Compenso orario omnicomprensivo € 40,00

1. Gestire uno sportello psicologico per consulenze
Attivita richieste riservate ai minori (previo adesione dei genitori al
progetto), ai genitori stessi, al personale scolastico
per rispondere a traumi e disagi derivanti
dall’emergenza Covid-19.

2. Presentare resoconto scritto finale al Dirigente
Scolastico.
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Requisiti minimi Laurea in psicologia

Iscrizione all’albo professionale da almeno tre anni
Specifiche competenze certificate sulle
problematiche dell’eta evolutiva

Esperienze di lavoro in ambito scolastico di almeno
un anno documentato e retribuito inerente al

progetto

Luogo di svolgimento incarico Tutte le sedi scolastiche dell’Istituto Comprensivo
IV di Udine

Termine di presentazione domande Le domande dovranno pervenire su supporto

cartaceo, in busta chiusa, entro e non oltre le ore
12:00 del 13/11/2020, tramite posta (non fa fede il
timbro postale) o consegnate brevi mani presso la
segreteria dell’Istituto, in Via Pradamano n.21
33100 Udine.

Oggetto Sulla busta deve essere indicata pena esclusione la
dicitura:

Awviso di gara per il conferimento d’incarico per
la realizzazione Sportello d’Ascolto in
Emergenza Covid-19

Esclusioni Le domande devono, a pena di esclusione, essere
formulate attraverso il modello allegato ed essere
accompagnate dai documenti in esso elencati.

Non verranno prese in considerazione le domande
pervenute fuori termine.

Criteri assegnazione La Commissione appositamente  costituita
provvedera alla valutazione comparativa della
documentazione prodotta, sulla base della quale
verra redatta la graduatoria degli aspiranti
Contratto La stipula del contratto avverra al momento
dell’assegnazione dell’incarico. L’esperto dovra
assumere a proprio carico gli oneri assicurativi e
previdenziali di legge e dovra, inoltre assumere
I’obbligo di osservare le norme vigenti in materia di
sicurezza del lavoro

Pagamenti Il pagamento avverra previa presentazione della
fattura e di una relazione conclusiva sull’attivita
svolta.

Gli interessati alla selezione dovranno entro i termini di cui al presente bando redigere domanda in carta semplice, di cui
al modello allegato, corredata da curriculum vitae in formato europeo e da dichiarazione sostitutiva di certificazione;

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la
presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro I’incarico.

TABELLA DI VALUTAZIONE ALLEGATO A

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO
Laurea specifica Punti 5 per votazione < 100/110
(compresi i titoli conseguiti all’estero e dichiarati Punti 10 per votazione pari a 100/110
equipollenti) Punti 15 per votazione da 101 a 110/110
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Punti 20 per votazione 110/110 lode

Master o dottorato di ricerca congruente con finalita
del progetto conseguito presso Universita Italiana o
estera della durata minima di un anno

5 punti per anno (max 15 punti)

Altri titoli culturali/professionali congruenti con le
finalita del progetto per attivita di formazione
attinenti alle finalita del progetto con una durata di
almeno 20 ore

Max 10 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Esperienze attinenti il presente avviso presso Istituti
Scolastici

2 punti per ogni progetto di almeno 30 ore fino a un
max di 12 punti

Esperienze attinenti il presente avviso presso altre
strutture pubbliche e private

1 punto per ogni progetto di almeno 30 ore fino a un
max di 6 punti

A parita di punteggio I’incarico verra affidato a sequito di sorteggio.

Allegati: Modello istanza di partecipazione — Mod. A — Mod. B.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria CACCIOLA
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