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Agli Atti

Ai docenti in servizio presso la Scuola
Secondaria di | grado “E. Fermi”

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

per il conferimento dell’incarico di Referente nell’ambito del progetto “Studio, Sogni e Scenari 2”

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

presso la Scuola Secondaria di | grado “E. Fermi” per I'a.s. 2026/27

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle Regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

l'art. 7, commi 6 e seguenti, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni;
gli artt. 2222 e seguenti del codice civile;

'aggiornamento del PTOF 2025-2028, approvato dal Collegio dei docenti in data 9
dicembre 2025 e dal Consiglio d’Istituto in data 8 gennaio 2026;

la proposta progettuale presentata al Comune di Udine, prot. n. 12366 del 12 giugno
2025;

I'approvazione della proposta da parte del Comune di Udine, prot. n. 14148 del 16 luglio
2025, con assegnazione di un contributo pari a euro 13.000,00 annui;

I'accettazione del contributo da parte dell’lstituto per I'a.s. 2026/27, prot. n. 13104 del 17
luglio 2025;

la delibera n. 4 del 27 giugno 2025 del Consiglio d’Istituto di adesione al progetto;
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VISTA la delibera n. 1 del 20 gennaio 2026 del Consiglio d’Istituto di approvazione del
Programma annuale e.f. 2026;

VISTA la conferma dellAmministrazione comunale, nota prot. n. 13014 del 29 luglio 2026,
secondo cui 'importo erogato per ciascun Istituto comprensivo resta quello gia indicato
nella determinazione dirigenziale n. 982 dell’11 luglio 2025 e nel successivo impegno di
spesa assunto con determinazione dirigenziale n. 2341 del 29 luglio 2025 e, poiché il
progetto é stato valutato e accolto per il triennio 2025-2028, non e richiesta una nuova
trasmissione del piano delle attivita e del relativo quadro economico;

VISTA la determina del Dirigente scolastico, prot. n. 17704/11.5 del 26/10/2026 di avvio della
procedura ad evidenza pubblica interna per la selezione di un docente Referente
nell’ambito del progetto “Studio, Sogni e Scenari 27;

VISTO il Regolamento d'Istituto per il conferimento di incarichi a personale interno ed esperti
esterni;

CONSIDERATA la necessita di garantire la piena realizzazione delle attivita previste dal progetto “Studio,
Sogni e Scenari 2” a decorrere dal mese di ottobre 2026;

RITENUTO opportuno procedere con una selezione comparativa, per titoli, tra i docenti in servizio
presso la Scuola Secondaria di | grado “E. Fermi”, per l'affidamento dell’incarico in
oggetto;

EMANA

il seguente Awviso pubblico di selezione, per titoli comparativi, finalizzato al reclutamento di un docente
interno per lo svolgimento dell’incarico di referente nellambito del progetto “Studio, Sogni e Scenari 2”
presso la Scuola Secondaria di | grado “E. Fermi”.

Art. 1 — Oggetto dell’incarico

Si procede alla selezione di un docente per lo svolgimento dell'incarico di referente dal progetto “Studio,
Sogni e Scenari 2”. L’incarico prevede attivita di coordinamento e supervisione delle azioni progettuali nella
Scuola Secondaria di primo grado “E. Fermi”, per un totale di 30 ore.
Il docente referente:

e coordinera le attivita progettuali;

e garantira il raccordo tra le diverse componenti coinvolte;

e curera la pianificazione, la gestione operativa e il monitoraggio del progetto.

Art. 2 — Requisiti di ammissione

Possono presentare candidatura i docenti a tempo determinato o indeterminato attualmente in servizio
presso la Scuola Secondaria di | grado “E. Fermi” in possesso dei seguenti requisiti:

* possesso di laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento;

* esperienza o competenza documentata nell’ambito specifico del laboratorio o0 modulo per il quale si

presenta domanda;

» assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

» godimento dei diritti civili e politici.
Il candidato dovra inoltre dichiarare:

* i propri dati anagrafici e di contatto;
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« di godere dei diritti civili e politici;

« di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

* la veridicita delle informazioni contenute nel curriculum vitae;

« di avere preso visione del presente avviso e del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui
al DPR 62/2013 e successive modificazioni.

Art. 3 — Modalita di candidatura

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro le ore 08:30 del 2 novembre 2026,
esclusivamente mediante una delle seguenti modalita:

» posta elettronica ordinaria (PEO) all’indirizzo udic843002@istruzione.it;

» posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo udic843002@pec.istruzione.it.
L’oggetto del messaggio dovra essere: «Domanda per affidamento referenza — Progetto “Studio,
Sogni e Scenari 2” —a.s. 2026/27».

Alla domanda dovranno essere allegati:

+ domanda di partecipazione debitamente compilata (Allegato 1);

¢ curriculum vitae in formato europeo;

¢ copia di un documento di identita in corso di validita;

¢ scheda di valutazione della candidatura (Allegato 2).
La domanda potra essere sottoscritta con firma digitale oppure con firma autografa; in quest’ultimo caso
dovra essere accompagnata dalla scansione del documento di identita. Le domande incomplete, illeggibili,
tardive o presentate con modalita non conformi non saranno prese in considerazione.

Art. 4 — Criteri di valutazione

Le domande saranno valutate da una Commissione appositamente nominata. | punteggi saranno attribuiti
sulla base dei titoli autocertificati nel curriculum vitae e nella domanda, secondo la tabella seguente.

Punteggio

; Note / indicatori
massimo

Criterio di valutazione
Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento:

Titolo di studio 20 91-95/110, 12 punti; 96-101/110, 14; 102-107/110, 16;
108-110/110, 18; 110 e lode, 20.

Master, corsi di perfezionamento e specializzazioni

Ulteriori titoli culturali 10 , . . .
attinenti: 2 punti per titolo.

Esperienza specifica nel 20 Esperienze documentate nella conduzione di laboratori
modulo o laboratorio simili o progetti scolastici: 2 punti per esperienza.

Funzioni strumentali, collaborazioni con il Dirigente
Incarichi istituzionali 10 scolastico, responsabilita di plesso, coordinamento di
progetti: valutazione complessiva fino a 10 punti.
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T . Punteggio - .

Criterio di valutazione gg Note / indicatori
massimo
Esperienze di
collaborazione con enti 20 Attivita svolte con Comuni, enti culturali o nell’ambito di
pubblici o in progetti progetti finanziati: 2 punti per esperienza.
finanziati
Formazione e 10 Corsi di formazione e aggiornamento attinenti al laboratorio
aggiornamento attinenti 0 modulo: 2 punti per certificazione.
- : Titoli in ambito informatico, sicurezza, primo soccorso,
Altri titoli coerenti 10 . : . : .
lingue o altri ambiti coerenti: 1 punto per titolo.

Totale 100

Ogni candidato dovra compilare la scheda di valutazione, autocertificando i propri titoli e le proprie
esperienze professionali. La Commissione attribuira i punteggi sulla base della documentazione presentata
e della pertinenza delle esperienze rispetto al laboratorio o modulo per il quale si candida.

In caso di parita di punteggio sara data precedenza, nell’ordine:
e ai docenti con contratto indeterminato;
e al candidato con formazione piu coerente con il progetto;

e achi ha esperienze precedenti valutate positivamente;
¢ al candidato piu giovane anagraficamente.

Al fine di garantire equitd e opportunitd di crescita professionale, gli incarichi saranno affidati
preferibilmente a docenti diversi, seguendo l'ordine delle graduatorie e nel rispetto del principio di
rotazione. L’esito della selezione sara pubblicato all’Albo online dellIstituto. L’Istituzione scolastica si
riserva la facolta di procedere all’affidamento anche in presenza di una sola candidatura valida.

Art. 5 — Affidamento dell’incarico

L’attribuzione dell’incarico avverra mediante nomina formale del Dirigente scolastico e sottoscrizione della
relativa lettera di incarico da parte del docente selezionato. L’Istituto si riserva di verificare il possesso
effettivo dei requisiti e dei titoli dichiarati. In caso di rinuncia o mancata sottoscrizione, l'incarico potra
essere assegnato al candidato successivo in graduatoria.

La selezione non vincola I'lstituto, che si riserva di non procedere all’assegnazione qualora non sussistano
le condizioni necessarie, comprese la mancata attivazione dell'attivita, l'indisponibilita dei fondi o
l'insufficiente numero di alunni. Nessun compenso & previsto per le spese eventualmente sostenute dai
candidati.

Art. 6 — Funzioni del docente referente

Il docente referente selezionato dovra:

e predisporre un cronoprogramma dettagliato delle attivita previste;

e organizzare i tempi, gli spazi e il personale coinvolto nel progetto;

e svolgere attivita di coordinamento e raccordo tra i soggetti partecipanti (docenti, esperti, enti esterni,
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ecc.);
e fornire supporto al Dirigente Scolastico per gli aspetti gestionali e amministrativi del progetto (verbali,
bandi, selezioni, iscrizioni, calendari, ecc.).

Art. 7 — Compenso

Il compenso previsto & pari a euro 25,55 lordo Stato per ciascuna ora di attivita effettivamente svolta. Il
pagamento sara effettuato al termine delle attivita, subordinatamente alla ricezione del finanziamento da
parte dell’Ente erogatore e previa verifica della documentazione prodotta.

La documentazione richiesta dovra comprendere:

* la scheda progetto compilata;
* il registro o timesheet debitamente compilato e sottoscritto;
* la relazione finale sulle attivita svolte.
Non saranno riconosciute né liquidate ore eccedenti quelle autorizzate.

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto
2018, n. 101, e del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali dei candidati saranno trattati
esclusivamente per le finalitd connesse alla presente procedura di selezione.

Art. 9 — Pubblicazione dell’avviso

Il presente avviso & pubblicato all’Albo online dell’lstituto, sul sito istituzionale https://4icudine.edu.it e
nella bacheca digitale del personale docente.

Il Dirigente scolastico
prof. Giorgio Giacometti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate
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