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Prot. e data vedi segnatura

ALBO
Sig.ra RAMELLA ANNA MARIA

INDIVIDUAZIONE DESTINATARIO PROPOSTA DI CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il C.C.N.L. del 29 novembre 2007 € le disposizioni vigenti;
VISTA la nota MIM Prot.157048 del 09/07/2025;
VISTA la necessita di provvedere alla copertura di 36 ore settimanali il 15/12/2025 profilo collaboratore
scolastico— sede |.C. UDINE V;
VISTA I'assenza di n.1 unita di personale collaboratore scolastico in servizio nel periodo dal 15/12/2025 al 15/12/2025

nel plesso Scuola Primaria “I. Nievo”;

CONSIDERATO che la mancata sostituzione del collaboratore scolastico assente non consentirebbe di garantire la vigilanza degli
accessi, l'incolumita e la sicurezza degli alunni;

CONSIDERATA I'impossibilita di sostituire internamente il collaboratore assente;

VERIFICATA I'impossibilita di ricorrere ad una riorganizzazione del servizio per sostituire il collaboratore scolastico assente,
dovendo garantire la copertura delle medesime esigenze negli altri plessi dell'Istituto;

VERIFICATA I'impossibilita di assicurare le condizioni minime di funzionamento del servizio scolastico senza la
sostituzione del collaboratore assente;

CONSIDERATO I'obbligo di non compromettere in modo determinante il diritto allo studio costituzionalmente garantito;

VISTA la disponibilita della Sig.ra Ramella Anna Maria, inserita in graduatoria di Istituto terza fascia Personale

ATA, ad accettare supplenze anche per un solo giorno;
INDIVIDUA

La Sig.ra Ramella Anna Maria, quale destinataria di proposta di assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, che si
accompagna al presente provvedimento, con decorrenza dal 15/12/2025 al 15/12/2025 per 36 ore settimanali - presso I.C. UDINE V.
-1 -'Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Giudice del Lavoro.

Il presente atto di individuazione deve intendersi formulato con riserva di annullamento d'ufficio in via di autotutela qualora sopravvenisse
la conoscenza di un errore nella procedura concorsuale o di individuazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Sara CUOMO
UNITA’ ORGANIZZATIVA RESPONSABILE
Servizi del Personale
Responsabile del procedimento Dirigente Scolastico Sara CUOMO
R ile dell’istruttoria Assistente Amministrativo Stefania Camisa
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