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Ministero dell'lstruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO V. UDINE

C.F.:94127250309 - Cod. Mecc.: udic84400t

via Divisione Julia, 1 Udine - Iel.043211276511

E-mail : udic84400t@istruzione. it P. E. C. : ud ic84400t@pec. istruzione. it

Prot. come da segnatura

Oggetto: Attestazione del DS dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni di incompatibilità e

inconferibilità, nonché di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse del soggetto incaricato, ai

sensi dell'art.53 D. Lgs, n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 19012012, giusta atto prot, n.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art.53 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dalla legge 6 novembre 2012,n.190 che

prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,

anche potenziali, di conflitto di interesse;

VISTO ilD. Lgs 3912013 recante le"Disposizioniin materiadiinconferibilitàeincompatibilitàdiincarichipresso le

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'arlicolo 1, commi 49e 50, della

legge 6 novembre 2012, n.190",

VISTO che con atto prot. n

conferimento dell' incarico di

I'Amministrazione scolastica ha avviato la procedura per il

CONSIDERATO che la candidatura presentata Oa trtoUq N Nn tb0gt4n rJ è stata ritenuta congrua da questa

Amministrazione aifinidelconferimento dell'incarico di $UUsnn$ €\lKffb* ltA9[ cm\TrtrtKgruh r t\A(t& *

VISTO il DPR 16 aprile 2013,n.62 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici", a

norma dell'articolo 54 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;

VISTE le dichiarazioni rese ai sensi dell'ar1. 53 del D. Lgs 165i2001 da ir toUail Nq h0$lAÚ

ATTESTA

di aver proceduto, ai sensi dell'art. 53 del D. Lgs n.1 65/2001 , alla verifica con esito positivo delle dichiarazioni rese

dall'esperto e quindi di aver verificato l'insussistenza di situazioni anche potenziali, di conflitto di interesse, nonché

I'insussistenza di situazioni di incompatibilità o inconferibilità in relazione allo svolg imento dell'incarico in oggetto

in capo a htatlttNtr[h Wt$AÚ, conferito giusta atto di nomina prot. n. t

Luogo, data tîln nru iu.lrrlqnl(

*,
t".
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