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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il CONL scuola del 29/11/2007 e CCNL del 19/04/2018 e CCNL 2019/2021;
Vista la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di approvazione del P.T.OF,;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto che ha approvato il Programma Annuale e . 2023 e le modifiche apportate alla data attuale;
Vista la disponibilita finanziaria sul Programma Annuale E.F. 2023 Progetto P02 - 57 Lingue comunitarie conversazioni cui verra imputata la spesa complessiva :
Fondi Bando Iniziative a sostegno P.O.F. 2022/23 Regione F.V.G. avanzo vincolato E.F. 2022 € 10.038,88 per attivita insegnanti ed esperti esterni
Fondi da privati genitori vincolati AA.PP. avanzo vincolato E.F. 2022 € 3.295,30 per attivita del personale ATA
Vista la necessita di awiare le attivita per l'attuazione del “Progetto corsi pomeridiani di lingue straniere: inglese, francese e tedesco da 10 ore cadauno” conversazione in lingua
inglese, francese e tedesco da effettuare nelle classi 2* e 3* della scuola secondaria di 1° Ellero;
Viste le adesioni pervenute da parte dei genitori a detti corsi;
Vista la disponibilita dei docenti coinvolti nei progetti a svolgere l'attivita di insegnamento per i corsi di conversazione;
Vista la disponibilita del personale A.T.A. coinvolto nel progetto a svolgere le attivita ad esso connesse;
Vista la necessita di svolgere le attivita programmate connesse ai progetti finanziati dal Bando della Regione F.V.G. relativi a Iniziative a sostegno del P.O.F. a. s. 2022/23;
Vista I'attivita effettivamente svolta dal personale Docente e ATA durante I'a.s. 2022/23 e le rendicontazioni presentate entro il 15/6;
Visto che la prestazione ¢ stata effettivamente resa ai sensi art. 7 del D. L.gs. n. 165/2001;
Vista la contraftazione integrativa d'istituto stipulata con le R.SU. in detta materia;
Visto che si deve procedere alla liquidazione dello spettante;
Viste le proprie competenze sotfo la propria personale responsabilita

DETERMINA N. 11/2023

di autorizzare il pagamento al personale come sotto specificato delle attivita svolte connesse all'attuazione del progetto :
! 4 TiPO DI ORE ORE :
COGNOME NOME PERSONALE ’ : ; IMPORTOORARIO | ~
» E CONTRATTO il FUNZIONAL! |  INSEGNAMENTO il
DOCENTE T 1. Ore funzionali 30 17,50 525,00
FRESCHI! = 0 700,00
SC ANDREA ﬁggg%l}i_?éB!LE D! Ore df insegnamento 20 35,0 —
Ore funzionali 5 17,50 87,50
VANONE ALESSANDRA DOCENTE T.I. i 10 35,00 350.00
Ore di insegnamento 3750
Ore funzionali 5 17,50 87,50
TOMADIN! ELISABETTA DOCENTE T.1. Oredii 10 35,00 350,00
re di insegnamento 43750
Ore funzionali 5 17,50 87,50
PAPA MONICA DOCENTE T.D. om unzionai 2 35,00 700,00
re di insegnamento 787,50
Ore funzionali 5 17,50 87,50
FINZ! MARINA DOCENTET.I urzionat 10 35,00 350,00
Ore di insegnamento 437 50
‘ TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI SPESA LORDO CCNL |  3.325,00
; TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI SPESA LORDO STATO 4.425,31
TIPO b PERSONALE A PG ﬁ 7
COGNOME NOME E CONTRATTO ™ ATTVITA' TIPO COMPENSO
NADALUTTI CLAUDIO Direttore S.G. & A. T Magpin respansablila € resprossbile Forfetario 400,00
procedimento
GERMANESE PASQUALE Assistente Amministr. D Collaborazione intensificazione Forfetario 200,00
PELUSO ANGELA Assistente Amministr, T Collaborazione intensificazione Forfetario 100,00
TOTALE COMPLESSIVO PERSONALE A.T.A. LORDO CCNL 700,00
TOTALE COMPLESSIVO PERSONALE A.T.A. LORDO STATO 931,90
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTIE A.T.A. LORDO CCNL 4.025,00
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTIE A.T.A. LORDO STATO 5.357,21
- di assumere il complessivo impegno di spesa pari ad € 5.357,21 come sotto rappresentato
ATA F.C. 0,35% INPDAP 8,80% IRPEF NETTO INPDAP 24,20% IRAP 8,50% INPS 1,61% TOTALE SPESA
LORDO CCNL 122 122 123 121 126 125 126
700,00 2,45 61,60 195,32 440,63 169,40 59,50 3,00 931,90
DOCENTI F.C. 0,35% INPDAP 8,80% IRPEF NETTO INPDAP 24,20% IRAP 8,50% INPS 1,61% TOTALE SPESA
LORDO CCNL 112 112 113 111 116 115 116
3.325,00 11,67 292,60 755,17 2.265,56 804,67 282,64 13,00 442531
a carico del Programma Annuale e.f. 2023 Progetto P02 - 57 Lingue comunitarie conversazioni a carico dei :
- fondi Regione FVG Bando Iniziative a sostegno del P.O.F. 2022/23 avanzo di amministrazione vincolato e.f. 2022 per attivita docenti totale € 442531

- fondi da privati genitori vincolati AA.PP. avanzo vincolato E.F. 2022 per attivita personale ATA totale € 931,90
conti riferiti al personale A.T.A.e Docenti e contributi carico amministrazione come sopra rappresentato; - di procedere alla liquidazione emettendo i relativi mandati di pagamento - di
comunicare tramite sistema NOI-PA SICOGE sezione “accessori fuori sistema” inserendo direttamente online i dati dei singoli amministrati al sosfifuto d'imposta primario i dati relativi ai
compensi contestualmente al pagamento ai fini §el conguaglio fiscale e contributivo e corretta emlssmng cedrﬂtatWeUmca di procedere all'g orje e invio all'’Agenzia delle Enfrate della
specifica Certificazione Unica 2024 entro la s Jenza del 16/03/2024 .
Visto di regolarita contabile aft n{e la copertura finanziaria firmato il 31/8/2023
li Direttore dei Servizi G i ivi

ALLUFFICIO CONTABILITA' E DEL PERSONALE

UNITA‘ ORGANIZZATIVA RESPONSABILE - Servizi Contabili Finanziari e Fartnmnniu ANV
bile del pr g R i Gabriella ZANOCCO
Responsabile delPistruttoria Assi; A i Pasqu Emanuele GERMANESE
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