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Prot. n. 15315       Trasaghis, 10 novembre 2025 

 

 

         Personale in elenco 

         LORO SEDE 

 

 

OGGETTO: Decreto individuazione personale collaboratore scolastico - Fondi dedicati L.R. 

12/2025, art. 7, commi 26-29. Realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 2025-2026 

finalizzati a garantire lo sviluppo di progettualità per la qualità del servizio di istruzione - fondi 

destinati all’incremento della dotazione oraria del ATA per il supporto allo sviluppo di progetti 

nell’ambito dell’offerta formativa. 

CUP E61I25000170002 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018; 

VISTO il CCNL comparto istruzione e ricerca periodo 2019-2021 approvato il 18/01/2024; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa dell’a.s. 2025/2026 debitamente approvato dagli 

OO.CC; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n° 9 del 11 febbraio 2025 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTA la L.R 12/2025, art. 7, commi 26-29. Realizzazione di interventi a valere per l’anno 

scolastico 2025-2026 finalizzati a garantire lo sviluppo di progettualità per la qualità 

del servizio di istruzione - fondi destinati all’incremento della dotazione oraria del 

ATA per il supporto allo sviluppo di progetti nell’ambito dell’offerta formativa; 

VISTO il Decreto n° 45146/GRFVG del 03/09/2025 L.R 12/2025, art. 7, commi 26-29. 

Realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 2025-2026 finalizzati a 

garantire lo sviluppo di progettualità per la qualità del servizio di istruzione - fondi 

destinati all’incremento della dotazione oraria del ATA per il supporto allo sviluppo di 

progetti nell’ambito dell’offerta formativa. Approvazione riparto e prenotazione delle 

risorse; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 14558 del 27/10/2025; 

VISTE le istanze presentate per selezione personale “Fondi dedicati L.R. 12/2025 Regione 

FVG - incremento della dotazione oraria del personale ATA per il supporto allo sviluppo di 

progetti nell’ambito dell’offerta formativa”; 

VISTA  la graduatoria prot. n. 14948 del 03/11/2025; 

VISTA l’accettazione incarico e modalità assegnazione attività prot. n. 15285 del 10/11/2025 

 

I N D I V I D U A 

 

 

Le SS.LL. per lo svolgimento delle attività previste dalla selezione come sotto specificato: 
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PACCHETTO NOMINATIVO 
TIPOLOGIA ATTIVITA’ 

ORE LUOGO 

A Smiroldo Claudio Max 120 h 

Lunedì e mercoledì 16.30-18.30 (solo 

nelle giornate di effettiva presenza 

degli alunni) Plesso scolastico 

Trasaghis 

B 

Smiroldo Claudio 

solo supplenze 

pomeridiane 

Max 60 h 

Tutti i plessi IC Trasaghis 
Rizzotti Cristian 

Max 108 h 
Gaeta Assunta 

Fasano Manuela solo 

supplenze 

pomeridiane 
 

Per il pacchetto A verrà stipulato incarico a far data dal 10/11/2025 e fino al termine lezioni. 

Per il pacchetto B, verrà stipulato incarico generico a far data dal primo incarico e fino alla fine 

dell’anno scolastico secondo quanto concordato con il Dirigente Scolastico e il direttore SGA come 

di seguito specificato: A seguito rilevazione necessità, il personale in elenco verrà chiamato con 

“Chiamata urgente” a cui si chiede risposta immediata. In caso di indisponibilità verrà contattato 

il candidato successivo. Alla persona individuata verrà trasmessa apposita disposizione indicante 

data, luogo ed ore da effettuare. Le ore svolte devono essere registrate su apposito registro per la 

rendicontazione finale. 

Il compenso sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa. 

Il compenso verrà corrisposto su determinazione del dirigente scolastico a seguito di presentazione 

di specifico registro dichiarativo delle ore effettivamente prestate e relazione finale sull’attività 

svolta. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Elena De Colle 
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