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ISTITUTO COMPRENSIVO“DON LORENZO MILANI"
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Agli Istituti Scolastici della provincia di Udine

A tutti gli interessati

All'albo sito web

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per la selezione di esperti per la realizzazione del progetto “Scoprire e
valorizzare il territorio con il digitale” rivolto agli alunni delle scuole primarie di Fiumicello Villa Vicentina
dell’lstituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. AOOGEFID/20769 del 21.6.2019 emanato dal MIUR nell’ambito del
“Piano Nazionale per la Scuola Digitale”;

CONSIDERATO che I'l.C. di Buja ha presentato in data 10.7.2019 la domanda d'adesione (protocolli in
rete) corredata dalla relativa proposta progettuale;

VISTO l'accordo di rete di scopo tra Istituzioni Scolastiche “Scoprire e valorizzare il territorio con |l
digitale”

VISTO il Regolamento d'istituto per I'attivita negoziale e I'acquisizione in economia di lavori, servizi e
forniture approvato dal Consiglio d’Istituto debitamente approvato;

VISTA la determina dirigenziale di indizione avviso pubblico n.prot. 10400 del 9.9.2021.;

EMANA

il presente avviso di selezione pubblica per titoli per I'individuazione di esperti esterni, mediante
contratti di prestazione d’opera sia in forma individuale, sia in forma societaria, per la realizzazione
di attivitd connesse al progetto “Scoprire e valorizzare il territorio con il digitale”, in particolare:

- n.1 esperto in gestione di percorsi culturali nella natura del territorio di Fiumicello Villa Vicentina e del
fiume Isonzo;

- n. 1 esperto in ceramica, arte naturale e land art;

- n. 1 esperto guida naturalistica e/o laureato in tematiche naturali legate al comune di Fiumicello Villa
Vicentina relativamente agli aspetti delle olle di risorgiva, ai fossi, ai canali, al fiume Isonzo ed alla
biodiversita ad essi associata;

- n. 1 esperto ecologo, di animali e mutamenti climatici;

- n. 1 esperto botanico;

COMPITI DEGLI ESPERTI

L’ Esperto in gestione di percorsi culturali nella natura del territorio di Fiumicello Villa Vicentina e
del Fiume Isonzo hail compito di:

Realizzare I'attivita in classe propedeutica al percorso, incontro/i in itinere ed incontro conclusivo per la
classe 3*A della Scuola primaria “G. Leopardi” di Fiumicello Villa Vicentina.

Realizzare le attivita sul territorio, attraverso 8 uscite che vanno dal parco dell’lsonzo, lungo il sentiero nel
bosco della riserva naturale, il greto del fiume, fino alla confluenza tra Isonzo e Torre.
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L’ Esperto in ceramica, arti naturali e land art ha il compito di:
Realizzare 3 interventi, con gli alunni della classe 3° della Scuola Primaria “G. Leopardi” di Fiumicello Villa
Vicentina, un laboratorio ad hoc per legarsi al percorso di esplorazione del territorio scelto a partire dalla
“creazione di uno spazio che contiene”, fornire le attrezzature necessarie e tutto il materiale di consumo;
svolgere I'attivita pratica con i bambini e mettere a disposizione del forno per ceramica per la cottura dei
manufatti realizzati dai bambini stessi.

L’ Esperto Guida naturalistica ha il compito di:

Realizzare un incontro propedeutico alla prima uscita sul territorio (Bojon di Baiutti per la classe 4”B della
Scuola primaria “G. Garibaldi” di Fiumicello Villa Vicentina e Parco Naturale della Riserva del fiume Isonzo
per la classe 5*A della Scuola Primaria “G. Leopardi” di Fiumicello Villa Vicentina),

per lavorare sulle mappe di ieri e di oggi, per la conoscenza dei luoghi che si andranno a visitare.

Realizzare 4 uscite sul territorio, 2 uscite con la classe 4*B della Scuola primaria “G. Garibaldi” di
Fiumicello Villa Vicentina (Bojon di Baiutti e Bojon di Pizzin) e 2 con la classe 5*A della Scuola Primaria
“G. Leopardi” di Fiumicello Villa Vicentina (Parco Naturale della Riserva del fiume Isonzo).

Realizzare un intervento in ciascuna classe sopra menzionate (4"B e 5*A) dopo le uscite per lavorare su
guanto osservato e per trarre conclusioni argomentative sul percorso didattico con entrambe le classi 4B
della Scuola primaria “G. Garibaldi” di Fiumicello Villa Vicentina e con la classe 5*A della Scuola Primaria
“G. Leopardi” di Fiumicello Villa Vicentina.

L’ Esperto ecologo, di animali e mutamenti climatici ha il compito di: supporto alle attivita che
saranno tenute dalla Guida naturalistica con approfondimenti sulla biodiversita.

L’ Esperto botanico ha il compito di:
illustrare sul territorio le caratteristiche delle piante in esso presenti ed alla biodiversita ad esse associata.

1. PERSONALE INTERESSATO:
Possono presentare domanda di partecipazione i soli candidati che, oltre ad avere i titoli previsti dal
presente bando, siano in possesso dei seguenti requisiti minimi fondamentali:

Profonda conoscenza del territorio del Comune di Fiumicello Villa Vicentina dal punto di vista
naturalistico (fauna e flora locale), geografico, storico-artistico.
Precedenti esperienze con bambini di eta compresatrai 7 e gli 11 anni.

2 POSSESSO DEI REQUISITI

Tutti i requisiti per l'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per 'ammissione comporta I'esclusione dalla procedura di selezione pubblica di
selezione.

3. TERMINI DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

Gli aspiranti dovranno far pervenire la loro offerta, come da Allegati al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo “Don Lorenzo Milani” di Aquileia improrogabilmente entro le ore 16:00 del 16 settembre
2021:

all'indirizzo mail di posta certificata udic84600d @pec.istruzione.it indicando nell’oggetto la seguente
dicitura “Selezione pubblica “SCOPRIRE E VALORIZZARE IL TERRITORIO CON IL DIGITALE”
a mano presso l'ufficio protocollo in busta chiusa con sopra la dicitura: “Selezione pubblica
SCOPRIRE E VALORIZZARE IL TERRITORIO CON IL DIGITALE?”;
a mezzo mail allindirizzo, udic84600d@istruzione.it indicando nelloggetto la seguente dicitura
“Selezione pubblica “SCOPRIRE E VALORIZZARE IL TERRITORIO CON IL DIGITALE”

La domanda(allegatol o allegato2) dovra essere corredata della seguente documentazione:
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“SCOPRIRE E VALORIZZARE IL TERRITORIO CON IL DIGITALE”

a) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
richiesti;

b) Tabella di autovalutazione dei titoli;

¢) Autocertificazione titoli posseduti;

d) Trattamento dati;

e) copia del documento d’'identita in corso di validita.

In ottemperanza dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 é richiesto ai candidati di allegare n. 1 copia del
curriculum vitae in formato sintetico.

La mancata e/o incompleta presentazione delle documentazione e delle dichiarazioni richieste, nonché
l'inosservanza dei termini e delle prescrizioni di partecipazione contenute nella presente richiesta di
disponibilita, saranno considerate cause di esclusione dal procedimento. Si precisa che

- [llstituto & esonerato da ogni responsabilita per eventuale ritardo o errore di recapito;

- la domanda presentata non puo essere ritirata, modificata o sostituita con altra;

- le domande prive delle indicazioni previste nel presente avviso pubblico o presentate dopo il termine
stabilito, anche se per motivi di forza maggiore, non saranno prese in considerazione.

4. MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
Accertato il possesso dei requisiti minimi, sara effettuata una valutazione dei titoli posseduti e delle
esperienze professionali pregresse.

La valutazione delle candidature sara effettuata da un’apposita commissione e verra operata ad
insindacabile giudizio della commissione esaminatrice, in base alle seguenti modalita:

Competenze Max 60 punti

Per la laurea o titolo di studio equipollente Punti 3 <100
Punti 3,5 da 100 a 108
Punti4 da 108 a 110

Punti 5 per 110 e lode

Per il Diploma Punti 3 <90
Punti 3,5 da 60 a 90
Punti4 da90a 100

Punti 5 per 100 e lode

Per ogni attivita svolta in qualita di Punti 5 sino ad un massimo di punti 25
formatore/esperto su tematiche attinenti agli
obiettivi del progetto

Per ogni attestato professionale posseduto Punti 1 sino a un massimo di punti 5
attinente ai contenuti del progetto

Per ogni master o specializzazione attinente | Punti 3 sino a un massimo di punti 15
ai contenuti del progetto




Per ogni pubblicazione attinente ai contenuti | Punti 0,50 sino a un massimo di punti 5
del progetto

Valore economico max 40 punti

o Offerta economica max 40 punti
all'offerta economica piu bassa saranno attribuiti max 40 punti, alle altre offerte i punti saranno attribuiti
con la seguente formula:

40 x  offerta economica piu bassa
Offerta economica in esame

La Commissione Tecnica pud richiedere la presentazione in originale della documentazione
autocertificata.

In caso di parita di punteggio fra i candidati sara data precedenza al candidato con il punteggio piu
alto rispetto alle esperienze professionali attinenti al progetto.

In caso di persistente parita precedera il candidato pit giovane per eta.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un sola candidatura presentata, purché pienamente
rispondente alle esigenze del presente avviso.

5. COMPENSO CORRISPETTIVO PREVISTO E DURATA DELL’INCARICO

Si procedera all'attribuzione dell'incarico tramite stipula di contratto di prestazione d'opera
intellettuale, redatto in forma scritta, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente. La
prestazione d'opera € senza vincolo di subordinazione e non & in alcun modo inquadrabile in alcuna
fattispecie di contratto di lavoro subordinato.

Il compenso orario lordo € definito secondo le tariffe vigenti per particolari categorie di esperti.
La durata dell'incarico in numero ore/giorni sara definita al momento del contratto.

6. PARTECIPAZIONE A TITOLO GRATUITO

In caso di partecipazione di Esperti a titolo gratuito (allegato D), con gli stessi verra stipulato comunque
un contratto in cui verranno indicati — tra I'altro — le modalita della prestazione e gli obblighi delle parti.
Sebbene I'attivita sia prestata a titolo gratuito, & garantita, da parte dell'lstituto, la copertura assicurativa
antinfortunistica e la r.c. per la specifica responsabilita civile per la vigilanza agli alunni.

7.Criteri per I’affidamento:

L’affidamento dell'incarico avverra, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza, sulla base prioritariamente della verifica delle esperienze e capacita
professionale acquisita per aver svolto incarichi analoghi a quello da conferire.

Le domande di disponibilita saranno valutate dal Dirigente Scolastico, sulla base della comparazione dei
titoli posseduti utilizzando i criteri suindicati, a seguito della quale sara elaborata graduatoria di cui verra
data pubblicita mediante affissione all’Albo della Scuola e attraverso il sito web.

L’Istituto si riserva di procedere all’affidamento del servizio anche in presenza di una sola domanda
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione dello
stesso a suo insindacabile giudizio.

8.Preferenza a parita di punteggio

A parita di punteggio la preferenza e determinata dalla valutazione debitamente motivata del Dirigente
Scolastico. In caso di rinuncia dell’aggiudicatario, il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di procedere
all'affidamento seguendo l'ordine della graduatoria. Qualora il servizio prestato non risponda ai criteri di
efficacia e tempestivita ’Amministrazione pud annullare I'incarico dandone comunicazione all'interessato
con 15 gg. di preavviso.

9. Affidamento dell’incarico:
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Il candidato, |nd|V|duato ai sensi del presente avviso pubblico, sara invitato a presentarsi presso I'ufficio di

segreteria dell'lstituto per il perfezionamento dell’affidamento del servizio:

a) contratto individuale di prestazione d’opera

Non €& previsto rimborso per le spese di viaggio, vitto e alloggio.
Resta inteso che il compenso verra corrisposto al termine delle attivita, su presentazione di regolare
documentazione comprovante I'avvenuta attivita, unitamente ad una relazione accompagnatoria.

10. Responsabile del procedimento:
Per ogni informazione in merito, gli interessati possono rivolgersi al Direttore dei Servizi Generali
Amministrativi, dott.ssa Maria D’Addio.

11. Pubblicazione
La presente richiesta di disponibilita & trasmessa via mail a tutto il personale e pubblicata sul sito web
dell'lstituto www.icaquileia.edu.it:

Albo online/Pubblicita legale/Bandi di gara
Amministrazione Trasparente/Bandi di gara e contratti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Alessia CICCONI
Firmato digitalmente da:
CICCONI ALESSIA
Firmato il 09/09/2021 13:21

Allegati: SEBE, SAEER s rsssaneaseosossotss

1) Allegato A chhlara_2|_one_ sostl'Futlya di certlf!ca2|on|; Valido dal 06/09/2019 al 05/09/2022
2) Allegato B Autocertificazione titoli possedulti; Y. ArubaPEC S.p.A. NG CA 3

3) Allegato C Offerta economica; R

4) Allegato D Offerta a titolo gratuito

5) Allegato E Autorizzazione al trattamento dati;

6) CV e documento d’identita
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