
   
 

 

 

 

A tutte le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della provincia di Udine 

Albo on line del sito web d'Istituto 
Amministrazione trasparente 

Sito web istituzionale 

 

Oggetto: bando per il reperimento di esperti per l’attuazione del progetto che 
prevede l’attivazione dell’insegnamento della lingua friulana 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l'art. 21 della Legge n. 59/1997 – Delega al Governo per il conferimento 
di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la riforma della 
Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTI gli artt. 4, 5 e 7 ex Legge n. 241 del 1990 e ss. mm. - Nuove norme 
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti 
amministrativi; 

VISTO il D.lgs. n 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, concernente il “Regolamento recante le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'art. 1, comma 143, della Legge 13 Luglio 2015, 
n. 
107; 

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 4 del 21/12/2021, con la quale è 
stato  approvato il Piano Triennale dell'Offerta Formativa per il triennio 
2022/2025; 

VISTO l’art. 43 comma 3 del D.I. 28 agosto 2018 n.129 ai sensi del quale è fatto 
divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di
attività che rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale
in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire
l’arricchimento dell’Offerta Formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione; 

UDIC84600D - A7BB941 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001384 - 16/02/2023 - IV.5 - U



   

CONSIDERATO che il piano dell’offerta formativa dell’IC “Don Lorenzo Milani” 
di Aquileia prevede l’attivazione dell’insegnamento della lingua 
friulana 

 
TENUTO CONTO di quanto previsto dall’art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, 

n.449, che consente la stipulazione di contratti a prestazione 
d’opera con esperti di particolari attività ed insegnamenti per 
sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per l’ampliamento 
dell’Offerta Formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica 

VISTI gli artt. 35 e 57 del CCNL Comparto Scuola vigente in 
materia di collaborazioni plurime; 

VISTA la Legge Regionale 18 dicembre 2007, n. 29 recante norme per 
la tutela e la    promozione della lingua e cultura friulana; 

VISTO il regolamento regionale recante disposizioni per 
l’insegnamento della lingua friulana nel territorio del Friuli-
Venezia Giulia; 

TENUTO CONTO del fabbisogno di ore presso l’Istituto Comprensivo “Don Lorenzo 
Milani”; 

PRESO ATTO della ricognizione interna a questo Istituto Comprensivo, per il    
reclutamento di personale da destinare all’insegnamento 
della lingua friulana; 

RILEVATA la necessità di individuare ancora n. 30 docenti esterni al 
suddetto Istituto      Comprensivo per lo svolgimento delle attività di 
insegnamento della lingua friulana; 

 

 

EMANA 
 

il seguente avviso di selezione per l’individuazione di n. 30 docenti esterni per lo 
svolgimento di attività di insegnamento della lingua friulana previste dal piano triennale 
dell’Offerta Formativa, rivolta ad alunni dei plessi: 

 

Organizzazione  attività di friulano nelle scuole Primarie e dell’Infanzia  a.s. 2022/2023 
 

 

Scuola primaria                            classe           Alunni  aderenti  friulano                      

Aquileia 1° A 12 

Aquileia  2°A 17 
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Fiumicello  1°A 12 

Fiumicello 1°B 8 

Fiumicello 2°A  5  

Fiumicello  2°B 4 

Fiumicello  3°A 6 

Fiumicello  3°B 1 

Fiumicello  4°A 9 

Fiumicello  4°B 10 

Fiumicello 5°A 5 

Fiumicello 5°B 4 

            

Terzo di Aquileia 1°A  12 

Terzo di Aquileia 1°B 16 

Terzo di Aquileia  2°A 14 

Terzo di Aquileia 2°B 16 

Terzo di Aquileia 3°A 18 

Terzo di Aquileia 3°B 14 

Terzo di Aquileia 4°A 18 

Terzo di Aquileia 4°B 18 

Terzo di Aquileia 5°A 14 

Terzo di Aquileia 5°B 15 

  
Villa Vicentina   4°A  23 

Villa Vicentina   5°A 16 

  
 
 

Scuola Infanzia  Sezione       Alunni aderenti friulano  

Fiumicello   Sez. A  18 
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Fiumicello Sez. B  20 

Fiumicello  Sez. C  21 

Terzo di Aquileia Sez. B 18 

Terzo di Aquileia Sez. C 21 

Villa Vicentina Sez. B 11 

 

 
 
Art. 1 Periodo e sede di svolgimento delle attività 
Le ore di docenza previste sono pari a 30 per gruppo interessato (un docente per gruppo - i 
gruppi sono individuati nell’ambito del gruppo/sezione o del gruppo/classe e possono 
corrispondere anche ad una intera sezione di Scuola dell’Infanzia e/o classe di Scuola 
Primaria). 

Il periodo di svolgimento sarà dalla data della stipula del contratto fino alla fine delle attività 
didattiche. Gli interventi verranno effettuati in presenza, in giornate e orari concordati 
con i docenti. 
Il percorso progettuale, per un totale complessivo di 900 ore (n. 720 ore di lezione per la 
Scuola Primaria e n. 180 ore di lezione per la Scuola dell’Infanzia), avrà inizio nel mese di 
marzo 2023 e      si concluderà al termine delle attività didattiche. 

 
 
Art. 2 Soggetti interessati 
Possono presentare domanda i docenti con contratto di lavoro in essere, a tempo determinato 
e indeterminato, in servizio presso altre istituzioni Scolastiche Statali e inseriti nell’elenco 
regionale degli insegnanti con competenze riconosciute per l’insegnamento della lingua 
friulana, ovvero personale esterno in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando. 

Per partecipare alla procedura selettiva, i candidati devono possedere, pena di esclusione, i 
seguenti requisiti: 

a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea ovvero i requisiti previsti dall’art. 38 del D.lgs. 165/2001, così come 
modificato dalla legge 97/2013; 

b. godere dei diritti civili e politici; 
c. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

d. di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
e. in riferimento a quanto previsto per l’attuazione della direttiva europea relativa alla 

lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile 
non aver riportato condanne per taluno dei reati previsti dal codice penale, ovvero di 
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non essere destinatario di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino 
contatti diretti e regolari con minori; 

f. non trovarsi in condizioni di incompatibilità con l’incarico oggetto del presente 
avviso di selezione ovvero in condizioni di conflitto di interesse in ordine all’attività 
dell’Istituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani”; 

g. essere inseriti nell’elenco regionale degli insegnanti con competenze riconosciute per 
l’insegnamento della lingua friulana. 
 
 

 
Art. 3 Modalità di partecipazione e competenze richieste 

La domanda scritta dovrà contenere: 

 i dati anagrafici e curriculum, in forma di autocertificazione; 
 titolo di studio posseduto in riferimento alle competenze professionali; 
 titoli culturali e ogni altra competenza certificata utile agli effetti dell’incarico 

oggetto della  selezione; 
 precedenti esperienze lavorative maturate in ambito scolastico inerenti 

l’attività da condurre; 
 la denominazione del progetto per cui si inoltra la richiesta. 

 

Art. 4 Presentazione delle istanze di partecipazione 
La domanda di disponibilità, prodotta utilizzando il modello Allegato 1, deve essere 
corredata da curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul modello europeo e deve essere 
corredata dall’autocertificazione (Allegato 3), a norma di legge, dei vari titoli culturali e 
professionali in possesso degli aspiranti, pena l’esclusione. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, pienamente 
corrispondente alle richieste di questa istituzione scolastica. 

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Don Lorenzo 
Milani”, dovrà essere firmata e contenere, pena l’inammissibilità, l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (Allegato 4). 

I dati forniti verranno trattati in conformità con la normativa vigente relativa alla privacy. 

La domanda di disponibilità dovrà pervenire, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 
28/02/2023, al         seguente indirizzo mail: udic84600d@istruzione.it. 
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati. 

La domanda (Allegato 1) deve essere presentata completa di tutti gli allegati (2, 3, 4, 5) 
afferenti al presente bando. 
Nel caso in cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a quanto 

richiesto, non saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa. 
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Art. 5 Valutazione delle candidature 
L’individuazione avverrà facendo riferimento alla tabella allegata al regolamento d’istituto 
per la disciplina del conferimento dei contratti di prestazione d’opera con esperti esterni. 

L’incarico sarà conferito in presenza dei requisiti richiesti, anche in presenza di un 
concorrente unico. 

In caso di presentazione di istanze da parte di un numero di soggetti superiore alle necessità 
dell’Istituzione scolastica, una Commissione di Progetto (a tale scopo istituita), procederà 
ad una selezione comparativa dei curricola che terrà conto dei titoli culturali e di servizio 
in possesso dei candidati. 

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane. 

Al termine della valutazione si procederà alla redazione della graduatoria di merito. 

Avverso la graduatoria è ammesso reclamo scritto, presentato entro 5 giorni dalla data di 
pubblicazione, al seguente indirizzo mail: udic84600d@istruzione.it 

 

Art. 6 Perfezionamento dell’incarico e stipula del contratto 
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi presso 
l’ufficio della segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico o la stipula del 
contratto individuale. 

I compensi verranno corrisposti al termine della prestazione svolta, su presentazione di una 
dettagliata relazione finale comprovante l’avvenuta attività e comunque successivamente 
all’effettiva erogazione dei finanziamenti a questa Istituzione Scolastica. 

Sarà cura dell’ufficio scrivente inviare preciso calendario delle giornate di effettivo 
svolgimento dell’attività richiesta. 

Per eventuali ulteriori informazioni contattare la segreteria della scuola. 

 

Art. 7 Risoluzione anticipata del contratto 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata 
esplicitazione                  formale: 

1. la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 
2. la violazione degli obblighi contrattuali; 
3. la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni 

contrattuali. 
 

 

Art. 8 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241 del 1990 e dell’art. 31 del D.lgs. n. 50 del 2016, viene 
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nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente scolastico dott. Stefano Zulini. 

 

Art. 9 Trattamento dei dati personali 
In applicazione del D.lgs. n.196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del 
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale 
scopo e, comunque nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 

 

Art. 10 Diffusione del bando 
Il presente Bando viene reso pubblico in data odierna mediante diffusione interna e 
pubblicazione sul sito web della scuola: www.icaquileia.edu.it 

 

Allegati: 
Allegato 1 - Istanza di partecipazione 
Allegato 2 – Tabella di valutazione titoli. 

Allegato 3 – Autocertificazione dei titoli posseduti.  

      Allegato 4 - Autorizzazione al trattamento dati personali. 
 Allegato 5 – Proposta progettuale formativa. 

Curriculum vitae et studiorum. 

Copia del documento di identità fronte/retro. 

 

Il Dirigente scolastico 

     dott. Stefano Zulini
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