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Fiumicello Villa Vicentina, 22 settembre 2026

ATTO DIRIGENZIALE DI INDIVIDUAZIONE
INTERPELLO N. 3 - PROT. N. 8617 DEL 21 SETTEMBRE 2026

N.1POSTO COMUNE SCUOLA DELL’INFANZIA (AAAA) - 25 ORE - FINO AL 25/09/2026, CON
POSSIBILITA DI PROROGA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 3 maggio 1999, n. 124 e, in particolare, I’art. 4, recante disposizioni in materia di supplenze del personale scolastico;
VISTA I’Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026, con particolare riferimento all’art. 14, commi 17, 18 e 22, e all’art. 15;

VISTA la nota MIM - Direzione generale per il personale scolastico prot. AOODGPER n. 11814 del 6 maggio 2026, con particolare
riferimento al punto 3.2;

VISTO I’Avviso di interpello n. 3, prot. n. 8617 del 21 settembre 2026, finalizzato al reclutamento di n. 1 docente per posto comune
nella scuola dell’infanzia (AAAA), presso la scuola dell’infanzia di Villa Vicentina, dalla presa di servizio al 25/09/2026, con
possibilita di proroga, per 25 ore settimanali;

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle candidature ¢é stato fissato alle ore 18.00 del 22 settembre 2026;

VISTO che entro il termine risulta pervenuta n. 1 istanza di candidatura ammissibili ai fini della procedura;

TENUTO CONTO dell’atto dirigenziale di valutazione delle istanze e dell’elenco graduato formato secondo ’ordine di priorita e i criteri
di precedenza previsti dall’interpello;

DECRETA

I’individuazione dell’aspirante di seguito indicato quale destinatario della proposta di contratto a tempo determinato per 1’unico
posto disponibile:

Nome e cognome i L
N Prot. candidatura Tipologia di posto Note
1 Ambra Puntin — prot. 8628 AAAA - 25 ore

Il conferimento della supplenza sara comunicato ai recapiti indicati dall’aspirante individuato. La presa di servizio dovra avvenire
tempestivamente, secondo le indicazioni comunicate dall’Istituto.

L’efficacia dell’individuazione e del successivo contratto resta subordinata alla verifica dei requisiti e dei titoli dichiarati. Restano ferme le
disposizioni sanzionatorie previste dall’art. 15 dell’O.M. n. 27/2026 in caso di mancato perfezionamento del rapporto di lavoro, mancata
presa di servizio o abbandono del servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Stefano ZULINI
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Zulini Stefano
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