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All’Albo on line
Al Sito Web - Sezione Amministrazione Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: Avviso interno di selezione del personale docente per il conferimento di n. 2 incarichi di
ESPERTO e n. 2 incarichi di TUTOR nei moduli afferenti al progetto Fondi Strutturali Europei -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) -
Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione ES0O4.6.A4 - Sotto-
azione ESO4.6.A4.D - Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19
novembre 2024, n. 233 - Avviso prot. 57173 del 14/04/2025 - “Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado”.

Codice progetto ES04.6.A4.D-FSEPN-FR-2025-43
Titolo progetto ORIENTAMENTO
Cup F84D25001740007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante il Regolamento sull’autonomia delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il Regolamento di contabilita delle
istituzioni scolastiche, in particolare 1’art. 45;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con Priorita 1 - Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6;

VISTO i Regolamenti (UE) n. 2021/1057, n. 2021/1058 e n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, richiamato
dall’ Avviso prot. 57173 del 14/04/2025;

VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie
di primo grado” - Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO la delibera n. 6 del Collegio dei Docenti del 19/05/2025 di adesione agli avvisi del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027;
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VISTO la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 27/05/2025 di adesione agli avvisi del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”;

VISTO la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in risposta all’Avviso prot. 57173 del
14/04/2025, articolata in n. 2 moduli formativi per un importo complessivo di euro 12.120,00;

VISTO la nota M.LLM. prot. AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025 relativa all’autorizzazione del progetto
Avviso prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, con
la quale ¢ stato assegnato a questa Istituzione scolastica il finanziamento di euro 12.120,00;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio relativo al progetto “ORIENTAMENTO”;

VISTO la determina di avvio della procedura di selezione interna per il reclutamento di n. 2 esperti e n. 2
tutor per il progetto in oggetto;

CONSIDERATO che, per I’attuazione del progetto, ¢ necessario procedere prioritariamente al
reclutamento di personale interno all’Istituzione scolastica per la realizzazione dei moduli autorizzati;
RILEVATA la necessita di individuare n. 2 docenti esperti e n. 2 tutor d’aula per la progettazione, la
conduzione e il supporto ai percorsi formativi autorizzati;

EMANA

il presente avviso interno per la selezione, mediante comparazione di titoli, di personale docente in
servizio presso I’Istituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani” ai fini del conferimento di n. 2 incarichi di
esperto e n. 2 incarichi di tutor per i moduli del progetto “ORIENTAMENTO”.

Art. 1 - Oggetto dell’avviso

Il presente avviso ¢ finalizzato al reclutamento delle figure professionali indicate di seguito, da
impiegare nei moduli autorizzati nell’ambito del progetto in epigrafe. Le attivita si svolgeranno in presenza,
in orario extracurricolare, secondo il calendario predisposto dall’Istituzione scolastica.

Moduli per i quali si procede alla selezione

N. Titolo del modulo Destinatari Ore Figure richieste
Alunni scuola 1 1 eserto
1 | Teatro ad Aquileia secondaria di [ 30 ' P
n. 1 tutor
grado
Alunni scuola 1 1 eserto
2 | Teatro a Fiumicello Villa Vicentina | secondaria di [ 30 ) P
arado n. 1 tutor

Art. 2 - Compiti delle figure professionali
Compiti del’ESPERTO
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» predisporre la progettazione didattica del modulo e definire obiettivi, contenuti, metodologie e strumenti
di verifica;

» realizzare le attivita laboratoriali previste dal percorso formativo, curando ’efficacia didattica e
I’orientamento degli alunni;

* partecipare agli incontri organizzativi propedeutici ¢ di monitoraggio;

* collaborare con il tutor nella gestione del gruppo, nella documentazione delle attivita e nella compilazione
della piattaforma gestionale;

» redigere la relazione finale sulle attivita svolte e sugli esiti del percorso.
Compiti del TUTOR
* supportare I’esperto nella gestione organizzativa e didattica del modulo;
» curare la rilevazione delle presenze, la tenuta della documentazione e gli adempimenti collegati alla
piattaforma di gestione del progetto;

» favorire la partecipazione attiva degli studenti e il raccordo con le famiglie e con i docenti dell’Istituto,
oVe necessario;

* collaborare alle attivita di monitoraggio, valutazione e rendicontazione del percorso;

» predisporre, con 1’esperto, la documentazione finale relativa al modulo.

Art. 3 - Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda i docenti interni in servizio presso I’Istituto, in possesso di adeguate
competenze professionali coerenti con il profilo per il quale si candidano, nonché di idoneita a svolgere le
attivita previste dal presente avviso. E richiesta, inoltre, la disponibilita a operare secondo il calendario delle
attivita e a utilizzare gli strumenti digitali e la piattaforma gestionale del Programma Nazionale.

Art. 4 - Presentazione delle domande

Gli interessati dovranno presentare apposita istanza utilizzando gli allegati al presente avviso,
debitamente compilati e sottoscritti, corredata da curriculum vitae in formato europeo e copia di un
documento di identita in corso di validita.

La candidatura dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 10 aprile 2026 alla pubblicazione del
presente avviso, mediante invio all’indirizzo istituzionale udic84600d@istruzione.it oppure tramite consegna
all’ufficio protocollo, secondo le modalita in uso presso I’Istituzione scolastica.

L’ Amministrazione si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola
candidatura valida per ciascun profilo, purché ritenuta congrua e idonea.

Art. 5 - Criteri di selezione e valutazione

La selezione sara effettuata da apposita commissione o, ove consentito, dal Dirigente Scolastico,
mediante comparazione dei titoli culturali e professionali dichiarati dai candidati e documentati nel
curriculum vitae, sulla base della scheda di autovalutazione allegata al presente avviso.

I criteri di attribuzione del punteggio sono riportati nell’Allegato B e sono distinti per la figura di
Esperto e per la figura di Tutor. A parita di punteggio, costituira titolo preferenziale la maggiore coerenza
dell’esperienza professionale con le finalita del modulo e, in subordine, la maggiore anzianita di servizio.
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Art. 6 - Compenso e durata dell’incarico
Per ciascun incarico di Esperto € previsto un compenso orario pari a euro 70,00; per ciascun incarico di
Tutor ¢ previsto un compenso orario pari a euro 30,00, nei limiti delle Unita di Costo Standard previste dal
progetto autorizzato. I compensi saranno corrisposti a fronte delle ore effettivamente svolte e documentate,
previa effettiva erogazione dei fondi da parte dell’ Amministrazione competente.

Le attivita relative ai moduli dovranno essere concluse entro il termine previsto dal progetto e comunque
entro la chiusura delle operazioni disposta dall’ Autorita di gestione.

Art. 7 - Conferimento degli incarichi
Gli incarichi saranno conferiti con provvedimento del Dirigente Scolastico. Ciascun candidato potra

presentare domanda per uno o piu moduli e per una o entrambe le figure professionali, fermo restando il
possesso dei requisiti richiesti e la compatibilita organizzativa degli incarichi eventualmente attribuiti.

Art. 8 - Incompatibilita, conflitto di interessi e trattamento dei dati
I candidati selezionati dovranno sottoscrivere, prima del conferimento dell’incarico, la dichiarazione di
inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi, secondo il modello allegato. I dati personali

saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal
D.Lgs. 101/2018, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.

Art. 9 - Responsabile del procedimento e pubblicita

Ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico,
dott. Stefano Zulini. Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo on line ¢ nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale della scuola ed ha valore di notifica per tutto il personale interno.

Allegati:
* Allegato A - Domanda di partecipazione
* Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli

* Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Stefano Zulini

Firmato digitalmente da:

Zulini Stefano

Firmato il 03/04/2026 12:44

Seriale Certificato: 4522331

Valido dal 14/05/2025 al 14/05/2028

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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ALLEGATO A

Domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico I.C. “Don Lorenzo Milani”
Progetto ORIENTAMENTO - ESO4.6.A4.D-FSEPN-FR-2025-43
cup F84D25001740007

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilita civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci, chiede
di partecipare alla selezione interna di cui all’avviso in oggetto per il conferimento dell’incarico indicato
nella presente domanda.

Cognome e nome:

Nato/a a:
1I:
Codice fiscale:

Residente in:

Via / Piazza:

Telefono:

E-mail istituzionale / personale:

Qualifica / classe di concorso / disciplina:

Selezionare con una X la figura e il modulo per cui si presenta la candidatura.

Scelta Figura Modulo Ore
] Esperto Teatro ad Aquileia 30
O Esperto Teatro a Fiumicello Villa Vicentina 30
] Tutor Teatro ad Aquileia 30
O Tutor Teatro a Fiumicello Villa Vicentina 30

Dichiara inoltre:
O di aver preso visione integrale dell’avviso interno e di accettarne tutte le condizioni;
O di essere in godimento dei diritti civili e politici;
O di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, ovvero di dichiarare
quanto segue: ;
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O di essere disponibile a svolgere 1’incarico secondo il calendario definito dall’Istituzione scolastica;

O di impegnarsi a documentare puntualmente 1’attivita svolta e a collaborare agli adempimenti di
monitoraggio e rendicontazione;

O di allegare curriculum vitae aggiornato e copia di un documento di identita in corso di validita.

Data

Firma

Allegati alla domanda:
O curriculum vitae in formato europeo;
O copia del documento di identita;
O scheda di autovalutazione dei titoli;

O ogni eventuale ulteriore documentazione utile alla valutazione.
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ALLEGATO B
Scheda di autovalutazione dei titoli
Candidato/a
Figura per cui si concorre JESPERTO OTUTOR

Modulo/i richiesto/i

Compilare esclusivamente la sezione corrispondente alla figura professionale per la quale si presenta la
candidatura.

Sezione 1 - ESPERTO per laboratori di orientamento artistico-espressivo (teatro)

Punteggio = Autovalut

Criterio Descrizione . .
massimo azione
Titolo di studio coerente con I’intervento (laurea in
N . discipline artistico-letterarie, titoli AFAM, diploma

Titoli di studio . P . . . . P 20
in scuole di teatro riconosciute). Max 2 titoli, 10
punti ciascuno.
Esperienze documentate in progetti PN/PON/FSE+,

. . laboratori teatrali, attivita di orientamento con
Esperienza professionale 40

studenti 11-14 anni. Max 4 esperienze, 10 punti
ciascuna.

Attestati di formazione in metodologie laboratoriali,

Competenze metodologico- . . . . . .
p & inclusive e orientative e/o nello sviluppo di soft 20

didattiche skills. Max 4 attestazioni, 5 punti ciascuna.
Precedenza personale interno Personale interno alla scuola. 10
Esperienza con I’Istituto / Esperienza con I’Istituto e/o conoscenza del contesto 5
territorio territoriale sulla base di progetti educativi realizzati.

Totale massimo attribuibile 95

Sezione 2 - TUTOR di supporto organizzativo e didattico

Punteggio = Autovalut

Criterio Descrizione . .
massimo azione

Titolo di studio coerente con I’intervento (laurea in
Titoli di studio discipline pertinenti, titoli AFAM o titoli 20
equivalenti). Max 2 titoli, 10 punti ciascuno.
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Punteggio = Autovalut
massimo azione

Criterio Descrizione

Esperienze documentate come tutor o in attivita di
Esperienza in progetti PN/PON | supporto in progetti finanziati. Max 3 esperienze, 10 30
punti ciascuna.

Gestione di gruppi di studenti, collaborazione con

Competenze organizzative e . . .
v c esperti, uso delle piattaforme PN e strumenti 30

relazionali R . .
organizzativi. Max 3 esperienze, 10 punti ciascuna.
Precedenza personale interno Personale interno alla scuola. 10
Esperienza con I’Istituto / Esperienza con I’Istituto e/o conoscenza del contesto 5
territorio territoriale sulla base di progetti educativi realizzati.
Totale massimo attribuibile 95
Data

Firma
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ALLEGATO C

Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi

Al Dirigente Scolastico I.C. “Don Lorenzo Milani”

Progetto ORIENTAMENTO - ESO4.6.A4.D-FSEPN-FR-2025-43
Ccup F84D25001740007

Il/La sottoscritto/a:

Nato/a a:

1I:

Residente a:

Via / Piazza:

Telefono:

E-mail:

In servizio con la qualifica di:

In relazione all’incarico di:

consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce
o utilizza atti falsi, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
O di non trovarsi in situazioni di incompatibilita ai sensi del D.Lgs. 39/2013 e dell’art. 53 del D.Lgs.
165/2001;
O di non avere, direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economici o personali tali da
determinare conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto al procedimento in esame;
O che I’assunzione dell’incarico non coinvolge interessi propri né interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi abituali;
O di non avere cause pendenti, gravi inimicizie, rapporti di credito o debito significativi con soggetti o
organizzazioni coinvolte nel procedimento;
O di aver preso visione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
O di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica qualsiasi variazione o circostanza
sopravvenuta che possa incidere sulla presente dichiarazione;
O di essere informato/a che 1 dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse
al conferimento dell’incarico, nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy.

Data

Firma del dichiarante
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