
 

 
Prot. vedi segnatura                                                                                              Fiumicello Villa Vicentina, 17/10/2024 

 

                                                                                                             Al Personale ATA/Collaboratore Scolastico 

dell’istituto e degli Istituti della Provincia di Udine 

 

All’Albo on-line del sito web dell’Istituto 

 

Oggetto: Avviso procedura selettiva per il conferimento di un incarico aggiuntivo personale ATA/Coll. Scol. 

Personale Interno e personale in servizio presso gli II.SS. della provincia di Udine – a.s. 2024/25 

 CUP: 61I23000400002 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, 

n. 107”; 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dagli organi collegiali; 

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 1 del 13/12/2023; 

VISTA la L.R. 7/2024, art. 7, commi 16-19 recante “Realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 

2024-2025 finalizzati a garantire lo sviluppo di progettualità per la qualità del servizio di istruzione”;  

VISTO il Decreto n. 45731/GRFVG del 26/09/2024 con cui la Regione Friuli-Venezia Giulia – Direzione 

centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia comunicava il riparto fondi destinati all’incremento della 

dotazione oraria del personale Amministrativo Tecnico e Ausiliario; 

CONSIDERATO che si rende necessario, per il profilo di Collaboratore Scolastico, incrementare la dotazione 

di tale personale per risolvere alcune criticità rilevate a causa della carenza di organico per il corrente anno; 

VISTA la tabella E1.7 Scuola allegata al CCNL del 18/01/2024 che riporta le misure di compenso orario 

tabellare per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo, in relazione alle diverse qualifiche di personale ATA; 
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EMANA 

Il presente avviso di selezione, rivolto al personale Collaboratore Scolastico a TI e a TD (fino al 31/08/2025 o 

30/06/2025 termine attività didattiche) in servizio nell’Istituto e negli II.SS. della provincia di Udine, per il 

conferimento di un incarico aggiuntivo con le seguenti caratteristiche: 

• numero di ore massime complessive: 180 ore totali; 

• plesso Scuola Primaria di Terzo di Aquileia dal lunedì al venerdì dalle ore 14:30 alle ore 17:30; 

• attività da svolgere: supporto al personale docente, sorveglianza, pulizia degli spazi utilizzati, chiusura 

dei locali; 

• periodo di svolgimento incarico: dal 24/10/2024 al 31/01/2025 (esclusi i periodi di sospensione delle 

attività); 

• compenso orario lordo Stato € 18,25 (€ 13,75 compenso orario lordo dipendente) come da tabella 

E1.7 Scuola allegata al CCNL del 18/01/2024; 

Il personale interessato dovrà presentare la propria candidatura, utilizzando l’Allegato A del presente avviso, da 

inviare via e-mail all’indirizzo istituzionale udic84600d@istruzione.it entro le ore 12:00 di martedì 22 OTTOBRE 

2024. 

 

Il trattamento economico sarà corrisposto al termine delle prestazioni, previa presentazione del registro presenza. 

 

Si segnala che l’attività lavorativa di cui al presente avviso non contribuisce alla maturazione di ferie e festività 

soppresse. 

 

In caso pervengano più candidature, il Dirigente scolastico, sentito il DSGA, procederà alla nomina dando priorità 

tra il personale d’istituto a coloro che hanno un contratto part-time e applicando i criteri definiti in contrattazione 

integrativa e della compatibilità col proprio orario di servizio e in secondo ordine al personale di altri Istituti 

Comprensivi. 

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà mediante lettera d’incarico. 

 

I dati forniti verranno trattati esclusivamente ai fini amministrativi e contabili in conformità al Regolamento UE 

2016/679 e al D.Lgs. 196/03. 

 

                                                                                                      

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                             dott. Stefano Zulini 

 

 

Allegati: 

- Allegato A 
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