
 

 

COMUNICATO 

 

A TUTTO IL PERSONALE PRECARO DELLA SCUOLA 

INSEGNANTI // PERSONALE ATA 

 

STABILIZZAZIONE – RISARCIMENTO 

 

 

La FLC  CGIL informa i propri iscritti e in generale tutto il personale precario che intende 

avviare una importante iniziativa giudiziale a favore dei lavoratori precari il cui oggetto 

riguarda l'impugnativa dei contratti a tempo determinato. 

Tale decisione avviene sulla base dell’importante sentenza emanata dalla Corte di 

Giustizia Europea lo scorso 26 novembre 2014, fatto già noto alla stragrande parte del 

personale interessato, con la quale si dichiara, in modo incontrovertibile che la normativa 

italiana sui contratti di lavoro a tempo determinato nel settore della scuola è contraria al 

diritto dell’Unione. 

In particolare, tutti i lavoratori precari possono chiedere la trasformazione di tali contratti 

a termine in rapporti di lavoro a tempo indeterminato, ed in subordine, il risarcimento del 

danno subito. 

Sulla base di tale premessa e al fine di agevolare una corretta informazione abbiamo 

convocato una prima riunione con il personale interessato per  

 

MERCOLEDì 10 DICEMBRE 2014 
 dalle 17.30 alle 19.00 

 

presso la sala riunioni della Cgil di Udine – via G. Bassi 35  Udine 
 

Alla riunione sarà presente un avvocato convenzionato con la Flc Cgil di Udine 
  

 

L’incontro è aperto a tutto il personale interessato, chiediamo cortesemente di dare 

conferma nominativa della partecipazione alla seguente mail  udine@flcgil.it inserendo 

nell’oggetto “Partecipazione incontro vertenza Stabilizzazione – risarcimento”   
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