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AVVISO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO DI MEDICO COMPETENTE
AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008 -PERIODO 1~ SETTEMBRE 2024/31 AGOSTO 2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 81/2008 “Attuazione dell‘articolo 1 legge 3 agosto 2007, n 123, in materia di
tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”, in particolare gli artt. 25 e 41 e
ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che in assenza di personale della Scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico
professionali disponibile a svolgere tale compito I'incarico possa essere affidato ad un
professionista esterno;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che lincarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", in particolare l'art. 43
comma 3 che prevede la possibilita di stipulare dei contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita;

VISTA la delibera n. 1 del verbale n. 10, assunta dal Consiglio di istituto nella seduta dell’8 febbraio
2023, in cuisi approva il Programma Annuale per |'esercizio finanziario 2023;

VISTA la delibera n. 13 del 15 marzo 2022 del Consiglio di Istituto per le attivita negoziali
inerente lavori, servizi e forniture e conferimento di incarichi di collaborazione a esperti
esterni tramite contratti di prestazione d’opera;

PRESO ATTO che l'attuale incarico di medico competente scadra il 31 agosto;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di un medico competente
che provveda all’assolvimento dei compiti previsti dal D.Lgs.n 81/2008 e ss.mm.ii.;

VISTO che l'organico di fatto del personale A.T.A. per |’ a.s. 2024/2025 risulta costituito da n.
33 unita di personale di cui: n. 1 Dsga, n. 5 Assistenti amministrativi e n. 20 collaboratori
scolastici;

DEFINITA la durata dell’incarico in anni due, con decorrenza per l'a.s. 24/25 dal 1~ settembre
2024 al 31 agosto 2025 e per l'a.s. 25/26 dal 1~ settembre 2025 al 31 agosto
2026;

VISTO che nell’'aggregato A1-01 “Funzionamento generale e decoro della Scuola” del
Programma Annuale 2023 é& prevista la spesa per l'incarico di medico competente;

VISTO la determina del Dirigente Scolastico dell’ I.C. “Don Lorenzo Milani” di Aquileia, prot.n.
6083 del 24.7.2024;
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EMANA

il presente avviso di selezione per il conferimento dell'incarico professionale di medico
competente per l'organizzazione, il coordinamento e la fornitura delle prestazioni secondo
quanto previsto dall’art. 25 “obblighi del Medico Competente” e dagli artt. 38-39-40-41-42
“Sorveglianza sanitaria” di cui al D.Lgs. 81/2008.

ART. 1 - REQUISITI

E’ ammessa la partecipazione dei soggetti che siano in possesso dei seguenti requisiti personali e

professionali:

e C(Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’'Unione Europea;

e Godimento dei diritti politici;

e Assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I'interruzione dai pubblici uffici e/o l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

Laurea in medicina e chirurgia da almeno 5 anni;
Specializzazione in medicina del lavoro da almeno 3 anni;
Assenza nell’esercizio della professione di errore grave accertato;
Possesso dei requisiti previsti all’art.38 del D.Lgs 81/08 per assolvere all’'incarico di
medico competente;
Regolare iscrizione all’Ordine Professionale della Provincia;
e Regolare Iscrizione nell’elenco dei medici competenti istituito presso il Ministero
della Salute.

ART. 2 - PRESTAZIONI
L'incarico prevede:

e L’ assolvimento dei compiti di medico competente cosi come anche specificati agli artt.
25 e41 del D.Lgs 81/08 e s.m.i.;

e La consulenza e l'assistenza al Dirigente Scolastico, nella sua veste di datore di lavoro,
in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

e L'effettuazione di sopralluoghi periodici presso I'Istituto Scolastico e le sedi associate e,
comunque, ogni qualvolta sopraggiunga rilevante necessita, su richiesta del Dirigente
Scolastico;

e La collaborazione con il RSPP per l'aggiornamento del DVR per la prevenzione e
protezione dai rischi sui luoghi di lavoro;

L’ effettuazione della riunione periodica prevista dalla normativa vigente;

L’ effettuazione di riunioni con il Dirigente e il R.S.P.P. per la soluzione di eventuali
problematiche connesse all’incarico;

Le visite di controllo del personale esposto a rischio, in base al DVR;

Le eventuali visite di idoneita al personale non soggetto a sorveglianza sanitaria
qualora ne facciano esplicita richiesta;

La redazione e/o aggiornamento del protocollo di sorveglianza sanitaria;

L'eventuale assistenza al Dirigente Scolastico, in collaborazione con il RSPP, in caso di
visita di controllo da parte degli organi di vigilanza o per eventuali contestazioni in
materia di sicurezza del lavoro.

e La prestazione potra prevedere lo svolgimento di alcune attivita del precedente elenco
0 comunque previste nella mansione presso la sede dell'Istituto.

L'attivita deve essere resa in conformita a quanto previsto dall’ Articolo 39 del suindicato
D.Lgs81/08 e s.m.i.;
ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le candidature dovranno pervenire presso la segreteria di questo Istituto, tramite peo o pec al
seguente indirizzo di posta elettronica pec udic84600d@istruzione.it
udic84600d@pec.istruzione.it, improrogabilmente entro le gre 12.00 di 20 agosto 2024. Ii
termine & da ritenersi perentorio e le domande presentate oltre il termine indicato non saranno
prese in considerazione.

Nell'oggetto della peo o pec, dovra essere riportata la seguente dicitura: “Avviso di selezione
Medico competente. per gli aa.ss. 2024/2025 e 2025/26" e, a pena esclusione, dovra contenere:
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1. Domanda di partecipazione con relativa autocertificazione (Allegato 1)
2. Copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore della domanda

3. Curriculum vitae corredato dall’attestazione delle competenze specifiche richieste per
I'affidamento dell’incarico

4. Offerta economica redatta sulla base dell'Allegato 2

ART. 4 - ESAME E MODALITA' DI VALUTAZIONE OFFERTE
In sede di comparazione delle offerte, da parte di una Commissione appositamente costituita,
si procedera alla valutazione delle domande pervenute e all'assegnazione di un punteggio, nella
misura massima di punti 100, secondo i parametri riportati in tabella, e alla stesura di una
raduatoria in base a cui procedere all’aggiudicazione dell’incarico:

Laurea in medicina da almeno 5 anni Punti 10
Specializzazione di medico del lavoro da almeno 3 anni Punti 10
Superiore ad anni 3 Punti 20
Disponibilita di un ambulatorio con distanza non superiore a 30 Km | Punti 10
dalla sede di istituto e facilmente raggiungibile con i mezzi pubblici
Attestati di aggiornamento professionale in materia di medicina del Punti 1,00
lavoro organizzati da PP.AA. (fino max . di punti 10)
Esperienza quale incaricato di sorveglianza sanitaria in PP.AA. Punti 0,5 per ciascuna PP.AA.
diversedall’Amministrazione Scolastica fino ad un max. di punti 5
Incarichi gia svolti o attualmente in corso di svolgimento, quale Punti 1 per ciascun anno di
medico competente ai sensi del D.Lgs 81/08, nell'Amministrazione incarico fino ad un max. di
Scolastica e in particolare nelle Istituzioni Scolastiche punti 10
Relativamente alla valutazione dell’offerta economica il punteggio Per un massimo di Punti 35
sara determinato secondo la seguente formula: p=Cmin. x 35

C. off.
LEGENDA: p= Punteggio attribuito - € min= il compenso piu basso indicato nelle offerte ammesse - C off.=

compenso offerto dal concorrente esaminato. NB: L'arrotondamento sara effettuato per difetto se < 5 per eccesso se
= 5. Il valore dell’offerta economica sara dato dalla somma delle singole voci di spesa cosi come indicato nell’allegato
2 e qui sottoriportato:

Descrizione prestazione Costo iva ed altri oneri inclusi
Sopralluogo ambiente lavoro, partecipazione a €.
riunione con R.S.P.P. stesura protocollo (specificare se a prestazione, annui o altro)
sanitario, ecc.
Visita medica idoneita studenti in attivita P.C.T.O. €.
per ogni visita / studente
Visita medica preventiva/prima visita €.
per ogni visita / lavoratore
Visita medica periodica €.
per ogni visita / lavoratore da sottoporre a
tale
esame
Visita posturale (esame rachide) €.
per ogni visita / lavoratore da sottoporre a
taleesame
Esame audiometrico €.
per ogni visita / lavoratore da sottoporre a
taleesame
Esame spirometrico €.
per ogni visita / lavoratore da sottoporre a
taleesame
Screening ergoftalmologico Visiotest €.
per ogni visita / lavoratore da sottoporre a
taleesame
Apertura cartella €.
per ogni lavoratore visitato
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Altre spese €.

(specificare)

L'esame delle candidature, sara effettuato, presso la sede dell'l.C. Don Lorenzo Milani di
Aquileia, da una Commissione all'uopo nominata dal Dirigente Scolastico, dopo la scadenza del
termine di presentazione delle stesse.

Il punteggio massimo attribuibile sara di 100 punti ottenuto sommando il punteggio ottenuto
sui singoli criteri di valutazione. La commissione valutera i titoli e servizi sulla base di quanto
contenuto nella dichiarazione sostitutiva di certificazione presentata ed a quanto indicato
nell’offerta economica. L'offerta economia presentata si intende valida per l'intero
biennio. La Commissione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze
professionali gia effettuati alla data di scadenza dell’avviso pubblico di selezione.

L'incarico sara conferito al partecipante che avra ottenuto il punteggio complessivo piu alto. In
caso di eventuale parita si procedera alla scelta mediante sorteggio pubblico. Si procedera
all’aggiudicazione dell'incarico anche in presenza di una sola offerta, purché valida e giudicata
congrua. L'istituzione scolastica si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione della
selezione qualora venisse meno l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature
pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze della scuola.

ART. 5 —-CONFERIMENTO E DURATA DELL'INCARICO
L'incarico sara conferito al partecipante che, a seguito di comparazione delle offerte pervenute,
avra ottenuto il punteggio complessivo piu alto. Per la formalizzazione dell'incarico, nel caso di
lavoratore dipendente deve essere allegata |'autorizzazione a svolgere l'incarico / la libera
professione rilasciata dall’ente o amministrazione di appartenenza. L'incarico avra durata
biennale con decorrenza 1~ settembre 2024 e scadenza al 31 agosto 2026. A conclusione
dell'incarico dovra essere resa una relazione illustrativa sull'attivita svolta.

ART. 6 - REVOCA INCARICO
E’ fatta salva la facolta di questa Istituzione Scolastica di recedere dal contratto qualora la
verifica annuale delle attivita svolte rilevasse delle inadempienze nella prestazione.

ART. 7 - PUBBLICAZIONE AVVISO ED ESITO SELEZIONE

Il presente avviso viene pubblicato sul sito WEB www.icaquileia.edu.it di questa istituzione
scolastica e trasmesso tramite e-mail a tutte le scuole della provincia di Udine

Il decreto di aggiudicazione provvisorio verra reso pubblico mediante pubblicazione sul sito
internet www.icaquileia.edu.it sezione Albo on line/Amministrazione Trasparente. E’ ammesso
ricorso avverso tale provvedimento, da produrre in carta semplice, entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione dello stesso. Decorso tale termine il provvedimento € da considerarsi definitivo a
tutti gli effetti e si procedera con la stipula dell’incarico

ART. 8 - LIQUIDAZIONE COMPENSO
I compensi verranno liquidati a conclusione di ogni anno scolastico, sulla base delle prestazioni
effettivamente rese, nel termine di 30 giorni dal ricevimento della relativa documentazione di
spesa (Fattura elettronica) previa acquisizione della dichiarazione di tracciabilita dei flussi
finanziari e ove previsto verifica della regolarita del DURC.

ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs.vo N. 36 del 2023, si informa che il responsabile del procedimento,
¢ il Dirigente Scolastico dott. Stefano Zulini.

ART. 10 INFORMATIVA
L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003 e del
GDPR 679/2016 che i dati personali forniti o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di
trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di
contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione dello
stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi. La presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio
preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
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procedura di selezione

ART. 11 - PUBBLICIZZAZIONE
II presente avviso viene Pubblicato sul sito web di Istituto www.icaquileia.edu.it alle sezioniAlbo on
line- Avvisi e Sez. Amministrazione Trasparente — Bandi di gara/contratti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Stefano Zulini

Firmato digitalmente da:

ZULINI STEFANO

Firmato il 24/07/2024 10:24

Seriale Certificato: 1440567

Valido dal 13/05/2022 al 13/05/2025

- InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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Allegati:
Allegato 1 - Domanda di partecipazione in autocertificazione
Allegato 2 - Modulo offerta
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