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AL PERSONALE SCOLASTICO ESTERNO ALL’IC DI CODROIPO

Avviso Pubblico per selezione personale interno alla PA per attuazione Programma Regionale Scuola
Digitale FVG 2021-2025 — Educazione alla sicurezza informatica (educazione civica digitale)

CUP: J69J21010450002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTA la delibera della Giunta Regionale del Friuli Venezia Giulia n. 1392 del 10/09/2021 di approvazione del
“Programma Regionale per la scuola digitale in FVG 2021-2023”;

ATTESO che con provvedimento prot. AOODRFVG 11347 del 08/10/2021 dell’USR Friuli Venezia Giulia I’ISIS
Magrini Marchetti € stato individuato quale scuola Polo regionale;

VISTA la convenzione prot. LAVFORU-CON-2021-0002186 del 22/11/2021 sottoscritta tra I’Istituto, 1’Ufficio
Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia e la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia disciplinante i contenuti,
le modalita e le attribuzioni finanziarie per I’attuazione del progetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 63 del 18/01/2023;

VISTA la sottoscrizione della Convenzione tra 1’Istituto ISIS Magrini Marchetti di Gemona e 1’Istituto Comprensivo
di Codroipo prot. 1145/IV.5 del 25/01/2023;
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VISTA la determina di attuazione Programma Regionale Scuola Digitale FVG 2021-2025 prot. 150/IV5 del
09/01/2023 dell’ISIS Magrini Marchetti di Gemona;

VISTO il Programma annuale E.F. 2023;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 5206/IV.5 del 30/03/2023;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo svolgimento
dell’attivita di formazione interna della scuola nell’ambito del progetto autorizzato dal titolo “CITTADINANZA

DIGITALE”;

VISTO I’ Avviso pubblico interno all’IC di Codroipo prot. n. 5208/1V.5 del 30/03/2023;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 docente formatore da impiegare nella realizzazione
del progetto di seguito indicato:

PROGETTO n. di ore Compenso orario lordo stato
Formazione docenti 8 € 60,00
Formazione comunita educante 6 € 60,00

PROFILO DELLA FIGURA RICERCATA

Finalita: realizzazione di un curricolo verticale finalizzato ad inserire in modo sistematico il tema della cittadinanza
digitale nel percorso di studi degli alunni delle classi quinte della scuola primaria e degli alunni della scuola
secondaria con coinvolgimento dell’intera comunita educante.

Obiettivi: obiettivo primario di questo progetto sara la continuita con il percorso progettuale avviato nei due
precedenti anni scolastici tramite la promozione dell’utilizzo consapevole, etico ed efficace delle nuove tecnologie,
in riferimento alle direttive della legge 71/2017 per il contrasto del cyberbullismo. Ulteriore obiettivo del progetto
sara il coinvolgimento attivo dei genitori con una sensibilizzazione rispetto ai rischi, alle sfide e alle opportunita delle
tecnologie digitali.

Le azioni saranno destinate alle classi quinte della scuola primaria, a tutte e tre le classi della scuola secondaria di
primo grado e all’intera comunita educante (docenti, genitori, personale della scuola, referenti del territorio), come
segue:
- Scuola primaria: 2 incontri di due ore per i docenti
- Scuola secondaria: 2 incontri di due ore per i docenti
- Comunita educante: 3 incontri di due ore (2 ore per la presentazione, 2 ore per il monitoraggio e 2 ore per la
verifica e valutazione)



11 docente formatore dovra assicurare la conduzione dell’attivita formativa nel rispetto delle indicazioni dei contenuti
dei moduli formativi, conformando la propria azione formativa in funzione delle specifiche richieste che possono

emergere nello svolgimento delle lezioni.

In particolare ha il compito di:

Provvedere alla progettazione esecutiva del modulo;

Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario

stabilito dall’Istituto
Svolgere attivita di docenza in presenza

Curare la produzione e I’uso del materiale didattico da utilizzare in presenza;

Curare la produzione del materiale di approfondimento che deve essere reso disponibile

Promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo sviluppo professionale

Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati

Rendicontare 1’attivita di formazione, compilando il report finale.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli:

o allegato a) istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato europeo e

documento d'identita in corso di validita;

o allegato b) scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta.

Tutta la documentazione dovra pervenire agli atti dell’Istituto entro le ore 10:00 del giorno 06/04/2023, e la
consegna potra avvenire brevi manu, o tramite pec, al seguente indirizzo UDIC849001@pec.istruzione.it.

PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA RICERCATA

Laurea Vecchio Ordinamento in discipline

1 | scientifiche (informatica, ingegneria, matematica | pt. 15 Max 15 pt.
o fisica)

2 | Altra Laurea pt. 10 Max 10 pt.

3 | Diploma pt. 5 Max 5 pt.
Esperienza di docenza in corsi di formazione ¢ 3 per esperienza max 5

4 | rivolti al personale scolastico sui temi attinenti il E)it.olip P Max 15 pt.
progetto autorizzato
Esperienza maturata in qualita di animatore t. 1 per ogni a.s. max 5

5 | BSP q pt. 1 perog Max 5 pt.
digitale anni
Esperienza come amministratore di sistema per pt. 1 per ogni anno max 5

6 : . . Max 5 pt.
reti scolastiche anni

S s .. Per ogni anno pt. 1 max
7 | Anzianita di servizio . Max 10 pt.
10 anni
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Gli incarichi verranno assegnati seguendo la graduatoria e con il sottostante ordine di precedenza:
1) Personale scolastico interno all’IC di Codroipo
2) Personale scolastico esterno all’IC di Codroipo

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico, ovvero da una
commissione appositamente costituita, in base a titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei
criteri di valutazione e dei punteggi sopra specificati.

Il compenso orario, lordo stato, € fissato in € 60,00 (sessanta/00) e sara erogato per le ore effettivamente svolte.
L’esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso 1'affissione della graduatoria all’albo on-line della
scuola. Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo entro 5 giorni dalla sua
pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con l'affidamento dell’incarico,
che sara pubblicato all’albo online.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per
le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web istituzionale
https://iccodroipo.edu.it/.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Erminia Salvador
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