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ISTITUTO COMPRENSIVO DI CIVIDALE DEL FRIULI

Cividale del Friuli — Via Udine 15/2 — 33043 Cividale del Friuli (Ud)
C.F.: 94127320300 - TEL/FAX 0432733835
UDIC851001@istruzione.it - UDIC851001@pec.istruzione.it - sito web www.iccividale.gov.it

Cividale del Friuli, 08 ottobre 2019

Codice CUP: I78H17000200007

Oggetto: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO

VISTO

VISTE

VISTA
VISTA

DI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DAL
TITOLO “Cividale dei ragazzi per i ragazzi” — codice 10.2.2.A-FSEPON-FR-2018-32.
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del
02/05/2017 “Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5.
Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

l'avviso prot. 4427 del 02/05/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Awviso pubblico “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico” Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.2 - Azione 10.2.5;

le delibere del Collegio docenti n. 2022/A19U del 06/06/2019 e del Consiglio di Istituto
n. 2023/A19U del 06/06/2019 di adesione al progetto PON in oggetto;

la candidatura n. 1002589 protocollata con n. 4427 del 02/05/2017;

la nota prot. AOODGEFID/9283 del 10/04/2018, con la quale la Direzione Generale
per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I'istruzione e per l'innovazione digitale — Uff. IV del MIUR ha comunicato che & stato
autorizzato il progetto dal titolo “Cividale dei ragazzi per i ragazzi” — codice 10.2.2.A-
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VISTA

VISTA

VISTI

VISTE
VISTA

VISTE
VISTO

VISTO

PRESO
ATTO

VISTA

FSEPON-FR-2018-32 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a
Euro 29.867,40;

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'Aggiornamento delle
linee guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio
2016, n. 1588,

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito

alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

la delibera del Consiglio di Istituto n. prot. 2020 del 06/06/2019 relativa all'assunzione
nel programma annuale 2018 del finanziamento del PON FSE di cui al presente
avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per
l'importo di Euro 29.867,40;

le schede dei costi per singolo modulo;

il D.1. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR
Prot. 34815 del 02.08.2017,;

la successiva nota MIUR di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si
danno disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di
titoli di:

a) Assistenti amministrativi
Il presente Avviso é rivolto al PERSONALE INTERNO dell'lstituto.
Art. 1 — Interventi previsti

In caso di carenza di candidature, si potra procedere all'affidamento dell'incarico ad un unico
soggetto.

Art. 2 - Figure professionali richieste

Il presente avviso & destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

SOTTO-AZIONE MobuLo FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE i
|

10.2.5A - 2 Assistente amministrativo l
Competenze Tutti i moduli :
trasversali tot. 15 ore !

L’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO con i seguenti compiti:

1 Curare la completa gestione di tutte le pratiche contabili con particolare riguardo a quelle di
certificazione rendicontazione;
2 Effettuare i protocolli dei documenti necessari per il progetto.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

Alla procedura di selezione possono partecipare i docenti e il personale ATA in servizio presso
codesta istituzione scolastica e in possesso delle competenze richieste per lo specifico contenuto
del percorso formativo previsto. | requisiti di ammissione sono quelli specificati nellAllegato 2.

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR n. 445/2000 le
dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di

autocertificazione.
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Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati.

L’Amministrazione si riserva comunque il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e
inseriti nella graduatoria la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di
assegnare loro l'incarico.

Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del DPR n.
445/2000 e s.m.i.,, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell'art. 75 del predetto DPR n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 e.e.. | suddetti requisiti devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione.

L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico o la decadenza

dall'elenco degli idonei.
Art. 4 — Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell'incarico

| moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di ottobre 2019 e dovranno essere
completati entro il 20/12/2019. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte
del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

L’assegnazione dell'incarico avverra per l'intera azione comprendente n. 3 percorsi
formativi.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione
L'istanza di partecipazione dovra contenere, pena l'esclusione:

- la domanda di partecipazione redatta sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di partecipazione;
All. 2 - scheda di autovalutazione), firmata in calce e indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto;

- il curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonche dei titoli validi posseduti.

La suddetta documentazione dovra essere consegnata attraverso una delle seguenti modalita:
- consegna a mano presso la segreteria dell'istituto;
- consegna tramite posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo

udic851001@pec.istruzione.it
- consegna a mezzo posta (raccomandata con ricevuta di ritorno; fara fede la data di

acquisizione al protocollo della scuola e non quella di invio) al seguente indirizzo
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Istituto Comprensivo di Cividale del Friuli
Via Udine 15/2 — 33043 Cividale del Friuli - UD.

Per motivi organizzativi, sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o
sull'oggetto della email dovra essere indicato il mittente e nonché le seguenti informazioni:

- Progetto PON/FSE “PATRIMONIO CULTURALE, ARTISTICO, PAESAGGISTICO”;
- TITOLO del MODULO o dei MODULI per ilfi quale/i si intende avanzare la propria candidatura;
- FIGURAJ/E PROFESSIONALE/I per la/le qualeli si intende avanzare la propria candidatura.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di mercoledi 16 ottobre 2019.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o
recante correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinera I'esclusione
dalla procedura di selezione.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio efo
ricezione della email. Llstituto Comprensivo di Cividale del Friuli non si assume alcuna
responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze nell'indicazione del
recapito da parte dell'aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. Si ribadisce altresi che I'accertamento della mancanza dei
requisiti dichiarati comporta in qualunque momento l'esclusione dalla procedura di selezione
stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico o la decadenza dall'elenco degli idonei.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le

seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei
test di valutazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all'attivita didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per
la gestione dei progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell'Istituto;

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il
Modulo richiesto.
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Art. 6 — Valutazione comparativa, pubblicazione della graduatoria e conferimento
degli incarichi

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico.
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae
in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2). Saranno valutati esclusivamente i titoli
acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente
Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola, nell'apposita sez.

“Bacheche — Albo pretorio”.
L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli. In caso di
rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta

aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

L'attribuzione dell'incarico sara effettuata a giudizio insindacabile del Dirigente Scolastico sulla
base dei punteggi attribuiti a ciascun candidato al fine di elaborare la graduatoria dei candidati

ammessi.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:
- Candidato piu giovane

Art. 7 — Valutazione
La commissione procedera alla valutazione comparativa dei candidati seguendo l'ordine sotto

indicato:
1) Personale ATA interno all'IC di Cividale del Friuli;

Art. 8 — Compensi

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

COMPENSO ORARIO LORDO
FIGURA PROFESSIONALE ORE OMNICOMPRENSIVO
| Assistente amministrativo : Fino a 15 | 14,5

Il compenso & determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del
compenso orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive l'orario d'obbligo
del CCNL Scuola del 29/11/2007. Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa, previo
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accertamento delle risorse finanziarie e a seguito di presentazione di apposita documentazione
comprovante l'avvenuta attivitd. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di

prestazione lavorativa.
Il responsabile del procedimento & il Dirigente scolastico dott.ssa Monica Napoli.
Art. 8 — Trattamento dei dati personali

In applicazione del D.L.vo n. 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e
comungue nell'ambito dell'attivita istituzionale dell'Istituto.

Art. 9 - Controversie

Per ogni controversia che dovesse sorgere nellapplicazione del presente avviso, il foro
competente deve intendersi quello dell'’Avvocatura Distrettuale dello Stato — Sezione di Trieste.

Art. 10. Rinvio alla normativa

Per tutto cid che non & indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a
quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le
disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e
contrattuale.

Art. 11. Pubblicazione dell’avviso

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola, nell'apposita sez. “Bacheca — Albo
pretorio”.




