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INTERPELLO PER SCUOLE DI ORDINE SECONDARIA |

prot. 1737 GRADO

All'Ufficio Scolastico Territoriale di competenza
Al'ALBO

Oggetto: Interpello Nazionale INTERPELLO PER 18 ORE CLASSE DI CONCORSO A060
(TECNOLOGIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente;

VISTA I'O.M. 88 del 16/05/2024 Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e
di istituto di cui all’articolo 4,
commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle
relative supplenze per il personale docente ed educativo

VISTO il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione
dell’'articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito con
modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56;

VISTA la circolare ministeriale n.157048 del 09/07/2025, che fornisce istruzioni e
indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed
ATA per 'a.s. 2025/26;

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di
protezione dei dati personali, recante disposizioni per 'adeguamento
dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come integrato dal D.lgs. n. 101/18;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”;

VISTO il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024;

VISTO il D.lgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante I'adozione da parte
del dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale;
che gli scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno
consentito l'individuazione di un avente titolo

la necessita di reperire docenti in possesso del titolo di studio che permetta
linsegnamento in oggetto

CONSIDERATO

CONSIDERATA

EMETTE

avviso per l'individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una
supplenza aventi le seguenti caratteristiche:

Classe di concorso: A-60 Tecnologia nella scuola secondaria di | grado
Supplenza dal 17/03/2026 al 01/04/2026

per un totale di ore settimanali pari a: 18 ore minuti

Posti disponibili: 1

Annotazioni aggiuntive:
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Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare la
propria disponibilita compilando il form presente nella pagina
https://nuvola.madisoft.it/mad/udic851001/docente/form/inserisci/b8c78708-09b3-4a2d-933b-
af9a2933638f entro le ore 08:00 dell giorno 14/03/2026.

Nella candidatura, da rendere esclusivamente attraverso il form di cui al punto precedente, si
dovranno indicare il titolo di accesso (diploma, laurea, abilitazione, specializzazione) che si intende
far valere, il relativo punteggio e ogni dato utile al fine di verificare i requisiti e individuare in modo
corretto il docente avente diritto e si dovranno allegare il CV in formato europeo e la scansione di un
documento di identita. L'aspirante dovra inoltre rendere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in
autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei requisiti da
parte del Dirigente Scolastico, ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o
del titolo di specializzazione.

Non € consentito partecipare alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di
contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del
Decreto ministeriale n. 111/2024. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti
agli stessi vincoli e criteri previsti dall'Ordinanza ministeriale n. 88/2024, ivi incluse le disposizioni di
cui all'articolo 14 dell’Ordinanza medesima.

L'esito dell’avviso sara pubblicato, entro ventiquattrore ore dalla sua scadenza, all’'albo dell'istituto e,
contestualmente, I'avente titolo sara contattato al numero di telefono indicato nel CV chiedendo di
confermare entro un’ora la disponibilita alla prese di servizio che dovra avvenire entro le
ventiquattrore successive. | dati personali comunicati saranno trattati dall'istituto Informativa ai sensi
del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii.

| dati personali comunicati saranno trattati dall'istituto Informativa ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come
modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
CIVIDALE DEL FRIULI, 12/03/2026 dott.ssa Francesca Marcolini
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