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COESIONE . . )
ITALIA 21-27 Cofinanziato

PPN lall’Unione europea
P

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CIVIDALE DEL FRIULI
Via Udine n. 15/2 — 33043 Cividale del Friuli — UD
C.F.: 94127320300 - TEL 0432/710250
UDIC851001@jistruzione.it - UDIC851001@pec.istruzione.it - sito web www.iccividale.edu.it

ollinistoro dell Shtrusione
o dol AMewto

CUP: 174D26000470007

Codice progetto: ESO4.6.A1-FSEPN-FR-2026-56
Cividale del Friuli, vedi segnatura
Al Sito Web:
http://www.iccividale.edu.it

Oggetto: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la realizzazione
del progetto dal titolo: AGENDA NORD CIVIDALE 26" - codice progetto ESO4.6.A1-FSEPN-FR-2026-56. Avviso
pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Uiniziativa &
finanziata dai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 —
Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9
settembre 2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e
2026-2027. Liniziativa e finanziata dai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025;

Vista la Candidatura n. 25238 del 10/04/2026 - FSE+ Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027
Awviso Pubblico AOOGABMI-55669 del 10/03/2026;

Vista la delibera n. 28 del Collegio Docenti del 30/10/2023;

Vista la delibera n. 58 del Consiglio d'Istituto del 21/12/2023;

Vista la lettera di autorizzazione AOOGABMI n. 0101976 del 04/05/2026;

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3695-VI.2 del 27/05/2026;

Visto il D.P.R. N. 275/99, Regolamento dell’autonomia;

Visto il R.D. 18 novembre 1923 n.2440 concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 12 maggio 1924, n.827 e ss.mm.ii;

Vista la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il CCNL Comparto Scuola, art. 84, 85, 88;

Vista i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

Vista le Linee Guida del MIUR, aggiornamento del 9 ottobre 2020, recanti tra I'altro le modalita di selezione
degli esperti interni ed esterni, da impiegare nei progetti PON, sia FSE, sia FESR.

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
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Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Viste le schede dei costi per singolo modulo;

Visto il D.I. n. 129/2018, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto l'articolo 7, commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni approvato
dal Consiglio di Istituto;

Preso atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in
oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

Visto I'avviso di selezione prot. n. 7331 - 1V.2 del 14/10/2026;

Visto il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata prot. n. 7864 del 27/10/2026;

PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CIVIDALE
Progr. | Cognome e | Protocollo n Ruolo
Nome
1 E;)rri%}slzse 7740 tutor 4 ore modulo “Let’s enjoy and play with words and colours”
1 gﬁf:ﬁzzo 7686 tutor 2 ore modulo “Let’s enjoy and play with words and colours”
Saurin W] g . »
1 . 7685 tutor 2 ore modulo “Let’s enjoy and play with words and colours
Daniela
1 Caruzzi 7657 tutor 2 ore modulo “Let’s enjoy and play with words and colours”
Francesca
Palomba
1 Martina 7646 tutor 10 ore modulo “Let’s enjoy and play with words and colours”
Danna QT g s p »
1 Tiziana 7648 tutor 10 ore modulo “Let’s enjoy and play with words and colours

PERSONALE ESTERNO ALL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CIVIDALE

Progr. | Cognome e | Protocollo n°

Nome Ruolo

Cipolla esperto 30 ore modulo “Let’s enjoy and play with words and colours”
1 7687

Rebecca

DETERMINA
le seguenti graduatorie provvisorie:

GRADUATORIA ESPERTO Modulo “Let’s enjoy and play with words and colours”

Progr. | Cognome e Nome Istituzione Scolastica Punteggio attribuito

1 Cipolla Rebecca Esterno Istituto 2
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GRADUATORIA TUTOR Modulo “Let’s enjoy and play with words and colours”

Progr. | Cognome e Nome Istituzione Scolastica Punteggio attribuito
1 Rascazzo Eulalia Interno Istituto 18
2 Palomba Martina Interno Istituto 17
3 Borghese Larissa Interno Istituto 12
4 Saurin Daniela Interno Istituto 7
5 Caruzzi Francesca Interno Istituto 7
6 Danna Tiziana Interno Istituto 7

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 2 giorni dalla data di
pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet dell’istituzione scolastica.
Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Francesca Marcolini
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