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Protn. 5118/C21

Decreto di individuazione dei docenti trasferiti o assegunati all’ambito territoriale 07 definito
dall’Ufficio Scolastico della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia ai quali conferire gli
incarichi nell’Istituto Comprensivo di Gemona del Friuli

I1 Dirigente Scolastico

VISTO I’avviso prot. n. 4455/C21 pubblicato in data 30 giugno 2017 con il quale ¢ avviata la
procedura per I'individuazione di numero 05 docenti di scuola primaria posto comune e numeri 1
posto lingua inglese a cui proporre ['incarico triennale, ai sensi deli’art. 1, commi 79 e 82, della legge
107/2015 e delle note Miur prot. n. 16977 del 19/04/2017 ¢ n. 28578 del 27/06/2017, presso questa
Istituzione scolastica, tra i docenti assegnati all’ambito territoriale 07 dell”USR FRIULI VENEZIA
GIULIA:

» N. 04 posti di scuola primaria su posto comune;

s N. 01 posto di scuola primaria su posto lingua inglese;
cosi come modificati dalla nota USP di Udine del 02/08/17;
VISTE le candidature dei docenti di scuola primaria trasferiti nell’ambito 07 dell’USR FRIULI
VENEZIA GIULIA pervenute alla casella di posta elettronica istituzionale della scuola e tramite
istanze on line dal 29/07/17 al 08/08/17;

DECRETA

La conclusione della procedura avviata ai sensi dell’art. 1, commi 79-82, della Legge 13 luglio 2015
n.107 per I'individuazione del docente da assegnare alla scuola primaria, effettuata secondo i criteri
¢ la procedura indicati nell’avviso:
a. verifica preliminare dell’insussistenza di situazioni di incompatibilitd e/o conflitti di interesse
rispetto alle candidature pervenute;
b. esame della corrispondenza del CV della docente e dei titoli dichiarati ai criteri/requisiti
prefissati.
a. in caso di paritd di possesso di requisiti, individuazione secondo il punteggio graduatoria
concorso 2016;
Per il posto di inglese scuola primaria sono pervenute le seguenti candidature:
1. Bullitta Andrea
2. Tomasetig Silvia
3. Tosoni Arianna

Per il posto comune scuola primaria sono pervenute le seguenti candidature:

Amato anna Giuditta
Antoniazzi Antonella
Baracchini Elisa
Cadore Tiziana
Castellarin Gloria
Daboni Franca

Di Monte Doris
Domini Federica
Fabbro Anastasia
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10. Fabro Barbara
11. Felice Alessandra
12. Forchiassin Maddalena
I3. Lodolo Sara
14. Mazzola Marzia
15. Miotto Sara
16. Mosanghini Elena
17. Perissinotto Anna
18. Qualizza Elena
19. Sabbadini Elena
20. Screm Manuela
21. Screm Simona
22. Straulino Roberta
23. Tonello Sara
24, Zampone Angela
25. Zoratto Stefania
A seguito della procedura di valutazione della corrispondenza delle candidature ai requisiti/criteri
richiesti viene individuato:
- quale destinatario della proposta di incarico di durata triennale per il posto di INGLESE
di scuola primaria, cosi come indicato nell’avviso USP, la docente:
1} TOSONI Arianna
- quale destinataria della proposta di incarico di durata triennale per il posto COMUNE
scuola primaria come indicato nell’avviso, 1 docenti:
1) Castellarin Gloria*
2) Domini Federica
3) Amato Anna Giuditta
4) Zoratto Stefania
5) Mosanghini Elena

*docente gia assunto in ruolo

In caso di mancata accettazione della proposta di incarico da parte della docente indicata provvedera
I"'USR FRIULI VENEZIA GIULIA Ambito Territoriale Ufficio VI di Udine.

I docenti destinatari della proposta di incarico scuola primaria sono tenuti a comunicare I’accettazione
vincolante mediante email entro venerdi 11/08/2017.

Accetando la proposta i docenti “faranno parte dell’organico dell’autonomia complessivamente
assegnato ad ogni istituzione scolastica, senza alcuna distinzione predeterminata tra organico per posti
comuni e organico di potenziamento®.

Al sensi dell’art. 1, comma 80, della L. 107/2015, I’incarico a decorrere dal 01/09/17 avra durata
triennale e potrd essere rinnovato, purché in coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta formativa.

Ii/la docente dovra altresi inviare il proprio CV, cosi come inserito in Istanze ON Line, in formato
pdf, omettendo dati relativi a indirizzo, numero telefonico, codice fiscale e altri dati personali per
consentire alla scuola di ottemperare agli obblighi di trasparenza e pubblicita.

Avverso il presente provvedimento sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dall'ordinamento
vigente. Il presente decreto sard pubblicato all’albo on line del sito web dell’istituto all’indirizzo

www.icgemona.gov.it.
Gemona del Friuli, 10/08/2017

1L DIRIGENTE SCOL 1CO
Antgeip PASOQU LLO
RS/em :
z:\arganico\organicoichiamata diretta docenti 2017-18\decreto individuazione incatichi triennali primaria posto comune e inglese.docx




