ISTITUTO COMPRENSIVO DI CIVIDALE DEL FRIULI

scuole dell’infanzia, Primaria e Secondaria di |" grado dei Comuni di Civicale del F., Prepotto e Torreano

Via Udine n. 15/2 = 33043 Cividale del Friuli = C.t 94127320300 - c.m. UDIC851001 — TEL/FAX 0432/733835

PROT. N. 1751 DEL 23/03/2017

Al Personale docente interno

Al Personale degli Istituti
scolastici statali della provincia
di Udine

Al Personale esterno
interessato

Alle Assaciazioni/Enti
interessati

All'Albo Web dell’lstituto

OGGETTO: Bando di reclutamento di Docenti a/o Esperti esterni per incarico annesso all'attuazione del progetto

VISTO
VISTO

VISTO

RICORDATO

VISTA

CRESCIAMO INSIEME - POF per |'a.s. 2016/2017.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Piano triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 7016/2017, 2017/2018, 2018/2019;
che per I'attuazione del Progetto in oggetto risulta necassario individuare docenti esperti, dotati di
competenze professionali e titoli specific, disponibili a forme di collaborazione;
il D.I. 44/2001 che prevede la facclta di ‘“stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per
particolari attivita e insegnamenti, =1 fine di garantire I'arricchimento dell'Offerta Farmativa, nonche
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione”;
che il Dirigente Scolastico & titolare di potere negoziale, nelle forme e nei limiti previsti dalla legge e
dal regolamento d'lstituto;
la copertura finanziaria con il contributo "scuola Aperta, Scuola integrata” dell'UTI del Natisane,
prot. n. 1830 del 08/03/2017,

EMANA

il presente avviso di selezione per I'individuazione di:
+ docenti in servizio nell'lstituto scrivente;
s docentiin servizio nelle scuole della Provincia di Udine;

s personale esterno all'Amministrazione;
da utilizzare in qualita di esperti per I'attuazione del Progetio CRESCIAMO ASSIEME , in riferimento anche a quanto
previsto dall'art. 35 del C.C.N.L. Comparto Scuola vigerte, in materia di collaborazioni plurime;.

Progetto Esperto Plesso N°® sezioni | N° ore Retribuzione | Periodo _|
CRESCIAMO | Pedagogistao | Scuole primarie di: a In hase al Max prevista | Aprile/giugno 2017
ASSIEME Psicologo Torreano/Cividale eompenso orario | € 1.100,00

Prepotto/Rualis L - ) VA inel.




Requisiti richiesti ed eventuale precedenza.

Ferma restando la facolta dell'lstituto Comprensivo di Cividale del Friuli di chiedere copia della documentazione a
comprova, gli interessati sono tenuti ad autocertificare il possesso di:

1. Idoneo titole di Studio e/o professionale o certificazione (sono validi anche analoghi titoli rilasciati da Paesi
appartenenti all'U.E.);

2. Ogni altra competenza utile agli effetti dell'incarico oggetto di selezione, aggiornamenti professionali sulla
lettura delle emozioni nei bambini sulla relazione educatore-bambino;

3. Esperienze maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di etd dei destinatari dell'intervento, in
particolare in relazione a percorsi educativi con il gruppo-classe, ovvero percorsi dedicati alla promozione del
benessere a scuola, con indicazione della durata delle stesse e segnalazione di esperienze in continuita;

4.  Godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso.

Modalita di partecipazione alla selezione e termini di presentazione della domanda.

Gli interessati dovranno produrre richiesta seritta, come da allegato modello, corredata di curriculum vitae e
informativa privacy, che dovra pervenire - recapitata direttamente o 2 mezzo posta raccomandata A/R - in busta
chiusa (riportante all'esterno l'indicazione del mittente e la dicitura. "contiene offerta Progetto CRESCIAMO ASSIEME"
a questo Istituto Comprensivo, entro e non oltre le ore 12,00 del 31/03/2017.

Le domande prive di indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine indicato non saranno
prese in considerazione.

Modalita di selezione delle domande.

La gara sara valida anche in presenza di concorrente unico.
L'esame delle candidature sara effettuato dalla Commissione POF dell'lstituto su quanto segue:
1. Rispondenza dei requisisti richiesti;
2. Esperienze pregresse maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di eta dei destinatari
dell'interventao:
3. Eventuali titoli di specializzazione e perfezionamento;
4. Accettazione dell'orario e delle giornate di intervento come da calendario propeste dall?istituto.

La selezione delle domande sara effettuata dal D.S. e dallo staff di Direzione (Collaboratori e DSGA) al cui insindacabile
giudizio & rimessa la scelta dell'esperto a cui conferire l'incarico.

L'lstituto Comprensivo si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta purcheé pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione dello stesso a
suo insindacabile giudizio.

Finalitd e obiettivi del progetto.
FINALITA' GENERALE: Favorire |a consapevolezza emotiva e l'equilibrio relazionale nel singolo e nel gruppo-classe.

OBIETTIVI SPECIFICI:
¢ Promuovere la presa di coscienza del s& emozionale.
e Sollecitare I'attenzione a s&, all'altro, al contesto e alla relazione.
= Promuavere uno stile relazionale individuale positivo.
= Promuovere |'espressione personale come rinforzo della stima di sé.
¢ Relazionarsi con corrette dinamiche di gruppo.

Compenso orario previsto,
Per il compenso orario del personale docente in servizio /o del personale esterna si fara riferimento ai compensi di
cui al CCNL Scuola vigente,



Perfezionamento incarico-stipula contratto.

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'Ufficio di segreteria preposto
per il perfezionamento dell'incarico.

Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine dell'attivita, su presentazione di regolare documentazione
comprovante |'avvenuta attivita e relazione accompagnatoria, comunque successivamente all'effettiva erogazione dei
finanziamenti all'lstituto Comprensivo di Cividale del Friuli.

Per eventuali ulteriori informazioni di tipo amministrativo-fiscale si invita a contattare |'ufficio di segreteria
dell'lstituto.

PUBBLICAZIONE BANDO

Il presente bando viene pubblicato, in data odierna, all’Albo di questa istituzione scolastica e contestualmente
trasmesso via e-mail a tutte le scuole della provincia di Udine..
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Al Dirigente Scolastico
dell’ISTITUTO COMPRENSIVO
di CIVIDALE DEL FRIULI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 76 DPR 445/2000)

Il/la sottoscritto/a codice fiscale

nato/a a il

residente a

Via 342 Tel. Fax. Cell,
mail in qualita di :

{fl Docente a Tempo Indeterminato in servizio presso

[@ Docente a Tempo Determinato al 30/06/2017 [ o al 31/08/2017 B, in servizio presso

[ Estraneo all'amministrazione in quanto (specificare) ;
[ dipendente di altra Pubblica Amministrazione presso
[l lavoratore autonomo con Partita IVA n*
i altro :
[ legale rappresentante di (associazione, ente, societd, ecc...) con intestazione :

indirizzo :
partita IVA n°

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di esperto
relativamente all’avviso di selezione per il progetto "Cresciamo assieme" dell'Istituto Comprensive di Cividale del Friuli, dietro
corrispettivo di Euro (in lettere )

orario lordo omnicomprensivo.

Atal fine, consapevole delle responsabilita penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
sotto |la propria personale responsabilita, ai sensi del D.P.R. succitato:
(barrare la voce di interesse)

[ di essere cittadino/a
[@ di godere dei diritti politici;

[ di essere in possesso del numero di Codice Fiscale:
[l di essere dipendente della seguente Amministrazione (indicare quale)

[1di aver ottenuto 'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico in oggetto;

[ di impegnarsi a presentare |'autorizzazione rilasciata dal’Amministrazione di appartenenza per lo svolgimento dell’incarico in
oggetto;

[ di non essere dipendente di alcuna Amministrazione Pubblica;

[ di essere in regola con i versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali;

[ di possedere il DURC regolare;

[ di possedere certificazione di regolarita contributiva rilasciata dal proprio Ente Previdenziale;

[ (per il personale appartenente all’Amm.ne scolastica) di essere retribuite dalla Direzione Terr. Economia e Finanze sede di
numero partita fissa 2

[ di non aver riportato condanne penali;

[l di non avere procedimenti penall pendenti;

[ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

[@ di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisiani civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

M di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione di cui all’art. 38, 1° comma, del D.Leg.vo n. 163/2006;

[ di essere disponibile a partecipare agli incontri propedeutici all'inizio delle attivita, in itinere e conelusivi del progetto;




[ di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare anche |a votazione conseguita):

1)

(il di essere in possesso dei seguenti titoli di specializzazione, afferenti |a tipologia dell'intervento
1)

2)

[@ di avere acquisito le seguenti esperienze pregresse di collaborazione con scuole dell’infanzia e/o primarie su tematiche inerenti
il bando:

[ di avere acquisito le seguenti esperienze pregresse di collaborazione con scuole di altro ordine e grado scolastico su tematiche
inerenti il bando:

1)

2)

3)

4)

5)

[ di avere acquisito le seguenti esperienze pregresse di collaborazione con Enti e Istituzioni su tematiche inerenti il bando:
1)

2)

3)

4)

5)




Allega:

curriculum vitae;

fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;

Eventuali indicazioni progettuali per 'organizzazione degli interventi

ll/La sottoscritto/a consente il trattamente dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lvo
30/6/2003, n. 196, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data Firma

AVVERTENZE: Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'uso di atti falsi, sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi in materia. Al sensi dell’ art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiere.



INFORMATIVA ai sensi dell'art. 13 del Codice della Privacy:

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 ad oggetto "Codice in materia di Protezione dei Dati Personali"e del Regolamento di cui al
D.M. n. 205 del 07/12/2006, si comunicano le seguenti informazioni al fine del trattamento dei dati richiesti:

Finalita del trattamento
Il trattamento dei dati verra effettuato per permettere |'espletamento delle procedure seleitive e per gli adempimenti
conseguenti all’eventuale costituzione del rapporto di lavoro.

Modalita di trattamento
| dati verranno trattati con strumenti elettronici e informatici e memorizzati sia su supporti informatici che su supporti cartacei
che su ogni altro tipo di supporto idoneo, nel rispetto delle misure minime di sicurezza ai sensi del Codice privacy.

Natura obbligatoria
Tutti i dati richiesti sono obbligatori.

Conseguenza del rifiuto dei dati
In caso di mancato inserimento di uno o pil dati obbligatori 'interessato non potra partecipare alla selezione.

Soggetti a cui potranno essere comunicati i dati personali

| dati personali relativi al trattamento in questione possono essere comunicati:

= Amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini del DPR 145/2000.

e Servizi sanitari competenti per le visite fiscali e per I'accertamento dell’'idoneita all'impiego.

e Organi preposti al riconoscimento della causa di servizio/equo indennizzo, al sensi del DPR 461/2001.

¢  Organi preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.lgs. n. 626/1994).

=  Enti assistenziali, previdenziali e assicurativi, autorita di pubblica sicurezza a fini assistenziali e previdenziali, nonché per la
denuncia delle malattie professionali o infortuni sul lavoro ai sensi del D.P.R. n. 1124/1965.

e Organi di controllo (Corte dei Conti e MEF): al fine del controllo di legittimita e annotazione della spesa dei provvedimenti di
stato giuridico ed economico del personale ex Legge n. 20/94 e D.P.R. 20 febbraio 1998, n.38.

e Agenzia delle Entrate: ai fini degli obblighi fiscali del personale ex Legge 30 dicembre 1991, n. 413,

¢ MEF e INPDAP: per |a corresponsione degli emolumenti connessi alla cessazione dal servizio ex Legge 8 agosto 1995, n. 335,

*  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali: per lo svolgimento dei tentativi obbligatori di conciliazione dinanzi a Collegi di
conciliazione e D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165.

=  Organi arbitrali: per lo svolgimento delle procedure arbitrali ai sensi del CCNL di settore.

* Alle Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di giustizia.

= Alle Magistrature ordinarie e amministrativo-contabile e Organi di polizia giudiziaria, per I'esercizio dell’azione di giustizia.

= A liberi professionisti, ai fini di patracinio o di consulenza, compresi quelli di controparte per le finalitd di corrispondenza sia
in fase giudiziale che stragiudiziale.

Inoltre i Suoi dati potranno essere comunicati, o potranno comunque venirne a conoscenza in gualita di responsabili o incaricati,

a.

i) eventuali soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di telecornunicazioni (ivi
compresa la posta elettronica);

i) soggetti che svolgono attivita di trasmissione, imbustamento, trasporto e smistarmento delle comunicazioni;

k) soggetti che svolgono attivita di archiviazione della documentazione relativa ai rapporti intrattenuti;

[)  studi o societd nell'ambito di rapporti di assistenza e consulenza.
| soggetti appartenenti alle categorie suddette svolgono la funzione di Responsabile del trattamento dei dati, oppure operano in
totale autonomia come distinti Titolari del trattamento.
Diritti dell’interessato
In relazione al trattamento di dati personali I'interessato ha diritto, ai sensi dell’art. 7 (Diritto di accesso ai dati personali ed altri
diritti) del Codice Privacy:

1. Uinteressato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che lo riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro comunicazione in forma intellegibile,
2. linteressato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalitd e modalita di trattamento;

c) dellalogica applicata n caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 5, comma 2;



e) deisoggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati
3. linteressato ha diritto di ottenere:

1) [Vaggiornamento, |a rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;

2) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di
cui non & necessaria |la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati  raccolti o successivamente
trattati;

3) [l'attestazione che le operazioni dicui alle |ettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
loro cantenuto, di colore ai quali | dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. Uinteressato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardane, ancorche pertinenti allo scopo della raccolta;
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

Titolare del trattamento dei dati:

Istituto Comprensivo di Cividale del Friuli, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico.

Responsabile del trattamento dei dati:

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dell’lstituto Comprensive di Cividale del Friuli.

Per esercitare i diritti previsti all'art. 7 del Codice della Privacy, sopra elencati, I'interessato dovra rivolgere richiesta scritta
indirizzata a:

ISTITUTO COMPRENSIVO di CIVIDALE DEL FRIULI
Via Udine 15/2 - 33043 Cividale del Friuli — Provincia di Udine
C.F.: 94127320300 - codice meecan.: UDIC851001
e-mail: udic851001 @istruzione.it - pec: udic851001@pec.istruzione.it
TEL/ FAX 0432733835

Consenso dell’interessato al trattamento di propri dati comuni e sensibili

Il /la sottoscritta/a, acquisite le informazioni di cui all’art. 13 del D. Lgs. N. 19603, acconsente al trattamento dei propri dati
personali, dichiarando di aver avuto, in particolare, conoscenza che alcuni dei dati medesimi rientrano nel novero dei “dati
sensibili” di cui all'art.4, comma 1, lettera d), del decreto citato, vale a dire i “dati personali idonei a rivelare I'origine razziale ed
etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od
organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la
vita sessuale”,

Attesta il proprio consenso affinché il titolare, Dirigente scolastico rappresentante legale dell’lstituto Comprensivo di Cividale del
Friuli, proceda al trattamento dei propri dati personali comuni e sensibili, seconda le modalita e finalita risultanti dalla presente
scheda informativa.

Dichiara, inoltre, di aver preso visione e ricevuto copia dell’art. 7 del D. Lgs. N. 196/2003, contenente i diritti dell’interessato.

In fede

Luogo e data

Firma leggibile




