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Oggetto: Verbale relativo alla valutazione delle candidature di cui all’avviso pubblico di selezione
emanato con nota prot. 8419/C14 del 23/11/2019 per Vindividuazione e il reclutamento di 1 figura di
ESPERTO per il modulo di lingua inglese IMPROVE YOUR ENGLISH_ARTEGNA nell’ambito del Progetto PON
autorizzato dal titolo CON_VINCERE CON LA NOSTRA SCUOLA APERTA, INCLUSIVA E INNOVATIVA (codice
progetto 10.2.2A-FSEPON-FR-2017-58, CUP: B65B17000440007)

L’anno 2018 (duemiladiciotto) addi 18 del mese di dicembre alle ore 9.00 nei locali dell’Istituto Comprensivo
di Gemona del Friuli in Via dei Pioppi 45 si & riunita la commissione giudicatrice, composta dai sottoscritti:
PASQUARIELLO ANTONIO, dirigente scolastico

IMONAI SABRINA, professoressa

GAROFOLO GLORIA, assistente amministrativa

Constatata la presenza di tutti i componenti il Dirigente Scolastico Antonio Pasquariello, individua Garofolo
Gloria in qualita di segretaria verbalizzante.

Vengono svolte le operazioni finalizzate all'individuazione e il reclutamento di n. 1 ESPERTO madrelingua
per il modulo diinglese IMPROVE YOUR ENGLISH_ARTEGNA

Il punteggio deriva dalla seguente tabella di valutazione:
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO
Scheda riepilogativa valutazione titoli

Punti a cura
del candidato

Punteggio a
cura della
commissione

Titoli di studio

(Max punti 30)

Laurea specialistica o magistrale Max 10
Descrizione:
Punti 10 per votazione 110/110 lode Riferimento
Punti 8 per votazione 110/110 pagina
Punti 7 per votazione da 101/a 109/110 P -
Punti 6 per votazione fino 100
Laurea triennale Max
Descrizione: 5
Punti 5 per votazione 110/110 lode
Punti 4 per votazione da 101/a 109/110 Riferimeanto
Punti 3 per votazione fino a 100 pagina
Punti 2 con votazione < a 100 aiirrailime
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado
Descrizione: Punti
1
Riferimento
pagina
curriculum:
N.B.: In caso di concorrenza di titoli viene valutato il titolo superiore
Corsi di perfezionamento, master, dottorati di ricerca attinenti ai moduli per cui Max 15
ci si candida dalla durata minima di un anno. 5 punti per ogni corso, master,
dottorato Descrizione:
Riferimento
pagina
curriculum:
Altri titoli culturali/professionali congruenti con le finalita del modulo- progetto, Max 5
acquisito presso istituti, Enti, pubblici e privati, ed associazioni accreditate per la
formazione o aggiornamento attinenti alle finalita del modulo progetto con una
durata almeno di 18 ore (a titolo puramente esemplificativo: BES, INVALSI,
OSCE- PISA ecc. ecc.) 1
punto per ogni titolo
Descrizione: .
Riferimento
pagina
curriculum:

2
Firmato digitalmente da PASQUARIELLO ANTONIO




UDIC85300L - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009345 - 18/12/2018 - C14 - Contabilita general - U

Scheda riepilogativa valutazione titoli

Punti a cura
del candidato

Punteggio a
cura della
commissione

Titoli
professionali
(Max punti
70)

Precedenti esperienze in progetti PON come esperto in tematiche
attinenti agli argomenti del modulo per cui ci si candida. 4 punti

Max 20
per esperienza Descrizione:
Riferimento
pagina
curriculum:
Precedenti esperienze in progetti PON come tutor o valutatore in
tematiche attinenti agli argomenti del modulo per cui ci si candida. 3 Max 15
punti per esperienza Descrizione:
Riferimento
pagina
curriculum:
Precedenti esperienze come docenza in corsi efo laboratori rivolti a
studenti attinenti agli argomenti del modulo per cui si fa richiesta come Max 20
esperto (punti 3 per ciascuna esperienza) Descrizione:
Riferimento
pagina
curriculum:
Precedenti esperienze come docente formatore per insegnanti in
tematiche analoghe a quelle del modulo per cui ci si candida come Max 15
esperto (punti 3 per ciascuna esperienza) Descrizione:
Riferimento
pagina
curriculum:

Punteggio totale
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Vengono prese in esame le candidature pervenute e relativi curricula.
Sono pervenute le seguenti candidature:

Candidature Pervenuta in Numero di
Data protocollo

Bernardo Laura 5 dicembre |8855/C14
2018

Ruocco Sara 7 dicembre 8933/C14
2018

Il bando prevede che abbiano precedenza assoluta i candidati madrelingua per cui la graduatoria risulta

essere la seguente

Esperto

1 | Bernardo Laura

2 | Ruocco Sara

La seduta é tolta alle ore 09.30

La COMMISSIONE GIUDICATRICE
F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO — P ENTE

Antonio Pasquariello :
F.to Sabrina Monai Componente fﬂb‘oﬂ“‘?\(w

F.to Gloria Garofolo Componente ?‘ b
segretaria verbalizzante
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