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ISTITUTO COMPRENSIVO
GEMONA DEL FRIULI

Scuole dellinfanzia, Primarie, Secondarie di I° grado
Comuni di Gemona del Friuli, Artegna, Montenars
Via dei Pioppi, 45 - 33013 Gemona de! Friuli (UD) - Tel. 0432/981056
e-mail: udic85300I@istruzione.it - e-mail pec udic85300I@pec.istruzione it
Codice Meccanegrafico UDICB5300L - Codice Fiscale 91006530306

Agli atti del fascicolo
e PNRR MA4C111.4 “Dispersione Scolastica”

OGGETTO: Verbale di valutazione delle istanze pervenute da personale interno alV’istituzione scolastica
per fa selezione di Tutor e Mentor: Esperto Percorsi di mentoring e orientamento -terza
tranche- da impiegare nelle attivity del progetto “Dispersione Scolastica —~ PNRR” —
Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universitad - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato olla riduzione dei divari
territoriale nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)
Titolo del Progetto: “Piu’ competenti insieme”

Codice Progetto: “M4C1i1.4-2024-1322-P-46484”"

CUP: B24D21000270006

Oggetto: Esperto Percorsi di mentoring e orientamento -terza tranche- per /L SOSTEGNO
ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI NELLUAMBITO DEL PNRR CONTRO IA
DISPERSIONE SCOLASTICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Pavviso di selezione (prot. n. 0004394 del 25/03/2025 — rivolto/i al personale interno
al’istituzione scolastica per la selezione di Tutor e Mentor: Esperto Percorsi di mentoring
e orientamento -terza tranche- da impiegare per il Progetto formativo “Dispersione
Scolastica — PNRR” — Componente 1 “Potenziamento deil’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universitd”;

VISTA fa necessita di valutare le istanze pervenute dal personale interno all’lstituzione Scolastica
per la selezione di Tutor e Mentor al fine di realizzare le attivitd relative al progetto in
oggetto;

DICHIARA CHE, TUTTO CIO’ PREMESSO
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Alle ore 08:30 del 01/04/2025, presso I'Ufficio di Presidenza, si & proceduto a verificare le istanze
presentate per incarico di Tutor e Mentor

Haliadomani

105, C NATOMALE B R EREss © ROSICNG

Sono presenti:
o Sig. Di Doi Enrico
e Sig.ra Menighetti Maristella
e Sig.ra Agostinis Francesca

I Sig. Di Doi Enrico assume funzione di verbalizzante.
Le candidature pervenute per le figure di Tutor e Mentor sono:

e N. 01 istanze di MENTOR per i percorsi formativi tipo ATT-766 “Percorsi di mentoring e
orientamento”;

che sono di seguito riportate:

MENTOR - Percorsi formativi tipo ATT-766 - Percorsi di mentoring e crientamento:

N. Cognome e Nome Data e n. di protocoilo
1. Mauro Federica 27/03/2025 numero 0004495

La Commissione ha provveduto a verificare prima le istanze per il ruolo di MENTOR e TUTOR
riportando nelle tabelle allegate il punteggio per ognuno dei candidati.

La documentazione prodotta viene consegnata al responsabile del procedimento per gli espletamenti
del caso.

La Commissione conclude i lavori alle ore 09:00 del 01/04/2025

La Commissione:
’%@mm ):\:oﬂbx.m

Hl Dirigente Scolastico
Antonio Pasquariello
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Graduatorie MENTOR - Percorsi formativi tipo ATT-766 - Percorsi di mentoring e

orientamento
Titoli di studio  Candidato Mauro'
Laurea triennale pt.6 12
Laurea magistrale o vecchio ordinamento pt. 12

Si valuta uno di quest titoli
Laurea in Psicologia, Laurea in Scienze
della formazione, Laurea in Scienze della

. ; . . .6
formazione e dell’educazione, Laurea in pt
Psicopedagogia {ulteriori 6 punti)
Specializzazione post-laurea specifica o
Master di durata annuale o Dottorati di
ricerca specifici (a titolo esemplificativo
P ( P Max pt. 6 1

€ non esaustivo corso di counseling
educativo) (punti 1 per ogni titolo fino a
un massimo di punti 6)

Titoli ed esperienze professionali

Interventi di formazione tenuti in qualita
di formatore attinenti al progetto (3 Max pt. 15
punti per ogni corso, max. 5 interventi)
Corsi di formazione fruiti in qualita di
discente attinenti al progetto (2 punti Max Pt. 10
per ogni corso, max. 5 corsi)

Esperienze di collaborazione/incarichi
attinenti al progetto svolte con
istituzioni Scolastiche, enti di
formazione/fondazioni a SCopo Max pt. 30 30
sociale/agenzie formative e simili per
esperienze coerenti con PAwviso (5 punti
per ogni esperienza, max. 6 esperienze)

Totale 43
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