
 

 

 

  

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GEMONA DEL FRIULI 
Scuole dell’Infanzia, Primarie, Secondarie di I° grado 

Comuni di Gemona del Friuli, Artegna, Montenars 
Via dei Pioppi, 45 - 33013 Gemona del Friuli (UD) - Tel. 0432 981056 - Fax. 0432 980496 

e-mail: udic85300l@istruzione.it  -  e-mail pec udic85300l@pec.istruzione.it 

Codice Meccanografico UDIC85300L  -  Codice Fiscale 91006530306 
 

Gemona del Friuli, 13.11.2018 

A tutto il personale in servizio presso 

le scuole dell’I.C. di Gemona del Friuli 
 

A tutto il personale in servizio presso 

le Scuole Statali della prov. di Udine 
 

A tutti i soggetti esterni al comparto scuola 

interessati 

 
Oggetto: Determina per affidamento a personale interno o esterno all’Istituto Comprensivo di Gemona del 

Friuli di n. 6 incarichi di esperto per la realizzazione delle attività del progetto “Lambics e Matecs” 

della Rete Sbilf - a.s. 2018/2019.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il D.I. 44/2001 recante il “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

Visto  il bando “Progetti speciali” a.s. 2018/19 della Regione Autonoma FVG (Decreto n. 3060/LAVFORU 

del 18.04.2018); 

Tenuto conto che con Decreto n. 3060/LAVFORU del 18.04.2018 la Regione Autonoma FVG ha ammesso a 

finanziamento il progetto in oggetto; 

Visto che con delibera n. 116 del 06.02.18 il Consiglio di Istituto ha assunto il finanziamento del progetto 

nella scheda P16 “Strade di cittadinanza – Rete Sbilf” del Programma Annuale 2018;  

Visto i C.C.N.L. del 27.11.2007 e del 09.02.2018 per il personale della scuola; 

Tenuto conto che il termine ultimo per la conclusione delle attività relative al progetto e fissato al 

30.09.2019; 

Visto la richiesta della coordinatrice del progetto Mattiussi Elena, assunta al protocollo di questo Istituto 

Comprensivo in data 10.11.2018 al n. 8035/C12 finalizzata all’affidamento di n. 6 incarichi di docenza per 

corsi di formazione relativi al progetto Lambics e Matecs; 
Considerato che per l’attuazione del progetto è necessario selezionare e avvalersi di figure professionali 

aventi competenze specifiche; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

EMANA 
 

1. che il fine di pubblico interesse che si intende perseguire è quello istituzionale dell’ente di garantire 

l’apprendimento degli studenti anche attraverso la realizzazione di progetti; 

2. Di individuare n. 1 esperto interno e/o esterno per i 6 corsi previsti dal progetto stesso. 

Finalità dei corsi: 

 Presentazione dei metodi o modelli di pensiero metacognitivi che aiutano a strutturare il pensiero, a 

pianificare e a prendere decisioni in maniera logica, 

 Presentazione del gioco e simulazione del gioco in piccolo gruppo, 

 Riflessione su metodi e strategie usati,  

 Condivisione di situazioni vissute. 

Destinatari dell’intervento, n. ore: destinatari dell’intervento saranno gli alunni delle sedi di Gemona e 

Tolmezzo della rete Sbilf (scuole dell’Alto Friuli). Sono previsti 6 corsi con 4 incontri da 2 ore ciascuno 

per un totale di 8 ore per corso + 2 ore di progettazione.  

Le attività inizieranno presumibilmente nel mese di Novembre e termineranno nel mese di Maggio 2019, 

gli orari e le date specifiche, saranno concordate con il docente coordinatore del progetto. 

3. Di ammettere alla selezione il Personale interno all’Istituto Comprensivo di Gemona del Friuli, con 

contratto di lavoro in essere a tempo indeterminato e determinato fino al 31.08.2019 o al 30.06.2019.  

4. Di procedere all’individuazione del personale interno per la realizzazione del progetto mediante avviso 

interno che sarà pubblicato sul sito internet www.icgemona.gov.it nella sezione “Amministrazione 

trasparente” - “Bandi di gara e contratti”. 
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5. Di stabilire, per la valutazione delle candidature, i termini di seguito indicati: 
 

DESCRIZIONE TITOLI E CRITERI 
 

 

PUNTI 

 Laurea specialistica o magistrale punti 10 Max 10 

Titoli di 

studio 

Laurea triennale punti 7 Max 7 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado punti 5 Max 5 

 
 

N.B.: In caso di concorrenza di titoli viene valutato il titolo superiore 

 Titoli culturali ulteriori rispetto a quelli specifici richiesti per la 

partecipazione   

punti 2 per 

titolo 

Max 10 

Titoli di 

servizio  

Iscrizione all’albo professionale (ove previsto) e/o accreditamento 

specifico 

punti 5 Max 5 

Esperienze pregresse documentate in progetti svolti presso scuole 

dell’infanzia/primaria/secondaria  

punti 2 per 

esperienza 
Max 20 

 

Esperienze professionali maturate attinenti la tipologia di 

intervento 

punti 2 per 

esperienza 
Max 20 

Precedenti esperienze come docente formatore attinenti la tipologia 

di intervento 

punti 2 per 

esperienza 
Max 20 

Valutazione del progetto presentato (congruenza del progetto 

rispetto alla richiesta della scuola) 

fino a punti 

10 
Max 10 

 

Pubblicazioni o seminari attinenti la tipologia di intervento  

punti 1 per 

pubblicaz. o 

seminario 

 

Max  5 

 

TOTALE PUNTI 
 

Max 100 
 

6. Di procede alla valutazione delle candidature presentate, attraverso una Commissione appositamente 

costituita, della quale facciano parte il Dirigente Scolastico o suo delegato e due docenti. 

7. Che il punteggio globale massimo attribuibile sarà di 100 punti ottenuto sommando il punteggio di tutti i 

singoli criteri di valutazione. La commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo conto 

di quanto auto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo. La Commissione procederà a valutare 

esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già effettuati alla data di scadenza dell’avviso 

pubblico di selezione. 

In caso di parità di punteggio complessivo sarà data precedenza al candidato più giovane di età. 

8. Che il verbale verrà pubblicato sul sito internet www.icgemona.gov.it sezione Albo Pretorio. E’ ammesso 

ricorso avverso tale provvedimento, da produrre in carta semplice, entro 15 giorni dalla data di 

pubblicazione dello stesso. Decorso tale termine il provvedimento è da considerarsi definitivo a tutti gli 

effetti e si procederà con la stipula dell’incarico. 

9. Come stabilito dal decreto interministeriale 326 del 12.10.1995, il compenso orario riconosciuto per lo 

svolgimento della prestazione sarà fino ad un massimo di € 41,32.= lordo dipendente (elevabile fino ad un 

massimo di € 51,65.= per docenti universitari). Sull’importo graverà solamente la ritenuta IRPEF a carico 

del dipendente e l’IRAP a carico dell’Amministrazione. In relazione ai regimi di incompatibilità, cumulo 

di impieghi e incarichi si applica l’art. 53, comma 6, lett. f - bis), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, 

n 165. Il compenso sarà corrisposto a seguito di idonea rendicontazione delle ore effettivamente svolte. Il 

compenso sopraccitato e comprensivo di tutte le spese sostenute per la realizzazione dell’attività di 

formazione. 

10. Che il personale individuato sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio preposto per il perfezionamento 

dell’incarico.  

11. Che si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dell’attività 

o di non positiva valutazione delle candidature pervenute senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte 

dei concorrenti. 

12. Che valutata l'idoneità del candidato, si procederà al conferimento dell'incarico anche in presenza di una 

sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

13. Che le domande presentate non possono essere ritirate e/o sostituite. 

14. Che ai sensi dall'art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 2003, i dati personali forniti saranno raccolti presso 

l'Istituzione Scolastica per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma 

automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il titolare del trattamento dei dati è il 

Dirigente Scolastico o suo delegato. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Antonio Pasquariello 
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