MOD. A (per la partecipazione in forma individuale)

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL'I.C. DON LORENZO MILANI

Domanda di partecipazione all’ Avviso pubblico per il reclutamento di personale docente, interno ed esterno, ed
esperti esterni per i Progetti inseriti nel PTOF triennio 2022/2025, per le Scuole dell'Infanziae per le Scuole dell’Istituto

A.S.2022/2023

II/la sottoscritt nat_a
il__/ /  eresidentea prov. ( )
in via n. cap.
Status professionale codice fiscale
tel. fax e-mail
in qualita di
U Docente interno in servizio presso con contratto a tempo

(determinato/indeterminato)

0 Docente esterno in servizio presso con contratto a tempo

(determinato/indeterminato)

[J Esperto esterno
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di docenti interni/esterni ed esperti esterni per la

seguente tipologia di progetto previsto dal PTOF dell’a.s. 2022/2023, di seguito specificato:
O Progetto “Psicomotricita — Scuole Infanzia Aquileia e Fiumicello”
0 Progetto “Life Skills — Scuole Infanzia Terzo e Villa Vicentina”

0 Progetto “Musica — Infanzia Terzo e Aquileia”

O Progetto “Circle life — Infanzia Aquileia”
g q
O Progetto “Non sono solo parole — Scuola Primaria di Aquileia”
[0 Progetto “Musica — Scuola Primarie di Fiumicello e di Villa”
1 Progetto “Musica — Suoni e voci per Aquileia — Scuola Primaria di Aquileia”

[0 Progetto “ Musica - Il colore di un’emozione- Scuola Primaria di Terzo di Aquileia”



A tal fine allega:

curriculum vitae in formato europeo (privo di dati sensibili) e titoli di studio;
certificati e attestati corsi di formazione professionale;

precedenti esperienze nella scuola;

00D Do

altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il/la sottoscritt_dichiara sotto la propria responsabilita di:

O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea (requisito non
necessario per i docenti madrelingua);

O godere dei diritti politici;

O

di essere dipendente di altre amministrazioni ovvero di non essere

dipendente di altre amministrazioni pubbliche;
O non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

[ non essere sottoposto a procedimenti penali;

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere |'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dalla Dirigenza e/o
Referente di Progetto dell’Istituto proponente, a rispettare il codice di comportamento dei dipendenti pubblici — DPR
16 aprile 2013 n. 62.

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/200 e del GDPR 2016/679.

Data

Firma



MOD. B (per la partecipazione tramite associazione)

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’I.C. Don Lorenzo Milani

Domanda di partecipazione all’ Avviso pubblico per il reclutamento di personale docente, interno ed esterno, ed
esperti esterni per i Progetti inseriti nel PTOF triennio 2022/2025, per le Scuole delle Infanzie e Primarie dell’Istituto

A.S. 2022/2023

II/1a sottoscritt nat_a

il / eresidente a prov. ( )

in via n. cap.
tel. fax e-mail

in qualita di rappresentante legale/titolare della associazione/cooperativa

codice fiscale

e con sede legale al seguente indirizzo

tel. fax e-mail

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di docenti interni/esterni ed esperti esterni per la

seguente tipologia di progetto previsto dal PTOF dell’a.s. 2022/2023, di seguito specificato:

O Progetto “Psicomotricita — Scuole Infanzia Aquileia e Fiumicello”
0 Progetto “Life Skills — Scuole Infanzia Terzo e Villa Vicentina”

O Progetto “Musica — Infanzia Terzo e Aquileia”

[0 Progetto “Circle life — Infanzia Aquileia”

O Progetto “Non sono solo parole — Scuola Primaria di Aquileia”

[0 Progetto “Musica— Scuola Primarie di Fiumicello e di Villa”

[0 Progetto “Musica — Suoni e voci per Aquileia — Scuola Primaria di Aquileia”

[0 Progetto “ Musica - Il colore di un’emozione- Scuola Primaria di Terzo di Aquileia”

A tal fine dichiara che I'esperto individuato & il sig.

nat _a il /_ eresidentea

in via n. cap
prov. status professionale

titolo di studio codice fiscale

tel. fax e-mail




Si allega:

O Curriculum vitae in formato europeo dell’esperto individuato (privo di dati sensibili)
Referenze dell’associazione/ Ente

Altra documentazione ritenuta utile alla valutazione (specificare)

00 O

Dichiarazione a firma dell’esperto a svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dalla
Dirigenza e/o Referente di Progetto dell’lstituto proponente, a rispettare il codice di comportamento dei

dipendenti pubblici — DPR 16 aprile 2013 n. 62.

O

Dichiarazione al trattamento dei dati, ai sensi del D.Lvo. n.196/2003 a cura dell’associazione/Ente

O

Dichiarazione a firma dell’esperto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n.196/2003 e GDPR

2016/679.

Il/la sottoscritt__ dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini dell’avviso pubblico che accetta senza

riserve, a rispettare il codice di comportamento dei dipendenti pubblici — DPR 16 aprile 2013 n. 62.

Data

Firma



ISTITUTO COMPRENSIVO“DON LORENZO MILANI"

Y Via Duca d'Aosta, 24 - 33059 Fiumicello Villa Vicentina (UD) #5%
" , C.F. 90020590304 ‘& 0431 972739 &)https://icaquileia.edu.it ‘
\-/ B udic84600d@istruzione.it - udic84600d@pec.istruzione.it = @

PATTO DI INTEGRITA’

relativo all’ Avviso pubblico per il reclutamento di personale docente, interno ed esterno, ed esperti esterni per i
Progetti inseriti nel PTOF triennio 2022/2025, per le Scuole delle Infanzie e Primarie di | grado dell'lstituto A.S.
2022/2023

tra
L’ISTITUTO COMPRENSIVO DON LORENZO MILANI (di seguito denominata Stazione Appaltante) con sede legale in

Fiumicello Villa Vicentina, Via Duca D'Aosta, 24 - Codice fiscale 90020590304 , rappresentata dal Dirigente Scolastico dott.
STEFANO ZULINI in qualita di legale rappresentante

e
[T D11 = SO SU PO SRURPPRRPRTOPPP (di seguito denominata Ditta),
sede |BEalE N sy VA s sy s i s (e
codice fiISCale/P.AVA ... e ey FAPPIESENTATA A e

eevererenere N QUANEA i vt e e

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da ciascun
partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto comporterd
lesclusione automatica dalla gara.

VISTO

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.} emanato dall’Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013 e successivi aggiornamenti,
contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione”;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2021 -2023 per le istituzioni scolastiche della Regione
Lombardia, adottato con D.G.R. n. XI/4504 del 30.03.2021;

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale & stato emanato il “Regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1
Il presente Patto d'integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla gara in
oggetto, siimpegna:

e a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che
indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa
corretta esecuzione;



a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara e/o durante I'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiungue possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti e che non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli obblighi in
esso contenuti;

a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei
compiti loro assegnati;

a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a conoscenza
per quanto attiene I'attivita di cui all'oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La ditta, sin d'ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di
integrita, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

esclusione del concorrente dalla gara;

escussione della cauzione di validita dell’offerta;

risoluzione del contratto;

escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del
contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte
integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della
ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e
deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera
I'esclusione dalla gara.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione appaltante ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo edata ..ccoeeveeninen.

Per la ditta:

(il legale rappresentante)

(firma leggibile)



DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI

CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013)

Il/La sottoscritto/a

DICHIARA
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

» CHE non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I'Istituto Comprensivo
“Don Lorenzo Milani” di Aquileia, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato
dalla legge n. 190/2012

»  CHE non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013 a
svolgere incarichi nell’interesse dell’'lstituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani” di Aquileia;

»  Di prestare |'attivita professionale di

L] Diessere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche amministrative di vertice in Enti di diritto privato
regolati o finanziati da Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e I'ente
privato conferente)

>
>

[0 Dinon essere titolare di incarichi o di cariche amministrative di vertice in Enti di diritto privato regolati
o finanziati da Pubbliche Amministrazioni.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

AUTORIZZA

La pubblicazione dei presenti dati sui siti internet dell’'Istituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani” di
Aquileia e della banca datiAnagrafe delle Prestazioni.

Firma




scheda esperto esterno
Al Dirigente Scolastico

I.C.DON LORENZO MILANI
Dati anagrafici:
Coghome: Nome nato/a il
a ( ) residente a
( ) in via Cap.
Tel.Fisso Tel.Cell. C.F.
- e-mail

Titolo progetto / incarico:

data di inizio

data fine

Il sottoscritto,

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e

mendaci dichiarazioni,

dichiara ai sensi dell’art.46 L. 445/2000 sotto la propria responsabilit3

O di essere dipendente da altra Amministrazione Statale (Specificare quale scuola o Ente. In ottemperanza al

D.Lgvo 165/01 é necessaria 'autorizzazione preventiva dell’Ente di appartenenza per il conferimento dell’incarico) :

Con aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio)

O di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale;
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richiamando la legge 335/95 art.2 comma 26:

O di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n°

e di rilasciare regolare fattura elettronica

0O con IVA in regime di spilt payment

O con IVA a esigibilita immediata per esenzione al regime di split payment ai sensi
dell’art. della Legge

O esente IVA ai sensi dell’art. della Legge

0 di effettuare prestazione senza applicazione dell'IVA ai sensi dell’art 27, comma 1, 2 3 del D.L.
98 del 06/07/2011 e ss. mm. Nonché non soggetta a ritenuta di acconto ai sensi del comma
5.2 del provvedimento Agenzia delle entrate del 22.12.2011 n. 185820 ( Regime forfettario o
ex regime dei nuovi minimi)

O diessere iscritto all’albo della provincia di

Q di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura

con addebito del 2% a titolo di contributo integrativo.



scheda esperto esterno
0O diessere iscritto alla gestione separata dell'INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura con addebito

a titolo di rivalsa del 4%.

3 3 3K K oK ok ok oK ok ok ok ok ok sk ok ok ok sk ok sk ok ok ok ok ook sk sk sk sk ok sk sk sk sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ke ok ok ok ok e ok ok ok ok 3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok R

O di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%) e di non essere iscritto ad
alcun albo professionale.

Dichiara inoltre, ai sensi dell'art. 44 del D.L. 30/9/2003 N. 269, convertito con modificazioni nella L.

24/11/2003 n. 326 e della circolare Inps n 103 dei 6/07/04, che, alla data del ,
sommando i compensi per lavoro autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell’anno, al netto
di eventuali costi:

O ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00

Q non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di €

Il sottoscritto si obbliga altresi a comunicare a questo istituto scolastico anche successivamente alla data

odierna I'eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00.

Il sottoscritto dichiara infine:
O diessere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/04/96 gia pensionato
con 65 anni di eta e collaboratore autonomo
O diessere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale:
O Pensionato
O Lavoratore subordinato
Q0 di NON essere iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria
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Q che lattivita svolta & una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione separata
INPS di cui all’art. 2, c. 26, L. 08/08/95, n° 335 e quindi:
O soggetto al contributo previdenziale del 23,50%, in quanto gia assoggettato a contribuzione
previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta;
O soggetto titolare di partita IVA, contributo previdenziale del 30,72% in quanto non pensionato e non
iscritto ad altra forma pensionistica obbligatoria;
O soggetto NON titolare di partita IVA , contributo previdenziale del 30,72% in quanto non iscritto ad

altra gestione di previdenza obbligatoria né pensionato;
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Q diavere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra esserecorrisposto

il compenso. Ragione Sociale:

Sede legale

C.F./P.I. Tel.




scheda esperto esterno
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Notizie Professionali: si allega curriculum vitae di cui si autorizza la pubblicazione sul sito della scuola.

sk ok ok ok ok ok ok sk oK oKk ok ok sk ok sk ok K ok sk ok ok ok ok ok sk sk ok ok koK sk ok ok ok K ok sk ok sk Kok K ok Kok ok sk ok sk sk ok sk ok sk ok ok sk sk sk sk sksk sk ok sk sk ok ok kokosk ok sk sk Kok skok ok

Modalita di pagamento:

Y Bonifico bancario/postale:

Banca/Posta Filiale
Codice IBAN:
SIGLA CIN EUR CIN Naz. ABI CAB c/c
NAZ. (2 caratteri num.) | (1 caratt.alfab.) | (5 caratterinum.) | (5caratterinum.) | (12 caratt. lettere maiusc. e
num.)
IT

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, assumendosi

ogni responsabilita in caso contrario, quanto dichiarato.

Data, Firma
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Aisensi dell’art. 13 del Regolamento europeo del GDPR 2016/679 riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali,
rilasciati dail’associazione vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, per finalita connesse allo
Comprensivo DON LORENZO MILANI . | dati sono raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalitd connesse alla
procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

I'Istituto Comprensivo DON LORENZO MILANI informa che tale trattamento sard improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della Sua
riservatezza e dei Suoi diritti. L’eventuale rifiuto a fornire i dati di cui sopra avrd come conseguenza I'impossibilita, per la scuola, di procedere alla
formalizzazione dell’incarico di cui sopra.

Nel caso in cui i dati non fossero del tutto corretti, Finteressato ha il diritto-dovere di aggiornamento, di rettifica, di integrazione dei propri dati;
l'interessato ha inoltre diritto, alle condizioni previste dall’articolo 7 del D.Lgs 196/2003, di opporsi al trattamento con conseguente rinuncia al
contratto, nonché, in caso di violazione di legge, alla cancellazione, alla anomizzazione e al blocco dei dati trattati.

Il conferimento dei dati richiesti é obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati
potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento dei contratti piti sopra menzionati

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire o conoscenza, I'esperto é responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.Lgs. 196/2003
art.11.

L’informativa privacy é pubblicata sul sito dell’istituto.

Il titolare del trattamento dati & il Dirigente Scolastico Dott. Eugenio Merli per conto dell’istituto Comprensivo DON LORENZO MILANI .



