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ISTITUTO TECNICO STATALE “Cecilia Deganutti” 

via A. Diaz n.60/a - 33100 UDINE tel. 0432.21816  fax 0432.506013 C.F.80010630301 
http://www.itcdeganutti.org   e mail udtd02000p@istruzione.it – pec udtd02000p@pec.istruzione.it  

 
 
Prot. n VEDI SEGNATURA                   Udine,  19 gennaio 2018 
 

Ai Dirigenti scolastici delle Istituzioni 
scolastiche della Provincia Udine con 

preghiera di affissione all'albo 
 

All’Albo dell’Istituto 
 

Al sito WEB dell'Istituto 
 

Oggetto: bando per il conferimento di incarico per attività di insegnamento di Elementi di Lingua Russa (corso 
pomeridiano)  

 
Il Dirigente Scolastico  

 
 Visto il P.OT..F. dell’Istituto Scolastico; 
 Visti i Criteri per le attività negoziali Art. 33, comma 2, del D.I. n. 44 dell’1-02-2001; 
 Vista la necessità di attivare il Progetto "Corso di lingua russa" per il corrente a. s. 2017/18; 
 Verificata l’esigenza di nominare un docente esperto di madre lingua esterno all’Istituto in quanto  non c’e 

stata disponibilità di personale interessato interno; 
 

EMANA 
 
il presente bando di gara per l'individuazione di personale docente di madrelingua o assimilabile (classe di concorso 
C035 ) da utilizzare a domanda per lo svolgimento di n. 1 corso di lingua russa e conversazione con allievi di più livelli: 
falsi principianti e intermedi. 
 
PERSONALE INTERESSATO: Possono presentare domanda secondo il Mod. Allegato A tutti i laureati in possesso del 
titolo di studio della materia indicata (LINGUA PREVALENTE O QUADRIENNALE RUSSO) e nel caso di madrelingua gli 
interessati con titolo di studio almeno di scuola secondaria superiore. 
 
PERIODO DI SVOLGIMENTO: a partire dal 1 febbraio 2018 e conclusione entro il 30  maggio 2018 con un impegno di n. 
30 ore. Il gruppo sarà composta  falsi principianti e intermedi (n. 15 ore di lezione: n. 10 lezioni da 1,30 ora). 
 
MODALITA' DI PARTECIPAZIONE – requisiti minimi richiesti e curriculum vitae: 
Il personale interessato a partecipare all’individuazione del presente bando deve dichiarare i seguenti requisiti minimi: 

 di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanza del comune di .... ; 
 di godere dei diritti politici, 
 di essere in possesso titoli di studio richiesti;  
 di essere in possesso del numero di codice fiscale;  
 di essere in possesso di un conto corrente bancario o postale dedicato (con il/i soggetto/i delegato/i ad 

operare), con il quale effettuare le operazioni contabili, ai fini della tracciabilità finanzaria prevista dall’art. 3 
della Legge 13.08.2010 n. 136 modificata dal d.l. N. 187 DEL 12.11.2010; 

 di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili  e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
 di  essere titolare di contratto di lavoro a tempo indeterminato/determinato fino al 31/08/2018 o 30/06/2018 in 

qualità di docente ed in servizio presso un Istituto Scolastico Statale o Parirtario;  
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 di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali nella misura essenziale del corretto svolgimento del 
rapporto; 

 di essere in possesso ed allegare l’autorizzazione di massima del Dirigente Scolastico della scuola di servizio a 
svolgere l’attività; 

 di  essere disponibile ad effettuare tutti gli incontri di programmazione, monitoraggio in itinere e verifica 
finale che si rendano necessari; 

 di essere titolare di partita IVA o di essere autorizzato ad utilizzare per tutti i fini imposti dalle clausole 
contrattuali e del presente bando di selezione la partita IVA n.  e di emettere fatturazione eletrtronica alla 
scadenza del contratto; 

  luogo, data e firma per esteso. 
 
Alla domanda dovrà essere allegata copia di un documento di riconoscimento valido al momento della presentazione. 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE RICHIESTE 
 
Le offerte pervenute saranno valutate in base al seguente ordine prioritario, subordinatamente per tutte le categorie al 
possesso dei reqisiti di ammissione: 

a. Personale docente esperto operante nelle Istituzioni Scolastiche Statali della provincia di Udine; 
b. Esperti esterni all’Amministrazione scolastica e/o enti accreditati. 

 
Il punteggio massimo complessivamente attribuibile per i requisiti professionali ed economici  è  di  100 punti come 
specificatamente riportati negli allegati al  presente così suddiviso : 
 
- valutazione requisiti specifici  punti      70,00 
- valutazione offerta economica punti     30,00  
 
offerta economica pari o superiore a € 40,00                         punti 00 
offerta economica da € 35 a   € 39,00                                      punti 05 
offerta economica da € 29 a   € 34,00                                      punti 10 
offerta economica da € 24 a   € 28,00                                      punti 20 
offerta economica da € 18 a   € 23,00                                      punti 25 
offerta economica da € 00 a   € 17,00                                      punti 30 
 
 

TITOLI  SPECIFICI VALUTABILI PUNTEGGIO 
Diploma di laurea lingua principale/quadriennale Russo 10 punti 
Possesso di certificazione linguistica di conoscenza della lingua russa con indicazione 
delle valutazioni ottenute 
In caso di parità di titolo verrà data la precedenza al meglio punteggio complessivo 
conseguito 

B1   5 punti 
B2  10 punti 
C1  15 punti 
C2  20 punti 

Esperienza maturata nella realizzazione di docenza di Russo  presso scuole secondarie 
di secondo grado negli ultimi tre anni scolastici (2 punti per ogni 50 ore di 
insegnamento) 

Punteggio massimo 18 
punti 

Madrelingua russa 10 punti 
Aver già operato presso questo Istituto per gli ambiti disciplinari oggetto di selezione 
(punti 3 per ogni anno)  

Punteggio massimo 12 
punti 

 
 
L’esame delle candidature sarà effettuata da apposita commissione, individuata ai sensi dell’art. 84 del D.Lgs. 12 aprile 
2006, n. 163 recante “Codice dei contratti pubblici relativi ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 
2004/17/CE e 2004/18/CE” con il compito di verificare i requisiti e di valutare i compiti specifici. 
La stessa Commissione formulerà una graduatoria finale, in base ai parametri elencati come dal presente bando e 
l’aggiudicazione avrà luogo secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. 
 
L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 
partecipazione, purchè in possesso dei requisiti richiesti. 
L’Istituto si riserva il diritto di convocare per un colloquio il personale presentato dai parteciapanti al bando. 
Per gli Enti accreditati, l’istituto si riserva il diritto di recedere dall’incarico/dal contratto se il personale utilizzato per lo 
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svolgimento delle attività previste dal bando non corrisponde all’elenco presentato. 
In tal caso e in ulteriori casi di inadempimento, il Dirigente Scolastico procederà alla risoluzione unilaterale del 
contratto e procederà all’aggiudicazione nei riguardi del soggetto collocato nel 2^posto della graduatoria. 
 
TERMINE ENTRO CUI FAR PERVENIRE LE DOMANDE 
L’interessato/a dovrà far pervenire la domanda in busta chiusa indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Tecnico 
Statale “Cecilia Deganutti” viale Armando Diaz 60/A – 33100 Udine, con la dicitura (sulla busta) “Progetto lingua russa 
a. s. 2017/18 ” entro le ore 12.00 del 27 gennaio 2018. 
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità qualora il mancato o ritardato recapito dipenda da disfunzioni 
dell’Amministrazione Postale. 
 
Il plico dovrà essere chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura e recare all’esterno (oltre l’indicazione del 
mittente) la dicitura “Progetto lingua russa a. s. 2017/18 ”. 
Il plico dovrà contenere, oltre alla domanda di partecipazione alla gara, pena esclusione: 

 Gli allegati 1, 2, 3 e 4 debitamente compilati; 
 Dichiarazione del possesso dei titoli anche contestuale; 
 Per gli enti accreditati si dovrà allegare l’elenco del personale che dovrà operare , indicando nome, cognome, 

titolo di studio, esperienze professionali;  
 Dichiarazione del conto corrente bancario o postale dedicato (all. 1); 
 Consenso dell’interessato/a al trattamento dei propri dati comuni e sensibili (all. 1); 
 Dichiarazione di godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso 

(all.1). 
 
In una ulteriore busta chiusa, l’offerta economica oraria (inclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione e l’indicazione 
dell’IVA ) ( all.2) 
 
 
CAUSE DI SCLUSIONE DALLA GARA:  

  Domanda incompleta 
  Dichiarazioni false, infedeli 
  Ricevimento della domanda oltre il termine di scadenza 

 
PERFEZIONAMENTO INCARICO – STIPULA CONTRATTO 
Il candidato/a, risultato vincitore/trice, sarà invitato a presentarsi presso l’Ufficio di segreteria per il perfezionamento 
dellincarico/stipula contratto di prestazione d’opera. 
Al termine dell’attività dovrà essere presentata apposita rendicontazione, soggetta a valutazione di quanto svolto, con 
il registro degli interventi compilato e firmato. 
Il pagamento del compenso avverrà entro 30 giorni dalla conclusione delle prestazioni richieste, previo, se dovuto, 
accertamento di regolarità contributiva (DURC), e di altri eventuali adempimenti contabili. 
Si informa che l’Istituto disporrà il pagamento tramite la Banca Popolare di Cividale (senza oneri a carico del docente 
individuato). 
 
  

Il Dirigente Scolastico 
prof. Laura Decio 

documento firmato digitalmente 
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Allegato 1 
 
 
         Al Dirigente Scolastico 
         dell'I.T.S. "C. Deganutti" 
         Viale Diaz, 60/A 
         33100 UDINE 
Il/La sottoscritto/a 
* Cognome  Nome 

nato/a a   Prov.  il  

Residente a   Provincia   

Indirizzo   
 
Consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal Codice Penale, che comporta 
inoltre la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera  
 

DICHIARA  
Ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 

 
  di essere nato/a a __________________________ il _______________________ 

  di essere residente in _________________________ (prov. _____) via _____________________ n. ____ cap 

___________ recapitotelefonico ___________________ recapito telefonico 2 ___________________ 

  di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanza del comune di _______________________________ 

  di godere dei diritti politici 

  di essere in possesso dei seguenti titoli _____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

  di essere in possesso del numero di codice fiscale  

                

  di essere in possesso di un conto corrente bancario o postale dedicato (con il/i soggetto/i delegato/i ad operare), 

con il quale effettuare le operazioni contabili, ai fini della tracciabilità finanzaria prevista dall’art. 3 della Legge 

13.08.2010 n. 136 modificaTA DAL d.l. N. 187 DEL 12.11.2010 

  di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili  e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale ai sensi della normativa vigente 

  di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 

  di  essere titolre di contratto di lavoro a tempo indeterminato   /   determinato fino al 31/08/2015 o 30/06/2015 in 

qualità di docente ed in servizio presso il seguente Istituto Scolastico Statale o Parirtario 

______________________________________________ indirizzo ____________________________ della 

provincia di ___________________________ 

  di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali nella misura essenziale del corretto svolgimnento del 

rapporto 

  di essere in possesso ed allegare l’autorizzazione di massima del Dirigente Scolastico della scuola di servizio a 

svolgere l’attività 
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  di _______________ essere disponibile ad effettuare tutti gli incontri di programmazione, monitoraggio in itinere e 

verifica finale che si rendano necessari 

  di essere titolare di partita IVA n. __________________________________________ o di essere autorizzato ad 

utilizzare per tutti i fini imposti dalle clausole contrattuali e del presente bando di selezione la partita IVA n. 

___________________________ e di emettere fatturazione eletrtronica alla scadenza del contratto- 

 

Data_____/______/_____________ 

 

 

 

IL DICHIARENTE 

 

________________________________ 
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Allegato2 
 

BANDO DI GARA PER SELEZIONE DOCENTE PER ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO DI ELEMNTI DI 
LINGUA RUSSA 

MODULO DELL’OFFERTA 

 

Il sottoscritto_____________________________________________________________________ 

Nato a___________________________________________________________________________ 

Il__________________________, in qualità di__________________________________________ 

(rappresentante legale, procuratore, etc.) della 
Ditta_______________________________________ con sede 
in_______________________________________________________________________ 
C.F.___________________________________Partita IVA_________________________________  

PRESENTA LA MIGLIORE OFFERTA 

Per l’incarico previsto dal presente bando 

Costo orario prestazioni inclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione, € ______________  

Euro ________________________________ (in cifre e lettere) IVA inclusa  

Data_____/______/_____________ 

  

 

 

     Firma _________________________________ 
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Allegato 3 
 
Al Dirigente Scolastico 

         dell'I.T.S. "C. Deganutti" 
         Viale Diaz, 60/A 
         33100 UDINE 
 
 
Oggetto: modello per la dichiarazione delle esperienze professionali che costitutiscono  requisito di 

accesso alla selezione  - Bando per il conferimento di incarico per attività di insegnamento di Elementi 
di Lingua Russa (corso pomeridiano).  

 
Il/la sottoscritto/a condidato/a _____________________________ dichiara sotto la propria responsabilità penale ai 
sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 di sver svolto i seguenti incarichi che costituiscono requisiti di accesso 
alla procedura di selezione per il reclutamento di un docente per attività di insegnamento di elementi di lingua Russa 
 

Tipo di servizio Anno scolastico Istituti di ISTRUZIONE SECONDARIA DI 2° GRADO ove sono stati 
prestati i servizi e numero di ore 
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Continuità servizio presso I.T.C. 

DEGANUTTI 
Anno scolastico Numero ore Servizio espletato 

    

    

    

    

 
 
Il  candidato dichiara  

a) di essere in possesso dei seguenti titoli specifici inerenti all’incarico (titoli specifici come da bando e titoli 
accademici e non ) di cui chiede espressamente la valutazione: 

 
____________________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
b) di essere consapevole che l’Amministrazione formulerà accertamento d’ufficio in ordine alla veridicità di 

quanto dichiarato. 
 
 
 
Data_____/______/_____________ 

 

 Firma del dichiarante 

 __________________________ 
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Allegato 4 

AUTOCERTIFICAZIONE ASSENZA DI CONDANNE PENALI 
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

In riferimento entrata in vigore del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39 in 
attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l'abuso e lo 

sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile. 
 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________, 

nato/a a ____________________ ______________il _______________________________, 

residente in ___________________Via________________________________ n.________, 

in servizio presso____________________________________________________________, 

in qualità di ________________________________________________________________, 

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia, 

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 D.P.R. n. 445/2000, 

In riferimento entrata in vigore del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39 in attuazione della 

direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la 

pornografia minorile 

dichiara 

[   ] di NON AVERE condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 

600-quinquies e 609-undecies del codice penale; 

[   ] che non GLI/LE SONO STATE IRROGATE sanzioni interdittive all'esercizio di attivita' che 

comportino contatti diretti e regolari con minori; 

[   ] di NON essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in relazione ai reati di 

cui agli articol i 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale e/o 

a sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori 

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196. 

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 

 

Luogo e data ______________________Firma (1)_______________________________ 

 

(1) La firma non va autenticata, né deve necessariamente avvenire alla presenza dell'impiegato 

della Pubblica Amministrazione. 
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