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CIRCOLARE N.  93    del     10.11.2023 

 

 

 

Ai Sigg. Genitori degli alunni 

LORO SEDI 

 

 

 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola – Azione di sciopero prevista per il 

giorno  17 novembre 2023 – USB Pubblico impiego – con adesione del Sindacato SIDL , cub Sur 

per la provincia di Torino e Cobas Scuola Bologna – Confederazioni CGIL e UIL con adesione 

della Filcams Cgil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola rua – FLC 

CGIL- Sisa - FeBSIR 

  

 

In riferimento allo sciopero indetto dai   Sindacati   indicati   in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran  

sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 

conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

 

1) lo sciopero si svolgerà   nel giorno  17.11.2023      e interesserà tutto il personale docente,    Ata, 

e  Dirigente  in servizio nell’istituto; 

 

2) le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti: 

rinnovo dei CC.NN.LL. scaduti il 31 dicembre 2021, stanziamento delle risorse necessarie a garantire l'aumento di 300 euro 
netti per tutti i dipendenti pubblici, necessari a garantire il recupero del potere di acquisto dei salari drammaticamente 
crollato a causa del rialzo dell'inflazione; stabilizzazione di tutti i precari; interventi normativi a tutela dei lavoratori fragili; per 
il cessate il fuoco, contro aumento spese militari, contro la finanziaria e i tagli alla sanità, alle pensioni e alla spesa sociale; 
contro le privatizzazioni, contro le grandi opere inutili e dannose, contro il blocco delle assunzioni e l'aumento dei carichi di 
lavoro 

 

         

 

 

3) La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato 

dall’ARAN  per il triennio  2022-2023  è la seguente: 

 

1,05% 
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4) nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica,  le organizzazioni 

sindacali in oggetto  non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti  

 

5) I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente 

a.s. e dell’a.s. precedente hanno  ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale  di  

questa istituzione scolastica tenuto al servizio: 

 

6)  

  DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito     % adesione  

2020/2021 Non ci sono precedenti 

 

7) Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non  sono state individuate prestazioni 

indispensabili di cui occorra garantire la continuità 

Si informano i  genitori  che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero. Si 

invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza 

essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni.  Per quanto 

riguarda la scuola secondaria di primo grado  l’ eventuale  riorganizzazione dell’orario sarà in 

seguito comunicata. 

 

 

 

 

 

 

         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

              Dott.ssa Elena DE COLLE  
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