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Prot. AOODRFR 5549 - 25C Trieste, 13 luglio 2015

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

IL DIRETTORE

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche;

il C.CN.L. - Area V della dirigenza scolastica - sottoscritto in data 11 aprile 2006, con particolare
riferimento all’art.11, comma 5, lettera a;

il C.C.N.L. - Area V della dirigenza scolastica - sottoscritto in data 15 luglio 2010;

il D.D.G. prot. n. 4634 del 9 giugno 2015 con il quale le Istituzioni Scolastiche statali della regione
Friuli Venezia Giulia oggetto di dimensionamento, ristrutturazione e/o nuova costituzione sono
state provvisoriamente collocate nelle nuove fasce di posizione a partire dall’a.s. 2015/16 ed &
stato predisposto il nuovo elenco delle istituzioni scolastiche suddivise per fasce di complessita;

il D.M. 886 del 1° dicembre 2014, trasmesso con C.M. prot. 18851 dell’11 dicembre 2014,
relativo alle cessazioni dal servizio dal 1° settembre 2015 ;

la nota dello scrivente Ufficio prot. 4635 del 9 giugno 2015 con la quale sono stati definiti i criteri
relativi all’affidamento e al mutamento degli incarichi dei dirigenti scolastici, con allegato elenco
delle sedi vacanti e/o disponibili, per I’a.s. 2015/16;

il precedente decreto di conferimento dell’incarico a tempo determinato, prot. n. 7723-28R del 24
agosto 2012;

la domanda di conferma d’incarico presentata in data 10 giugno 2015 dal dirigente scolastico
D'Agaro Tiziana, con contratto in scadenza al 31 agosto 2015;

CONSIDERATO che le attitudini e le capacita professionali del dirigente scolastico dott.ssa D'Agaro

VISTO

Tiziana si desumono dalle sue pregresse esperienze di lavoro sulla base delle quali puod essere
ritenuta idonea a ricoprire I’incarico di direzione dell’istituzione scolastica Istituto Comprensivo
“di Tolmezzo” - 0 - TOLMEZZO (UD);

il proprio decreto prot. AOODRFR 5501 del 13 luglio 2015 con il quale sono stati disposti, a
decorrere dal 1° settembre 2015, i conferimenti ed i mutamenti di incarico;

DECRETA

Art.1 (Oggetto dell’incarico)

Al sensi dell’art. 19, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e
dell’art. 12 del C.C.N.L. 11 aprile 2006 dell’area V della dirigenza scolastica, confermato dal C.C.N.L. 15
luglio 2010, alla dott.ssa D'Agaro Tiziana, nata a Cavazzo Carnico (UD) il 03 dicembre 1957, codice
fiscale DGRTZN57T43C389D, & confermato I’incarico di direzione dell’istituzione scolastica Istituto
Comprensivo “di Tolmezzo” - Cod. meccanografico UDIC85400C - TOLMEZZO (UD).

Art. 2 (Obiettivi connessi all’incarico)

La dott.ssa D'Agaro Tiziana svolgera I’incarico esercitando le funzioni attribuite alla dirigenza scolastica

dall’art.

25 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e dalle altre disposizioni di legge. In particolare,

nell’esercizio delle funzioni di cui al citato art. 25, dovra assicurare:

a. laregolare ed efficiente gestione delle risorse finanziarie, strumentali e di personale assegnate;

b. la piena collaborazione con gli organi dell’ Amministrazione scolastica periferica nella determinazione
degli organici;

¢. Dinterazione con gli EE.LL., ai sensi dell’art.1, comma 1, del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, anche al fine
di conseguire un assetto organizzativo dei servizi scolastici conforme aj criteri di qualificazione della
spesa e di migliore impiego degli spazi e delle aule scolastiche nel territorio comunale e/o provinciale di
competenza;
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d. Pesercizio di relazioni sindacali improntate ai principi di efficienza, correttezza, buona fede e
trasparenza dei comportamenti negoziali.

La dott.ssa D'Agaro Tiziana, nel promuovere gli interventi indicati al comma 3 dell’art. 25 del decreto

legislativo. n.165/2001, & tenuta a realizzare i seguenti obiettivi:

1. promuovere la piena integrazione, in una struttura organicamente complessa, delle componenti derivanti
da eventuali azioni di dimensionamento, accorpamento e aggregazione deliberate dagli organi
competenti;

2. consolidare nell’istituzione scolastica Iattuazione dei nuovi ordinamenti e delle relative innovazioni
metodologiche;

3. realizzare un oggettivo innalzamento dei livelli degli apprendimenti di base, avendo riguardo agli
standard di carattere nazionale, europeo e internazionale, riferibili ai principali ambiti disciplinari
(lettura, matematica, scienze e lingue straniere), promuovendo la valorizzazione delle dinamiche di
insegnamento apprendimento;

4. definire e realizzare modalita trasparenti di certificazione delle competenze, da utilizzare per tutti gli
alunni al termine del quinto anno della scuola primaria e per tutti gli alunni alla conclusione del primo
ciclo;

5. incrementare ’aggiornamento della professionalita dei docenti, favorendo, tra P’altro, I’adesione alle
iniziative promosse dal MIUR e dall’Ufficio Scolastico Regionale, in ordine alle innovazioni
metodologiche e didattiche,

6. proporre e realizzare il piano annuale di formazione in servizio del personale, prevedendo, per i docenti,
anche processi di ricerca-azione;

7. creare le condizioni per la piena integrazione degli alunni diversamente abili, con P’effettivo
coinvolgimento delle famiglie;

8. delineare e tradurre in atto strategie di sistema per I’integrazione degli alunni stranieri, anche nel quadro
di intese territoriali e di rete;

9. stabilire rapporti organici con gli istituti di istruzione secondaria del territorio, finalizzati ad attuare, fra i
docenti e fra gli studenti e le loro famiglie, azioni informative per un orientamento consapevole, e
realizzare, all’interno della costruzione del curricolo, specifici percorsi ed iniziative volte
all’orientamento scolastico e formativo;

10. instaurare un clima d’ambiente che favorisca la partecipazione studentesca alla vita della comunita
scolastica, la responsabilizzazione degli studenti e la loro adesione a iniziative di contrasto ai fenomeni
di disagio e bullismo, anche in collaborazione con le altre istituzioni del territorio;

11. curare la comunicazione interna ed esterna, nel rispetto delle competenze proprie e altrui, con particolare
riguardo alle relazioni con le famiglie, chiamate alla corresponsabilita educativa.

Con successive Direttive, impartite nel periodo di durata del presente incarico, come previsto dal decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m., potranno essere assegnati ulteriori obiettivi da conseguire e
potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori quantitativi, gli obiettivi indicati dai commi
precedenti.

Per il perseguimento degli obiettivi, il predetto Dirigente scolastico utilizzera le risorse umane e strumentali
assegnate all’istituzione scolastica cui € preposto.
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Art. 3 (Durata dell’incarico)

Ai sensi dell’art.19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, in correlazione agli obiettivi
assegnati, I’incarico di cui all’art.1 ha durata triennale a decorrere dal 1° settembre 2015 e fino al 31 agosto
2018, fatti salvi i casi di revoca o risoluzione anticipata previsti dall’art. 27 del C.C.N.L. e dalle altre
disposizioni vigenti, nonché eventuali interventi di riorganizzazione della rete scolastica.

Art. 4 (Trattamento economico)

Il trattamento economico da corrispondersi al Dirigente scolastico dott.ssa D'Agaro Tiziana in relazione
all’incarico conferito & definito dal contratto individuale che sara stipulato tra il medesimo ed il Dirigente
delegato dell’Ufficio Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia nel rispetto dei principi definiti dall’art.
24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, cosi come modificato dal decreto legislativo 27 ottobre
2009, n. 150.

I presente decreto sara sottoposto al controllo preventivo di legittimita della Sezione Regionale di Controllo
per il Friuli Venezia Giulia della Corte dei Conti.

Il direttore dgll'Ufficio scolastico regionale
| Pietro Biasiol

/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\
Alla  dott.ssa D'Agaro Tiziana

Istituto Comprensivo “di Tolmezzo” (UD)

(2 copie, una per gli atti di Istituto)
All’  Ambito Territoriale della provincia di UDINE

Alla Direzione Territoriale
dell’Economia e delle Finanze di UDINE

Alla  Ragioneria Territoriale dello Stato di TRIESTE

Alla  Corte dei Conti — Sezione di Controllo della Regione Friuli Venezia Giulia — TRIESTE
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