
 
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TOLMEZZO 
Via Cesare Battisti, 10 – tel. 0433/487311 

Cod. Fiscale 93020070301 – 33028 – Tolmezzo (UD) 

Codice meccanografico: udic85400c – e-mail: udic85400c@istruzione.it – web: https://ictolmezzo.edu.it 
 

Prot.n. e data: vedi segnatura         

All’ Albo on line 

All’albo Amministrazione Trasparente 
Alle bacheche del Registro Elettronico 

 

 

PIANO ESTATE Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027” – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+). Avviso “Piano Estate” – Prot. AOOGABMI-59369 del 19 aprile 2024 – 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. 

  

OGGETTO: AVVISO procedura di selezione per conferimento incarico di docente ESPERTO 

INTERNO-ESTERNO e docente TUTOR INTERNO nell’ambito del progetto “Scuola 

e competenze” 2021-2027” FSE + PIANO ESTATE. 

Sottoazione: ES04.6.A4.A 

Titolo progetto “PIANO SCUOLA ESTATE I.C. TOLMEZZO” 

CUP: B34D24001620007.   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO  il DL 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo; 

VISTO  l'avviso 59369 del 19 aprile 2024 emanato nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 

Competenze 2021-2027”, del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, 

approvato da parte della Commissione Europea FSE “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” nel quale trovano 

finanziamento i moduli sotto riportati; 

VISTO  La graduatoria definitiva - autorizzazione progetti pubblicata dal MIUR con la Nota prot. 

0017512 del 4 giugno 2021 

VISTA La delibera n.66 di approvazione e adesione da parte del Consiglio di Istituto (seduta del 

16.05.2024) all'avviso 59369 del 19 aprile 2024 emanato nell’ambito del Programma 

Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027” e relativi moduli progettuali presentati dai 

docenti   

VISTO la Il verbale di approvazione e adesione da parte del Collegio Docenti (seduta del 15.05.2024) 
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all'avviso 59369 del 19 aprile 2024 emanato nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 

Competenze 2021-2027”e relativi moduli progettuali presentati dai docenti; 

VISTO il Decreto prot. n. 6200 del 19/06/2024 di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la 

realizzazione del progetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”; 

VISTA la variazione n. 9 al Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024 approvata dal 

Consiglio d’Istituto con delibera n. 77 nella seduta del 09/07/2024; 

VISTA l’autorizzazione al progetto Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024; 

VISTA la Determina per l’avvio della procedura selettiva prot. 6429 del 20/05/2025; 

VISTA  La necessità di individuare la figura di Tutor e Esperto per l’attuazione dei moduli sotto 

riportati; 
 

EMANA 

Il seguente avviso di selezione rivolto al Personale interno alla scuola, per il conferimento di incarichi di 

docente esperto e tutor per l’attuazione dei seguenti percorsi rientranti nel Progetto P02-19 macro - area 

P02 “Progetti in Ambito Umanistico e Sociale” come di seguito specificato: 

 

DOCENTE ESPERTO 

INTERNO-ESTERNO e 

TUTOR INTERNO 

 

MODULO: 

CORSO DI TEATRO 

Tipo “Competenza personale, 

sociale e capacità di imparare 

a imparare” 

Workshop utilizzato come percorso artistico e creativo per sviluppare 

l'ascolto attivo, inteso come riconoscimento, valorizzazione e 

condivisione delle proprie capacità espressive. Con giochi ed esercizi 

teatrali i partecipanti potranno aumentare la consapevolezza del proprio 

corpo come mezzo espressivo, muoversi in gruppo, utilizzare la voce in 

armonia con gli altri, improvvisare, liberare la fantasia, inventare delle 

storie. 

Durante gli incontri sono previsti esercizi inerenti alla consapevolezza 

del proprio corpo nello spazio, alla concentrazione, all'ascolto, 

all'improvvisazione scenica, alle tecniche base della clownerie, alla 

mimesica, all'utilizzo della voce e alla lettura espressiva. 

DESTINATARI ALLIEVI 
Studentesse/studenti delle classi I e II scuola secondaria di I g. dell’IC 

Tolmezzo a.s. 2024/25 

PERIODO SVOLGIMENTO Dal 16/06/2025 al 20/06/2025 ore 9:00-15:00 – tot. 30 ore 

SEDE SVOLGIMENTO Spazi scolastici della scuola secondaria di I g. di Tolmezzo 

 

DOCENTE ESPERTO 

INTERNO-ESTERNO e 

TUTOR INTERNO 

 

MODULO: 

VELASCUOLA SUL LAGO 

1 e 2 

Tipo “Competenza personale, 

sociale e capacità di imparare 

a imparare” 

La disciplina sportiva proposta è quella della Vela, l’attività dovrà 

prevedere una parte teorica e una parte pratica da svolgersi a contatto 

con l’ambiente naturale del lago. 

Attività: Lezioni teoriche al fine di apprendere quali sono le 

caratteristiche di una barca a vela e i vari metodi di armo, da svolgersi 

all’aperto, oppure in un’aula didattica. Lezioni pratiche con istruttore per 

imparare al meglio le tecniche di navigazione, e le regole di sicurezza. 

DESTINATARI ALLIEVI 
Studentesse/studenti delle classi V Scuole Primarie e I e II scuola 

secondaria di I g. dell’IC Tolmezzo a.s. 2024/25 

PERIODO SVOLGIMENTO 
Dal 23/06/2025 al 27/06/2025 ore 9:00-15:00 (corso 1) - tot. 30 ore 

Dal 07/07/2025 al 11/07/2025 ore 9:00-15:00 (corso 2) – tot. 30 ore 

SEDE SVOLGIMENTO Via Tolmezzo, 58, 33010 Trasaghis (UD) 
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DOCENTE ESPERTO 

INTERNO-ESTERNO e 

TUTOR INTERNO 

 

MODULO: 

CORSO MULTISPORT 

Tipo “educazione motoria” 

Il progetto è diretto al miglioramento dei rapporti sociali attraverso 

l’attività sportiva, con la scoperta e il consolidamento di sport 

generalmente poco praticati come badminton, pallamano, pallavolo, 

minigolf, abbinati ad uscite sul territorio per la conoscenza di alcuni siti 

di rilevanza naturalistica. 

Attività: Lezioni teoriche al fine di apprendere quali sono le 

caratteristiche degli sport sopra meznionati da svolgersi all’aperto, 

oppure in un’aula didattica/palestra. Lezioni pratiche con i docenti 

esperto e tutor per imparare al meglio le regole e le modalità di gioco. 

DESTINATARI ALLIEVI 
Studentesse/studenti delle classi V Scuole Primarie e I e II scuola 

secondaria di I g. dell’IC Tolmezzo a.s. 2024/25. 

PERIODO SVOLGIMENTO Dal 30/06/2025 al 04/07/2025 – h. 9:00-15:00 – tot. 30 ore. 

SEDE SVOLGIMENTO Spazi scolastici e impianti sportivi di Tolmezzo 
 

IMPORTI 

 ESPERTO INTERNO-ESTERNO: Il compenso orario OMNICOMPRENSIVO previsto è 

di € 70,00 per 30 ore per un totale LORDO STATO di € 2.100,00 sul quale graveranno tutti gli oneri a 

carico dipendente e dell’Amministrazione; 

 TUTOR INTERNO: Il compenso orario ONNICOMPRENSIVO previsto è di € 30,00 per 

30 ore per un totale LORDO STATO di € 900,00 sul quale graveranno tutti gli oneri a carico dipendente 

e Amministrazione. 

 

 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

DELLA DOMANDA 

 

Gli interessati dovranno produrre domanda scritta, recante il riferimento al progetto di cui al presente 

bando, allegare i documenti indicati in calce alla domanda anche sotto forma di autocertificazione ed il 

curriculum vitae . 

 

Art. 1 Candidatura 

L’esperto/tutor presenterà istanza utilizzando il modello ALLEGATO A, unitamente a una copia di un 

documento di identità in corso di validità e il curriculum vitae in formato europeo al fine di verificare il 

punteggio dichiarato nella propria candidatura, pena l’esclusione. 

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 13.00 del 30/05/2025 con oggetto - Candidatura 

progetto Avviso “PIANO ESTATE” a mezzo PEC all’indirizzo udic85400c@pec.istruzione.it , oppure 

PEO all’indirizzo udic85400c@istruzione.it o in busta chiusa indirizzata allo scrivente Istituto 

Comprensivo o consegnata a mano. Farà fede la data del protocollo in entrata della scuola. 

Non saranno prese in considerazione le domande prive dei requisiti richiesti o pervenute oltre il termine 

indicato. 

 
 

Art. 2 Criteri di valutazione 

Ritenuto che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure e nel rispetto del seguente iter: 

a) Valutazione delle istanze pervenute dal personale interno-esterno all’Istituto Comprensivo di 

Tolmezzo. 

L’istruttoria delle candidature, per valutarne l’ammissibilità, preliminarmente avverrà con la verifica dei 

requisiti formali dei singoli candidati e precisamente: 
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• rispetto dei termini di presentazione della domanda; 

• indicazioni dei dati essenziali e di merito; 

• verifica dei titoli specifici richiesti per la partecipazione alla procedura. 

I criteri per l’attribuzione del punteggio ai fini dell’individuazione del destinatario dell’incarico saranno: 

TITOLI ESPERTO INTERNO-ESTERNO PUNTEGGIO 

a) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica-

magistrale o diploma accademico di II livello in materia 

inerente al modulo. Viene valutato un solo titolo, un 

eventuale secondo titolo potrà essere valutato nel punto b). 

6 Punti Laurea Triennale  

12 Punti Laurea Magistrale  

b) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica-

magistrale o diploma accademico di II livello in materia non 

inerente, o ulteriore rispetto al punto a) Viene valutato un 

solo titolo. 

2 Punti Laurea Triennale  

4 Punti Laurea Magistrale 

c) Altri titoli - attestati coerenti con il modulo richiesto; 1 Punto per ogni titolo fino a un massimo di punti 3 

d) Esperienze in qualità di ESPERTO svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PN, PON e 

PNRR sui temi riferimento. 

1 Punto per ogni attività di collaborazione fino a un 

massimo di punti 5 

e) Esperienze in altri profili (Tutor) svolti in progetti PN, 

PON e PNRR. 

1 Punto per ogni attività di collaborazione fino a un 

massimo di punti 3 

f) Esperienze pregresse in percorsi didattici svolti in scuole 

primarie o secondarie inerenti il modulo scelto 

1 Punto per ogni attività di collaborazione fino a un 

massimo di punti 3 
 

 

TITOLI TUTOR INTERNO PUNTEGGIO 

a) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica-

magistrale o diploma accademico di II livello in materia 

inerente al modulo. Viene valutato un solo titolo, un 

eventuale secondo titolo potrà essere valutato nel punto b). 

6 Punti Laurea Triennale  

12 Punti Laurea Magistrale  

b) Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica-

magistrale o diploma accademico di II livello in materia non 

inerente, o ulteriore rispetto al punto a) Viene valutato un 

solo titolo. 

2 Punti Laurea Triennale  

4 Punti Laurea Magistrale 

c) Altri titoli - attestati coerenti con il modulo richiesto; 1 Punto per ogni titolo fino a un massimo di punti 3 

d) Esperienze in qualità di ESPERTO svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PN, PON e 

PNRR sui temi riferimento. 

1 Punto per ogni attività di collaborazione fino a un 

massimo di punti 5 

e) Esperienze in altri profili (Tutor) svolti in progetti PN, 

PON e PNRR. 

1 Punto per ogni attività di collaborazione fino a un 

massimo di punti 3 

f) Esperienze pregresse in percorsi didattici svolti in scuole 

primarie o secondarie inerenti il modulo scelto 

1 Punto per ogni attività di collaborazione fino a un 

massimo di punti 3 

 

A parità di punteggio si procederà al sorteggio tra le diverse offerte pervenute. 

 

 

Art. 3 Attribuzione incarico 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello 

stesso a suo insindacabile giudizio. L’Istituto si riserva, inoltre, il diritto di procedere, in qualsiasi 

momento, alla verifica del possesso dei titoli dichiarati, ai sensi del D.P.R. n. 455/2000. Ove sia 

accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’Istituto potrà procedere all’affidamento dell’incarico 

ad altro concorrente. 
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Art.4 Oggetto dell’incarico 

L’ESPERTO è il docente del modulo e ha i seguenti compiti: 

• elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti che 

garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo; 

• collaborare con il Tutor; 

• inserire i dati di propria competenza, relativi all’attività svolta nel Modulo, il calendario, le prove 

di verifica e i materiali prodotti sulla piattaforma dedicata; 

• partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del 

modulo; 

• registrare giornalmente sulla piattaforma dedicata i dati di competenza. 
 

Il TUTOR ha i seguenti compiti: 

• predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione degli interventi, che dovranno 

essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

• raccogliere tutti i dati necessari richiesti dalla piattaforma dedicata; 

• rilevare le presenze ed inserirle in piattaforma; 

• collaborare con l’esperto nelle fasi organizzative preliminari di avvio del corso; 

• curare il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata. 
 

Il Personale ESPERTO e TUTOR concorrente, svolgerà lezioni rivolte ai gruppi di alunni sulla base del 

calendario predisposto dalla Scuola. La domanda dell’Esperto/Tutor aspirante al conferimento 

dell’incarico dovrà essere presentata esclusivamente su modello allegato al presente avviso ALLEGATO 

A. 

 

Art.5 Doveri dell’incaricato 

Il docente – Esperto/Tutor destinatario dell’incarico oltre a quanto esposto nell’oggetto dell’incarico si 

impegna a presentare una relazione/timesheet finale che documenti le attività svolte. 

 

Art. 6 -Trattamento dei dati personali 

I dati personali, entrati in possesso dell’Istituto attraverso il presente Avviso pubblico, sono trattati nel 

rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. n. 196/2003 e Regolamento UE 2016/679 

(GDPR), il responsabile del trattamento dei dati è VargiuScuola Srl con sede in Via dei Tulipani 7/9, 

09032 Assemini (CA) tel. 070271526 email dpo@vargiuscuola. 

 

PERFEZIONAMENTO INCARICO – STIPULA CONTRATTO 

L’Esperto/Tutor individuato in ordine di graduatoria, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio per la 

stipula del contratto. I compensi verranno corrisposti al termine delle attività e dopo la chiusura del 

modulo didattico attraverso la piattaforma ministeriale. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Elena DE COLLE 
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