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Alle Società Sportive 

mediante ALBO WEB ISTITUTO 

 

 

 

OGGETTO: Bando per il reclutamento di esperti esterni per lo svolgimento del Corso di “Minibasket” per gli alunni 

delle Scuole Primarie dell’Istituto Comprensivo di Tolmezzo a. s. 2021/2022 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche” entrato in vigore il 17.11.2018; 

VISTO il D. Lgs 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei Contratti Pubblici di lavori, servizi e forniture) integrato 

dal D. Lgs n. 56 del 19 aprile 2017; 

VISTA la Delibera n. 32 del Consiglio di Istituto del 12/02/2021 di approvazione del Programma annuale 

dell’e.f. 2021; 

VISTE le Delibere del Consiglio d’Istituto di approvazione del POF e relativi Progetti per l’anno scolastico 

2021/2022; 

VISTI i Progetti presentati per l’anno scolastico 2021/2022, deliberati dagli OO. CC. d’Istituto; 

VISTO il Progetto di “Minibasket” che prevede un percorso volto a promuovere l’attività fisica nei 

bambini e rivolto agli alunni delle Scuole Primarie dell’Istituto; 

ACCERTATO che tra i docenti in servizio nell’Istituto non si ravvisa il possesso dei requisiti richiesti per la 

realizzazione del Progetto di cui all’oggetto; 

VISTA la Determina a Contrarre n. 65 del 17/12/2021; 

 

EMANA 

 

il seguente avviso di selezione per Esperti Esterni, rivolto alle Associazioni Sportive a cui conferire l’incarico per 

l’attuazione del Progetto “Minibasket”, come di seguito specificato: 

 

A) ATTIVITA’ PREVISTA: 

 

* Supporto didattico e tecnico per la realizzazione delle attività di gioco Minibasket che verranno svolte da gennaio 

a giugno 2022, secondo il calendario concordato con le docenti nelle seguenti classi: 

 
 

Scuola Primaria Classi Periodo Importo base 

Adami 4^, 5^A, 5^B II quadrimestre  

importo MASSIMO 

orario pari a € 35,00 

omnicomprensivo per un 

totale di 200 ore 

Amaro 1^, 2^ II quadrimestre 

Betania 1^, 2^, 3^, 4^, 5^ II quadrimestre 

Caneva 1^, 2^, 3^, 4^, 5^ II quadrimestre 

Cavazzo 3^, 4^, 5^ II quadrimestre 

Imponzo 1^ e 2^- 3^ e 4^, 5^ II quadrimestre 

 

B) FINALITA’ DEL PROGETTO FORMATIVO: 

 

* Migliorare le capacità di apprendimento ed il livello di concentrazione dell’alunno che sviluppa un’organizzazione 

mentale in grado di regolare sequenze psico-motorie, favorendo, quindi, la propensione ad assumere processi 

decisionali con differente grado di responsabilità. 
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* Favorire lo sviluppo delle capacità di aggregazione e di socializzazione degli alunni, puntando sull’interpretazione 

collaborativa e sul confronto con i compagni oltre all’acquisizione di coerenti comportamenti ispirati alla sicurezza, 

al rispetto ed al fair play. 

 

C) OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO: 

 

* Rispettare le regole in un gioco; 

* Stabilire corretti rapporti interpersonali e mettere in atto comportamenti operativi ed organizzativi all’interno del 

gruppo; 

* Riconoscere attività e atteggiamenti che sottolineano nelle relazioni interpersonali gli aspetti affettivi e ne facilitano 

la corretta comunicazione; 

* Approfondire la conoscenza e l’accettazione di sé, rafforzando l’autostima, anche apprendendo dai propri errori; 

* Accettare, rispettare, aiutare gli altri e i “diversi da sé”, comprendendo le ragioni dei loro comportamenti. 

 

D) CONTENUTI DEL PROGETTO: 

 

* Strutturazione spazio-temporale; 

* Equilibrio (statico, statico-dinamico e dinamico); 

* Definizione e coordinazione della lateralità; 

* Educazione e controllo della respirazione; 

* Controllo del tono e rilassamento psicosomatico; 

* Coordinazione senso-motoria. 

 

E) METODI: 

 

* Metodo ludico; 

* Metodo libera esplorazione; 

* Metodo problem solving. 

 

F) PERIODO DI SVOLGIMENTO: 

 

Il progetto si dovrà svolgere secondo il calendario e l’orario stabilito dai docenti responsabili del progetto “Minibasket”  

coordinati dalla referente Claudia Tolazzi e non potrà venire modificato per esigenze personali dell’incaricato. 

 

G) REQUISITI RICHIESTI: 

 

Il personale che l’Associazione metterà a disposizione dell’Istituzione scolastica per l’espletamento dell’incarico del 

progetto dovrà essere in possesso dei seguenti titoli: 

 

a) Titoli specifici di studio laurea in scienze motorie o ISEF o con titoli per l’insegnamento della disciplina 

“MINIBASKET”; 

b) Esperienze pregresse nella scuola primaria da elencare nel curriculum; 

c) Disponibilità di adeguamento dell’orario alle effettive esigenze delle scuole. 

 

H) MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA 

DOMANDA: 

Gli interessati dovranno produrre domanda scritta, recante il riferimento al progetto di cui al presente bando, allegare i 

documenti indicati nel punto precedente, REQUISITI RICHIESTI, anche sotto forma di autocertificazione ed il curriculum 

vitae.  

 

Art. 1 Candidatura 

 

Le Associazioni presenteranno istanza utilizzando il modello ALLEGATO 1, con allegato documento di identità in corso 

di validità del Responsabile Legale, pena l’esclusione e curriculum dell’associazione al fine di verificare il punteggio 

dichiarato nella propria candidatura. 

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 12:00 di mercoledì 05/01/2022 con la dicitura - Candidatura progetto 

“Minibasket a scuola” - a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo udic85400c@pec.istruzione.it o in busta 

chiusa indirizzata allo scrivente Istituto Comprensivo, farà fede il protocollo in entrata della scuola. 

Non saranno prese in considerazione le domande prive dei requisiti richiesti o pervenute oltre il termine indicato. 
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Art. 2 Criteri di valutazione 

 

L’esame delle candidature è demandato ad un’apposita commissione in numero dispari, nominata dal Dirigente Scolastico, 

che vaglierà le domande pervenute e stilerà una graduatoria, tenendo conto delle seguenti priorità: 

 

1 accertamento requisiti richiesti; 

2 titoli di studio posseduti ed esperienze lavorative professionali specifiche svolte con particolare riferimento al settore 

scuola; 

3 qualità del curriculum; 

4 disponibilità di adeguamento dell’orario alle esigenze effettive della scuola; 

5 convenienza dell’offerta soddisfatte le condizioni precedenti; 

 

sulla base della seguente tabella di valutazione: 

 

TITOLI PUNTEGGIO 

Esperienza pregressa nel settore inerente la specifica attività 

richiesta 

5 punti   per  ogni anno  

fino ad un massimo di 20 punti 

Precedenti attività svolte, 2 punti per ogni attività fino ad un massimo di 10 punti 

Offerta economica 

(nel limite max di € 35 onnicomprensivo) importo orario 
Fino a un max di 20 punti per costo prestazione A) secondo 
il seguente dispositivo: (Vmax- Vi.esimo)/(Vmax-Vmin)*20  

Dove: 

Vi.esimo = valore (media) offerto dal concorrente iesimo, 

Vmax = valore (media) più alto tra quelli offerti dai 

concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte 

economiche 

Vmin = valore (media) più basso tra quelli offerti dai 

concorrenti ammessi alla fase di valutazione delle offerte 

economiche. 

 

A parità di punteggio si procederà al sorteggio tra le diverse offerte pervenute dalle Associazione Sportive. 

 

Art. 3 Attribuzione incarico 

 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura pervenuta 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile 

giudizio. L’Istituto si riserva, inoltre, il diritto di procedere, in qualsiasi momento, alla verifica del possesso dei titoli 

dichiarati, ai sensi del D.P.R. n. 455/2000. Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’Istituto potrà procedere 

all’affidamento dell’incarico ad altro concorrente. 
 

Art. 4 Oggetto dell’incarico 

 

Il docente esperto svolgerà lezioni rivolte ai gruppi classe di scuola primaria sulla base del calendario predisposto dalla 

Scuola. La domanda dell’associazione aspirante al conferimento dell’incarico dovrà essere presentata esclusivamente su 

modello di domanda di cui al presente bando (ALLEGATO 1) corredata da Modello A (entrambi allegati). 

 

Art. 5 Doveri dell’esperto esterno 

 

Il docente destinatario dell’incarico assume nei confronti dell’istituzione scolastica i seguenti doveri: 

 

- L’esperto s’impegna a collaborare con il docente referente del Progetto nella pianificazione della struttura 

pedagogico/organizzativa del corso e nella programmazione dettagliata dei contenuti degli interventi 

- S’impegna, inoltre, a firmare il registro didattico delle presenze, annotando sullo stesso la tematica trattata. 

- Rispettare il calendario predisposto dall’istituto e concordare con la scuola ogni eventuale variazione e/o recupero. 

- L’esperto è responsabile di eventuali danni causati all’immobile, agli arredi, agli impianti da qualsiasi azione o omissione 

dolosa o colposa a lui direttamente imputabili. 

- E’ responsabile della vigilanza degli alunni. 

- In ogni caso l’esperto è tenuto a rispondere direttamente all’istituto per ogni intervento connesso all’incarico. 

- L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
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Art. 6 Trattamento dei dati personali 

 

I dati personali, entrati in possesso dell’Istituto attraverso il presente Avviso pubblico, sono trattati nel rispetto della 

legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. n. 196/2003 e Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

 

I) PERFEZIONAMENTO INCARICO- STIPULA CONTRATO: 

 

Il candidato, individuato in ordine di graduatoria, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio preposto per la stipula del 

contratto. 

I compensi verranno corrisposti al termine delle attività, a seguito di una relazione con indicazione dell’attività svolta e 

degli obiettivi raggiunti e su presentazione di regolare fattura elettronica. 

 

NOTA: Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi presso la segreteria dell’istituto Comprensivo di 

Tolmezzo uffici amministrativi tel. n. 0433-487320. 

 

 

 

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

      Prof.ssa Tiziana D’AGARO   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Firmato digitalmente da Tiziana D'Agaro
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