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CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO PER IL PERSONALE ATA
DEFINIZIONE DEL REGIME ORARIO DI 35 ORE
(art. 55 del CCNL 2006/09)
a.s. 2026/27

Il giorno 9 settembre 2026 alle ore 9:00, presso i locali dell’Istituto Comprensivo di Tolmezzo, piazza
XX settembre Tolmezzo, in sede di contrattazione integrativa a livello dell’Istituzione Scolastica sono
convenuti, regolarmente convocati, la delegazione sindacale composta dalla RSU d’Istituto e dalle
rappresentanze sindacali provinciali, come sotto indicato

E
per la parte pubblica il Dirigente Scolastico del suddetto Istituto Comprensivo, prof. Pietro Rosa
Visto I’art. 55 del CCNL 2006/09

Preso atto  che in alcune scuole dell’Istituto Comprensivo di Tolmezzo esistono le condizioni
previste dal sopracitato articolo

VIENE STIPULATO
il presente Accordo integrativo d’Istituto concernente la

DEFINIZIONE DEL REGIME ORARIO DI 35 ORE SETTIMANALI

Art. 1 - Destinatari della riduzione oraria

1.1 I destinatari della riduzione d’orario a 35 ore settimanali sono i collaboratori scolastici in
servizio nelle scuole dell’Istituto strutturate con orario di servizio giornaliero superiore alle
10 ore settimanali per almeno 3 giorni alla settimana ed adibito a regimi di orario articolato
su pill turni o coinvolto in sistemi di orario comportanti significative oscillazioni degli orari
individuali, rispetto all’orario ordinario:
- Scuola Secondaria di I grado di Tolmezzo 5 unita collaboratori scolastici;
- Scuola Primaria Adami e Turoldo 4 unita collaboratori scolastici;
- Scuola Primaria Betania 2 unita collaboratori scolastici;
- Infanzia Betania — Caretti 4 unita collaboratori scolastici;
- Infanzia De Marchi 2 unita collaboratori scolastici.

Art. 2 — Articolazione dell’orario di servizio

1l regime orario di 35 ore verra applicato con le seguenti modalita: il personale di cui all’art. 1.1
prestera servizio per 35 ore settimanali nei periodi di svolgimento delle attivita didattiche.
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II presente contratto ha validita per I’anno scolastico 2026/27 durante lo svolgimento dell’orario delle
attivita didattiche dal 14/09/2026, viene sospeso nei periodi in cui non sussistono le condizioni di cui
all’art. 1.

Art. 3 — Riduzione dell’orario
La riduzione dell’orario si applica di norma giornalmente con la riduzione di 12 minuti giornalieri

(per cinque giorni) oppure di una ora settimanale in accordo con I’ Amministrazione.

Letto, firmato e sottoscritto
Tolmezzo, 9 settembre 2026
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