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Ministero dell’ Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TOLMEZZO

Via Cesare Battisti, 10 — tel. 0433/487311
Cod. Fiscale 93020070301 — 33028 —- TOLMEZZO (UD)
Codice meccanografico: udic85400c — E-mail: udic85400c@istruzione.it — Web: https:/ictolmezzo.edu.it/

Prot.n. e data: vedi segnatura

All’ Albo on line
All’albo Amministrazione Trasparente

OGGETTO: VERBALE INDIVIDUAZIONE relativo all’Avviso di selezione, prot. n. 9067 — 22/07/2025
per il reclutamento di 5 figure professionali interne che svolgano I’attivita di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento in piccolo gruppo lingua inglese e tedesca
per la gestione e realizzazione del progetto:

CUP: B34D21000900006

Titolo progetto: “Un traguardo, una partenza!”

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52355

VERBALE

Il giorno 06/08/2025 alle ore 12.15, nell’Ufficio di segreteria, alla presenza dei sottoscritti:

De Colle Elena (Presidente)
Clocchiatti Mario  (Verbalizzatore)
Rainis Paola (Componente)

si e riunita la Commissione convocata con avviso prot. 9310 del 05/08/2025 per procedere alla
valutazione delle competenze per la selezione di 5 figure professionali che svolgano Dattivita di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento in piccolo gruppo
lingua inglese e tedesca per la gestione e realizzazione del progetto indicato in oggetto.

Premesso che:

e con avviso di selezione prot. n. 9067 del 22/07/2025, si ¢ disposto di procedere alla selezione
di personale docente interno a questa Istituzione Scolastica per il reclutamento di 5 figure
professionali che svolgano [Dattivita di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento in piccolo gruppo lingua inglese e tedesca per la gestione e
realizzazione del progetto indicato in oggetto, Avviso pubblicato all’albo on line dell’istituto,
in Amministrazione Trasparente e all’albo docenti;

e sono stata ricercate le figure delle seguenti tipologie:

TIPOLOGIA 1: ATTIVITA’ DIDATTICHE CON GLI STUDENTI DELL’ISTITUTO (DOCENTI).
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Descrizione attivita oggetto Numero e descrizione Monte ore C%T;)reigso S\F/’cflr '?:]gn%
dell’incarico figure richieste totale - g
previsto
a) Percorsi di potenziamento delle Massimo di 2 docenti dl_ Dal 01/09/2025
competenze di base per piccolo gruppo lingua inglese (2 percorsi 18 €79,00 al 15/09/2025
Lingua inglese (classi seconde e terze.) da 9 h) )
E())rzegg;sz'edéipgggngrmeigéggelIri 0 Max 2 docenti di tedesco 12 €7900 Dal 01/09/2025
omp Perp gruppo. (2 percorsi da 6 ore) ’ al 15/09/2025.
lingua tedesca (classi seconde)
géﬁler:tzrnsz'edé ip;);ggmg:nizi%ﬁ)e”fu o Max 1 docente di tedesco 9 €79 00 Dal 01/09/2025
P perp gruppo, (1 percorso da 9 ore) ’ al 15/09/2025.

lingua tedesca (classi terze)

e che la domanda di partecipazione con indicazione dei dati anagrafici del richiedente doveva essere
corredata degli allegati specificati nel bando;

e che il termine ultimo per la presentazione delle candidature e scaduto il giorno 5 AGOSTO 2025 alle ore
12.00 e che sono pervenute le candidature come di seguito indicato:

1. DOCENTE interna RIDOLFO ALESSANDRA, domanda prot. 9263 del 04/08/2025.
2. DOCENTE interna SUSSI GIULIA, domanda prot. 9088 del 24/07/2025.
3. DOCENTE interna TORRESIN ANTONIO, domanda prot. 9250 del 29/07/2025.

Si é proceduto alla valutazione delle domande corredate di allegati.

La commissione esprime parere positivo rispetto alla documentazione pervenuta dai candidati e sulla base
dei criteri richiesti dal bando vengono attribuiti i seguenti punteggi:

Tipologia 1: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento in piccolo gruppo — matematica (max 4 docenti interni) e Percorsi individuali di
mentoring, orientamento e sostegno disciplinare (max 10 docenti interni).

TIPOL. COGNOME E NOME PUNTEGGIO EDIZIONI RICHIESTE
la RIDOLFO ALESSANDRA 49 1da9ore
la SUSSI GIULIA 76 1da9ore
1b/1c | TORRESIN ANTONIO 63 2 da6 ore
1da9ore

Si procede quindi alla pubblicazione all’albo on line e in Amministrazione Trasparente del presente verbale
con indicata la graduatoria provvisoria sopra descritta, che assumera carattere definitivo trascorsi 5 giorni dalla
data di pubblicazione.

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto.

Presidente Dirigente Scolastico
De Colle Elena

Componente Componente

Clocchiatti Mario Rainis Paola
; Verbalizzatore J p é Z 2




		2025-08-13T09:04:13+0200
	CONTABILITA 79659616-21b8-423e-ab80-0e169a99ee18


		2025-08-13T09:30:59+0200
	CONTABILITA 79659616-21b8-423e-ab80-0e169a99ee18


		2025-08-13T09:32:00+0200
	CONTABILITA 79659616-21b8-423e-ab80-0e169a99ee18




