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Ministero dell’Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TOLMEZZO
Via Cesare Battisti n. 10 - 33028 Tolmezzo (UD)
Codice Fiscale 93020070301 — Codice Mecc. Scuola udic85400c
Tel. 0433 487311 email udic85400c@istruzione.it — pec udic85400c@pec.istruzione.it

Prot. e data: vedi segnatura

Oggetto:

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA
VISTO
VISTA

Nomina Commissione di valutazione delle candidature pervenute in
relazione all’Avviso di selezione rivolto al personale INTERNO all'Istituto, al
personale ESTERNO dipendente MIM o subordinatamente esperto libero
professionista per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione - RSPP ai sensi del D. Lgs. N. 81/2008 e
successive modifiche ed integrazioni - dell'Istituto Comprensivo di Tolmezzo
per il periodo 01/09/2026 - 31/08/2029 con decorrenza a partire dal
01/09/2026 - prot. n. 11450 del 29/07/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e
la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

I'art. 2222 C.C. e ss.. per contratti di lavoro autonomo affidati a persone fisiche;

il Decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, con il quale & stato approvato il Testo
Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole
di ogni ordine e grado;

il DPR n. 275 del 08/03/1999 recante “"Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "“Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

il D.Lgs. 81/2008 (Testo Unico sulla Sicurezza sul Lavoro) ed in particolare l'art. 32 -
Cc. 2 ec.5-del D. L.vo 81/2008 “Attuazione dell’articolo 1 Legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” e ss.mm. e ii.;
I'art. 17 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., che al comma 1 lettera b) individua fra gli
obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP; l'art. 31 che definisce
I'organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; l'art. 32 che detta i
requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio di
prevenzione e protezione nonché, ai comma 8 e 9, le priorita con cui si debba
procedere all'individuazione del personale da adibire al servizio; l'art. 33, che
individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;

il D.M. 16 novembre 2012, n.254;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

il C.C.N.L. Scuola 2016-2018, sottoscritto in data 19/04/2018;

la delibera n. 48 del Consiglio di Istituto del 12/02/2026 di approvazione
dell’affidamento del servizio di prevenzione e protezione aziendale RSPP
dell’istituzione scolastica di durata triennale;

CONSIDERATO che si rende necessario pertanto procedere all'individuazione del Responsabile

VISTO

del Servizio di Prevenzione e Protezione per |'Istituto Comprensivo di Tolmezzo per il
periodo dal 01/09/2026 al 31/08/2029, a partire dal 01/09/2026;

il Quaderno n. 3 “Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali” predisposto dal
Ministero dell’Istruzione;

Firmato digitaimente da PIETRO ROSA


http://www.consolato-italia-zh.ch/stemma_repubblica2.jpg
mailto:udic85400c@istruzione.it
mailto:udic85400c@pec.istruzione.it

UDIC85400C - AE7648A - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011741 - 12/08/2026 - V1.9 - U

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, prof. Pietro Rosa, risulta pienamente idoneo a ricoprire

VISTO

VISTO

I'incarico di RUP per l'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti,
avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo affidati;

il decreto di avvio prot. n. 11449 del 29/07/2026 della procedura di selezione per il
conferimento dell’incarico in oggetto;

I’Avviso di selezione prot. n. 11450 del 29/07/2026 che fissa i criteri, le modalita di
presentazione ed i termini di scadenza delle istanze pervenute per l'incarico in
oggetto;

RILEVATA la necessita di provvedere al conferimento dell’incarico in oggetto;
EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia
professionale richiesta nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009
- Comparto scuola);

la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

in particolare l'art. 43 comma 3 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28
agosto 2018 che consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione;

la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “"Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

DISPONE

la nomina della Commissione di valutazione delle candidature pervenute in relazione all’Avviso
di selezione in oggetto, secondo quanto di seguito indicato.

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute in
relazione all’Avviso di selezione indicato in premessa, € cosi costituita:

o prof. Pietro Rosa

o DSGA Livia Guglielmin

o Assistente Amministrativa Gigliola Dipierro.
I lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri indicati nell’Avviso
di selezione prot. n. 11450 del 29/07/2026.
Il Responsabile del Procedimento in questione provvedera ad acquisire, presso i
nominati commissari, le dichiarazioni di assenza condizioni di incompatibilita o
inconferibilita dell’incarico conferito, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di
interessi rilasciata nell’'osservanza delle disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013, della
Legge n. 190/2012 e della Legge n. 165/2001, secondo il modello predisposto.
La Commissione & convocata per il giorno 17/08/2026 alle ore 09:00.
La presente disposizione & pubblicata all’Albo dell’Istituto https://ictolmezzo.edu.it/.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Pietro Rosa

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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