
 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO di Tolmezzo 
Via Cesare Battisti, 10 – tel. 0433/487311 

Cod. Fiscale 93020070301 – 33028 – TOLMEZZO (UD) 

Codice meccanografico: udic85400c 

e-mail: udic85400c@istruzione.it pec: udic85400c@pec.istruzione.it 

 

Prot. n. 11941/VI.2                   Tolmezzo lì 18.12.2023 

 

 

All’ALBO WEB ISTITUTO 

 

 

 

OGGETTO: Avviso per il reclutamento di esperti interni/esterni per lo svolgimento di “CORSI DI MINIBASKET E 

ATLETICA” rivolti agli alunni delle Scuole Primarie dell’Istituto Comprensivo di Tolmezzo per a. s. 

2023/2024. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO  il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche” entrato in vigore il 17.11.2018; 

  

VISTO il D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

  

VISTO il Regolamento d’Istituto deliberato in data 08.03.2019 con Delibera n. 9;  

  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 73 del 08.09.2022 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli 

anni scolastici 2022-2025; 
  

VISTA la Delibera del C.d.I. n. 10 del 14.02.2023 di approvazione del Programma Annuale dell’e.f. 2023; 

  

VISTI i Progetti presentati per l’anno scolastico 2023/2024, deliberati dagli OO. CC. d’Istituto; 

  

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 6 del 25.10.2023 di approvazione dei P.O.F. a.s. 2023/24; 

  

PRESO ATTO che anche nel corrente anno scolastico prosegue l’intervento dell’insegnante interna dell’Istituto “specialista 

di Educazione motoria” solo nelle classi 4^ e 5^ della Scuola primaria dell’Istituto; 

  

VISTO che la Docente referente per l’avviamento allo sport per le scuole Primarie dell’Istituto propone, per le classi 

1^, 2^ e 3^ rimaste escluse dalla sperimentazione di cui sopra, l’attivazione di corsi di avviamento allo sport 

con l’intervento di esperti interni/esterni qualificati nelle discipline sportive del minibasket e dell’atletica;  

  

VISTO il Finanziamento della Regione Friuli Venezia Giulia – CUP B39J21025720002 

 

EMANA 

 

il seguente avviso di selezione rivolto a: 

 

1. docenti dell’Istituto (priorità); 

2. docenti di altre scuole Statali; 

3. professionisti esterni; 

4. associazioni che mettono a disposizione esperti; 

 

cui conferire l’incarico per l’attuazione del Progetto “CORSI DI MINIBASKET E ATLETICA” rivolti agli alunni delle Scuole 

Primarie dell’Istituto Comprensivo di Tolmezzo per a. s. 2023/2024 
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- ATTIVITA’ PREVISTA: 

 

PROGETTO “CORSI DI MINIBASKET” a.s. 2023/24 

 

Scuola Primaria/plessi 

coinvolti 
Classi coinvolte Attività 

ore da 

prestare 

Tot. ore 

di attività 

previste 

Compenso 

Caneva di Tolmezzo 

classe 1^ 

Basket 

15 ore 

ore 60 

- per docenti interni e di altre scuole Statali 

verrà applicato il CCNL in vigore € 35,00 

- per i professionisti esterni e per le associazioni 

€ 35,00 omnicomprensivo 

classe 2^ 15 ore 

classe 3^ 15 ore 

Verzegnis classe 1^ - 2^ 15 ore 

 

Progetto “CORSI DI ATLETICA” a.s. 2023/24 

 

Scuola Primaria/plesso 

coinvolto 
Classi coinvolte Attività 

ore da 

prestare 

Tot. ore 

di attività 

previste 

Compenso 

Imponzo classe 1^ - 2^ - 3^ Atletica 15 ore ore 15 

- per docenti interni e di altre scuole Statali 

verrà applicato il CCNL in vigore € 35,00 

- per i professionisti esterni e per le associazioni 

€ 35,00 omnicomprensivo 

 

Le attività di gioco Minibasket e Atletica verranno svolte dal 22 gennaio 2024 al 7 giugno 2024, secondo il calendario concordato con 

le docenti delle classi coinvolte. 

 

- FINALITA’ DEL PROGETTO FORMATIVO: 

 

* Migliorare le capacità di apprendimento ed il livello di concentrazione dell’alunno che sviluppa un’organizzazione mentale in 

grado di regolare sequenze psico-motorie, favorendo, quindi, la propensione ad assumere processi decisionali con differente 

grado di responsabilità. 

* Favorire lo sviluppo delle capacità di aggregazione e di socializzazione degli alunni, puntando sull’interpretazione collaborativa 

e sul confronto con i compagni oltre all’acquisizione di coerenti comportamenti ispirati alla sicurezza, al rispetto ed al fair play. 

 

- OBBIETTIVI DI APPRENDIMENTO: 

 

* Rispettare le regole in un gioco; 

* Stabilire corretti rapporti interpersonali e mettere in atto comportamenti operativi ed organizzativi all’interno del gruppo; 

* Riconoscere attività e atteggiamenti che sottolineano nelle relazioni interpersonali gli aspetti affettivi e ne facilitano la corretta 

comunicazione; 

* Approfondire la conoscenza e l’accettazione di sé, rafforzando l’autostima, anche apprendendo dai propri errori; 

* Accettare, rispettare, aiutare gli altri e i “diversi da sé”, comprendendo le ragioni dei loro comportamenti 

 

- CONTENUTI DEL PROGETTO: 

 

* Strutturazione spazio-temporale; 

* Equilibrio (statico, statico-dinamico e dinamico); 

* Definizione e coordinazione della lateralità; 

* Educazione e controllo della respirazione; 

* Controllo del tono e rilassamento psicosomatico; 

* Coordinazione senso-motoria. 

 

- METODI: 

 

* Metodo ludico; 

* Metodo libera esplorazione; 

* Metodo problem solving. 
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- REQUISITI RICHIESTI: 

 

Gli aspiranti interessati all’espletamento dell’incarico del progetto dovranno essere in possesso dei seguenti titoli: 

 

a) Titoli specifici di studio laurea in scienze motorie o ISEF o con titoli per l’insegnamento della disciplina del 

“MINIBASKET e dell’ATLETICA”; 

b) Esperienza in campo educativo, didattico e/o sociale e nella gestione delle dinamiche di gruppo; 

c) Dichiarazione del candidato di: 

- essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- possedere l’idoneità fisica all’impiego; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, essere a conoscenza di non 

essere sottoposto a procedimenti penali; 

 

- MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: 

 

Gli interessati dovranno produrre domanda scritta, recante il riferimento al progetto di cui al presente avviso, allegare i documenti 

indicati nel punto precedente, REQUISITI RICHIESTI, anche sotto forma di autocertificazione ed il curriculum vitae.  

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati dall’Amministrazione 

di appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 

Art. 1 Candidatura 

 

I docenti interni o di altre Scuole Statali/esperti esterni/associazioni interessati presenteranno istanza utilizzando il modello di 

partecipazione e scheda di autovalutazione (ALLEGATO 1 (1a. - 1b.) e ALLEGATO 2 (2a. - 2b.), con allegato documento di identità 

in corso di validità e curriculum vitae, pena l’esclusione, al fine di verificare il punteggio dichiarato nella propria candidatura. 

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 12:00 di giovedì 04.01.2024 con la dicitura - Candidatura progetto “CORSI DI 

MINIBASKET E ATLETICA” a.s. 2023/24 - a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo udic85400c@pec.istruzione.it o 

in busta chiusa indirizzata allo scrivente Istituto Comprensivo, indicando sulla busta o nell’oggetto della pec “contiene richiesta 

per il Progetto “CORSI DI MINIBASKET E ATLETICA” a.s. 2023/24, farà fede il protocollo in entrata della scuola. 

Non saranno prese in considerazione le domande prive dei requisiti richiesti o pervenute oltre il termine indicato. 

 

Art. 2 Criteri di valutazione 

 

L’esame delle candidature è demandato ad un’apposita commissione in numero dispari, nominata dal Dirigente Scolastico, che vaglierà 

le domande pervenute e stilerà una graduatoria, tenendo conto delle seguenti priorità: 

 

1 accertamento requisiti richiesti; 

2 titoli di studio posseduti ed esperienze lavorative professionali specifiche svolte con particolare riferimento al settore scuola; 

3 qualità del curriculum; 

 

sulla base della seguente tabella di valutazione: 

 

TITOLI PUNTEGGIO 

Laurea attinente alla tipologia di intervento 10 punti    

Diploma attinente alla tipologia di intervento 4 punti    

Altri titoli pertinenti con la tipologia di intervento 1 punto per ogni titolo fino ad un massimo di 6 punti 

Esperienza pregressa nel settore inerente la specifica attività 

richiesta presso Istituti Scolastici 

5 punti per ogni anno scolastico 

fino ad un massimo di 20 punti 

Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini presso 

Istituti Scolastici 

2 punti per ogni collaborazione  

fino ad un massimo di 10 punti 

 

A parità di punteggio si procederà al sorteggio tra le diverse offerte pervenute. 
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Art. 3 Attribuzione incarico 

 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura pervenuta pienamente 

rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. L’Istituto si riserva, 

inoltre, il diritto di procedere, in qualsiasi momento, alla verifica del possesso dei titoli dichiarati, ai sensi del D.P.R. n. 455/2000. Ove 

sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’Istituto potrà procedere all’affidamento dell’incarico ad altro concorrente. 

 

Art. 4 Oggetto dell’incarico 

 

Il docente/esperto esterno svolgerà le lezioni rivolte ai gruppi classe di scuola primaria sulla base del calendario concordato con la 

docente referente. La domanda dell’aspirante al conferimento dell’incarico dovrà essere presentata esclusivamente su modello di 

domanda di cui al presente bando (ALLEGATO 1 (1a. - 1b.) e ALLEGATO 2 (2a. - 2b.) - entrambi allegati). 

 

Art. 5 Doveri dell’esperto esterno 

 

Il docente destinatario dell’incarico assume nei confronti dell’istituzione scolastica i seguenti doveri: 

 

- L’esperto s’impegna a collaborare con il docente referente del Progetto nella pianificazione della struttura pedagogico/organizzativa del 

corso e nella programmazione dettagliata dei contenuti degli interventi 

- S’impegna, inoltre, a firmare il registro didattico delle presenze, annotando sullo stesso la tematica trattata. 

- Rispettare il calendario predisposto dall’istituto e concordare con la scuola ogni eventuale variazione e/o recupero. 

- L’esperto è responsabile di eventuali danni causati all’immobile, agli arredi, agli impianti da qualsiasi azione o omissione dolosa o 

colposa a lui direttamente imputabili. 

- E’ responsabile della vigilanza degli alunni. 

- In ogni caso l’esperto è tenuto a rispondere direttamente all’istituto per ogni intervento connesso all’incarico. 

- L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 

 

Art. 6 Perfezionamento Incarico - Stipula Contratto 

 

Il candidato, individuato in ordine di graduatoria, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio preposto per la stipula del contratto. 

I compensi verranno corrisposti al termine delle attività, a seguito della presentazione: 

1. del registro ore prestate;  

2. di una relazione con indicazione dell’attività svolta e degli obiettivi raggiunti;  

3. di regolare fattura elettronica/notula (per gli esperti esterni) o altro documento (per i docenti di altre Scuole Statali). 

 

Art. 7 Trattamento dei dati personali 

 

In applicazione del D. L.vo 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del 

procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività 

istituzionale dell’Istituto. 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento nella presente selezione 

è il Dirigente Scolastico Elena DE COLLE, in qualità di responsabile con potere di gestione del personale - dipendente e non - ivi 

compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 

 

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicità: 

- affissione all’albo on line dell’Istituto. 

 

 

NOTA: Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi presso la segreteria dell’istituto Comprensivo di Tolmezzo uffici 

amministrativi tel. n. 0433-487320 a.a. Gigliola Dipierro 

 

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

      Dott.ssa Elena DE COLLE   
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