
  

 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “DON PIERLUIGI DI PIAZZA” 

Istituzione scolastica dotata di personalità giuridica 
Codice fiscale: 94127220302 – via V° Novara, 10/c  -  33050   POZZUOLO del FRIULI (UD) 

E-mail:   udic855008@istruzione.it   -  PEC: udic855008@pec.istruzione.it    -    
 codice meccanografico: UDIC855008 

tel. 0432/652582   -        fax 0432/665435  

 
Prot.n. Vedi segnatura                                                                                                     Pozzuolo del Friuli, 17.03.2023 

 

 
A tutto il personale docente interno  

all’Istituzione Scolastica 

 

A tutto il personale docente interno 

Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Udine 

 

A tutti gli interessati in possesso  

dei requisiti richiesti dalla normativa 

 

All’Albo on line dell’Istituto 
 

OGGETTO: Bando per il reclutamento di personale docente/esperto per il progetto “Insegnamento delle 
lingue e culture delle minoranze linguistiche e storiche” nelle  Scuole Secondarie di I grado - a.s. 2022/2023 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il D.P.R . 8/3/1999, n.275; 
VISTO il Decreto Interministeriale n 129/2018; 
VISTO il PTOF per il triennio 2022/2025 
VISTO il “Regolamento recante disposizioni per l’insegnamento della lingua friulana nel territorio 

della Regione Friuli Venezia Giulia, in attuazione adi quanto previsto dal Capo III (interventi 
nel settore dell’istruzione) della legge regionale 18 dicembre 2007, n. 29 (Norme per la tutela, 
valorizzazione e promozione della lingua friulana)” emanato con decreto del Presidente della 
Regione 23.08.2011, n.0204/Pres. e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO il Decreto Regionale FVG n. 10141/2021 di approvazione del riparto delle risorse, 
VISTO il fabbisogno di ore presso l’Istituto Comprensivo “Don Pierluigi Di 
                            Piazza”; 
 

E M A N A 
 

Il seguente avviso di selezione, per l’individuazione di personale docente esperto per l’insegnamento della 
lingua friulana nelle scuole Secondarie di I grado site nei Comuni di Pozzuolo del Friuli e Campoformido. 
Le ore di docenza previste sono pari a 30 da suddividere per gruppi di classe parallele sui due plessi delle 
Scuole Secondarie di I grado dell’Istituto.  

  La calendarizzazione degli interventi è in fase di definizione. 
 

PERSONALE INTERESSATO 
Possono presentare domanda i docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Don Pierluigi Di Piazza” con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato o determinato ovvero docenti in servizio presso altre IISS nella 
provincia di Udine ovvero personale docente esperto esterno inseriti nell’elenco regionale degli insegnanti con 
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competenze riconosciute per l’insegnamento della lingua friulana nella scuola secondaria. 
 

CRITERI DI PRECEDENZA E DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
   Precedenza:  

• Personale interno all’Istituzione scolastica, attualmente in servizio, in possesso dei requisiti 
richiesti dal presente Avviso; 

• Personale interno ad un’altra istituzione scolastica, attualmente in servizio presso un istituto 
scolastico della provincia di Udine, in possesso dei requisiti richiesti dal presente Avviso; 

• In ultimo, personale esterno interessato in possesso dei requisiti richiesti nel presente Avviso. 
 

 

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

La qualificazione professionale deve essere comprovata mediante presentazione dei titoli attinenti     a quanto 
richiesto nel presente bando. 
Ferma restando la facoltà del D.S. di chiedere copia della documentazione dichiarata dagli aspiranti, gli 
esperti sono tenuti ad auto dichiarare nell’apposito modello che è parte integrante della       domanda, il 
possesso di: 

1) Iscrizione nell’elenco regionale degli insegnanti con competenze riconosciute per l’insegnamento 
della lingua friulana nella scuola secondaria (requisito imprescindibile); 

2) Titolo di studio Laurea, punti 20 come di seguito graduati: 
          

VOTO PUNTEGGIO 

110 e lode 20 

110 19 

Da 100 a 109 18 

Da 90 a 99 17 

Da 80 a 89 16 

Da 70 a 79 15 

Da 66 a 69 10 

 
3) analoga attività precedentemente svolta presso istituzioni scolastiche pubbliche, punti 12 per anno 

fino ad un massimo di 60 punti. 
L’affidamento dell’incarico potrà avvenire anche in presenza di una sola candidatura pervenuta, purché 
ritenuta valida e rispondente ai requisiti richiesti nel presente Avviso di selezione. 

         A parità di punteggio, l’incarico verrà assegnato all’aspirante più giovane di età. 
 

DETERMINAZIONE DEL COMPENSO 
Al docente individuato sarà corrisposto il compenso orario lordo dipendente come da tabella 5 allegata al 
C.C.N.L. 2006/2009, di €. 35,00 per attività di docenza e sarà rapportato alle ore effettivamente prestate. 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 10.00 del giorno 01 aprile 2023 
all’indirizzo mail dell’Istituzione scolastica: udic855008@istruzione.it. 

 

PERFEZIONAMENTO DELL’INCARICO 
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà inviato a presentarsi presso l’ufficio della  segreteria 
dell’istituto per il perfezionamento dell’incarico. 
Al termine dell’attività svolta sarà tenuto alla presentazione della documentazione comprovante l’avvenuta 
attività (relazione finale e registro presenze, debitamente compilato). 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
dott.ssa Elena Venturini 
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