
 
ISTITUTO COMPRENSIVO “DON PIERLUIGI DI PIAZZA” 

Istituzione scolastica dotata di personalità giuridica 
Codice fiscale: 94127220302 – via V° Novara, 10/c  -  33050   POZZUOLO del FRIULI (UD) 

E-mail:   udic855008@istruzione.it   -  PEC: udic855008@pec.istruzione.it    -    
 codice meccanografico: UDIC855008 

tel. 0432/652582   -        fax 0432/665435  
 

Prot. vedi segnatura                                                                                       Pozzuolo del Friuli, 17.03.2023 
 

Agli Istituti di ogni ordine e grado 

dell’ambito territoriale di Udine 

All’Albo on line e Sito web dell’Istituto 

 

OGGETTO: L.R. 13/2022, fondi destinati all’incremento della dotazione oraria di personale 

Collaboratore Scolastico - Richiesta disponibilità per l’anno scolastico 2022/2023 

CUP: G61I22000510002 

 

Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.; 

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107; 

Visto il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” emanate 

con Decreto MIUR 28 agosto 2018, n. 129; 

Visto il Programma Annuale 2023 approvato con delibera n. 44 del Consiglio d’Istituto del 13 gennaio 

2023; 

VISTO il decreto della Regione Friuli Venezia Giulia n. Decreto n° 14088/GRFVG del 26/09/2022, 

relativo alla L.R. 13/2022, art. 7, commi 11-14. “Realizzazione di interventi  a valere  per  l’anno  

scolastico  2022-2023  finalizzati  a  garantire  la qualità del servizio di istruzione.  Approvazione 

riparto fondi destinati all’incremento della dotazione di personale Amministrativo, Tecnico e 

Ausiliario. Approvazione riparto e prenotazione delle risorse finanziarie (capitolo 11137/S)”; 

CONSIDERATA l’assegnazione a questo Istituto, in base al decreto sopra citato, di € 3.832,29 (lordo 

stato – 231 ore) finalizzata all’incremento della dotazione oraria di personale Collaboratore 

Scolastico; 

Vista la nota contenente le indicazioni operative da parte della Direzione centrale lavoro, formazione, 

istruzione e famiglia– Regione autonoma Friuli Venezia Giulia; 

Visto l’art. 57 del CCNL 29/11/2007 – Collaborazione plurime per il personale ATA; 

VISTA la necessità attuale di rafforzare l’organico di Collaboratore Scolastico, in particolari giornate 

della settimana; 
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CONSIDERATA l’assenza di ulteriori disponibilità da parte del personale interno dei collaboratori 

scolastici ad accettare incarichi per la prestazione di ore aggiuntive; 

CONSIDERATA la perdurante necessità di reclutare ulteriore personale nel profilo di collaboratore 

scolastico data la dislocazione dell’Istituto su diversi plessi e le risorse in organico già in servizio; 

EMANA 

 

Il presente avviso di selezione per l’individuazione di Personale nel profilo di collaboratore scolastico 

in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche dell’ambito territoriale di Udine per il monte ore che di 

seguito si specifica.  

 

Oggetto e informazioni sulla tipologia di incarico:  

Mansioni della figura professionale di Collaboratore Scolastico art. 47 CCNL 29/11/2007.  

I plessi interessati sono: 

- Scuola Primaria di Campoformido, nelle giornate del lunedì e del mercoledì dalle ore 15:00 

alle ore 17:00; 

- Scuola Primaria di Pozzuolo del Friuli, nelle giornate di lunedì, martedì e venerdì dalle ore 

13:30 alle 14:30. 

 

Modalità di presentazione della domanda 

Il personale interessato dovrà presentare la propria candidatura, utilizzando l’allegato A, e la 

trametterà via e-mail, all’indirizzo istituzionale udic855008@istruzione.it entro le ore 10:00 del 01 

aprile 2023, con oggetto: “disponibilità avviso CS L.R. 13/2022 - IC DON PIERLUIGI DI PIAZZA” 

Considerate le fasce orarie indicate nel dettaglio di cui sopra, gli aspiranti interessati potranno 

manifestare la disponibilità anche per entrambi i plessi; ciononostante, si specifica che la disponibilità 

potrà riguardare anche solo uno dei 2 plessi.  

 

Valutazione delle candidature 

La valutazione delle candidature sarà effettuata dal Dirigente scolastico, che stilerà una graduatoria 

in base ai criteri di priorità di cui alla nota della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e 

famiglia– Regione autonoma Friuli Venezia Giulia.  

In caso di ricezione di più candidature, l’Istituzione scolastica darà preferenza all’aspirante che avrà 

comunicato la disponibilità cumulativamente per entrambi i plessi. 

Considerata le esigenze l’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché 

rispondente alle caratteristiche richieste dal presente avviso. 

 

Perfezionamento dell’incarico e compensi 

Per lo svolgimento degli incarichi di cui al presente avviso sono previsti i compensi orari elencati nella 

Tabella 6 allegata al CCNL 29/11/2007 (compenso orario omnicomprensivo al lordo Stato: € 16,59). 

L'attribuzione dell'incarico avverrà mediante lettera di incarico. 

I compensi verranno corrisposti al termine delle prestazioni, su presentazione di regolare 

documentazione comprovante l’avvenuta attività. 
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I dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili in conformità al 

Regolamento UE 2016/79 e al D.Lgs.vo 196/03. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Elena Venturini 
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